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Chaque année, Info Jeunes Lorient
accompagne des milliers de jeunes dans leur
parcours de vie, quil soit  scolaire,
universitaire, ou lié a leurs projets de voyage
ou a leur premiére expérience professionnelle.
Notre mission de proximité, basée sur une

information gratuite et neutre, contribue & :

o Favoriser leur épanouissement personnel et
professionnel,

e Promouvoir leur autonomie et leur
responsabilité,

o Encourager leur participation citoyenne et
leur engagement dans la société,

e Faciliter leur mobilité,

o Et lutter contre I'exclusion.

L'année 2024 a été une année d'engagement
intense pour notre structure, marquée par une
fréquentation en hausse : prés de 8 000 jeunes

ont franchi nos portes.

C'est grdce a une mobilisation collective,
impliquant notre équipe, nos bénévoles, nos
volontaires et nos partenaires, que nous
pouvons offrir un service de qualité a tous les
jeunes de notre territoire.

Chaque année, nous renforcons ou innovons
avec de nouvelles activités, témoignant de
notre dynamisme et de notre volonté d’évoluer

pour mieux répondre aux besoins des jeunes.

2024 - Le Logement

Nous avons lancé un Point Info Logement pour
les Jeunes (PILJ), doté de nouveaux moyens
humains et soutenu par une forte implication
politique et institutionnelle. Ce dispositif
répond & une demande forte et est
rapidement devenu un outil clé¢ dans la lutte
contre la précarité du logement, en informant,
orientant et accompagnant déja plus de 1 500

jeunes.

Gréce au soutien de Lorient Agglomération
et de la CAF du Morbihan - que je remercie
chaleureusement —, le PIL) a bénéficié de
moyens financiers renforcés et s'est affirmé

comme un acteur essentiel dans ce domaine.

La cohabitation intergénérationnelle
solidaire

Le dispositif « 1 Toit, 2 Générations » s'est
déployé a l'échelle départementale, avec 47
bindmes constitués en 2024, notamment dans
de nouvelles communes comme Auray,
Locmiquélic, Larmor-Baden et Grand-Champ.
Ce projet, qui crée du lien social a travers
'lhabitat, répond & deux wurgences : le
logement des jeunes et la solitude des afnés.
Nous sommes également fiers d'avoir
contribué & la création de I'Union régionale
Cohabilis Bretagne, une étape importante
pour renforcer le réseau breton et
promouvoir cette forme d’habitat innovante.
Un grand merci a Christie Sokony-Pinto, du
Cohabilis

engagement dans cette dynamique collective.

réseau France, pour son

Une équipe renforcée, engagée et
accueillante

Ce développement n'aurait pas été possible
sans le renforcement de notre équipe
professionnelle. En 2024, nous avons accueilli
Salomé Quéguiner, chargée d’information
Thomas, informatrice

logement, Leilani

jeunesse et coordinatrice mobilité
internationale, ainsi que Nolwenn Pensec,
chargée du déploiement du dispositif « 1
Toit, 2

département. Leur professionnalisme et leur

Générations » dans l'est du

engagement sont une véritable richesse pour
notre action.

Je tiens également & remercier sincérement

Bleuenn Brayet, qui a c@uvré avec
professionnalisme et dévouement en tant

qu’informatrice jeunesse jusqu’'en aolt 2024.
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Les jeunes, acteurs de leur avenir

Les jeunes occupent une place centrale
dans notre projet. La Commission Jeunes -
On se mobil'l)J |, lancée en octobre 2024, a

rassemblé vingt jeunes de Lorient
Agglomération autour de deux théemes
qu'ils ont eux-mémes choisis la santé

mentale et I'accés aux droits. Leur regard,

leur énergie et leurs idées enrichissent
profondément nos pratiques.

Des partenariats solides, locaux et
européens

Je souhaite souligner I'importance de nos

partenariats, qu’ils soient locaux ou

européens, dans la réussite de nos actions
: forums, ateliers, mobilités internationales,
événements solidaires.. En accueillant dix

volontaires européens & Lorient, nous

avons renforcé les échanges interculturels
et les engagements communs.

Pour une informée et

libre,

jeunesse
soutenue
En tant que Présidente, je suis convaincue

que l'information jeunesse est un levier

essentiel pour I'autonomie, la confiance et

I'émancipation des jeunes. Chaque jour,

Info Jeunes Lorient s'efforce de faire en

sorte qu'aucun jeune ne reste sans

réponse, sans ressource ou sans rep‘ere.

Je tiens & exprimer ma profonde gratitude
a la ville de Lorient pour son
indéfectible,

partenaires financiers, dont la confiance

soutien

ainsi qu’d tous nos
et 'engagement nous permettent de faire
vivre nos dispositifs et d'en développer de

La de

financement essentielle

nouveaux. diversification

de

face aux besoins croissants des jeunes.

nos

sources est

Un grand merci & la CAF du Morbihan, aux
Solidarités du Crédit Mutuel de Bretagne, &
Loris Service, a Lorient Agglomération, au
du

Conseil la

départemental Morbihan, a
CARSAT Bretagne, a la Région Bretagne,
ainsi qu'a toutes les collectivités qui nous

accompagnent tout au long de l'année.

mobilisation

C'est belle
collective et a cette confiance renouvelée que

des

durables

grGce a cette

nous pouvons continuer a élaborer

réponses concrétes, solidaires et

pour la jeunesse de notre territoire.

Pour conclure, je me fais le porte-parole de
Jolibois, de
des pour

t'adresser, a toi Carine, a toute ton équipe,

Jean-Luc notre trésorier, et

'ensemble administrateurs
aux volontaires européens, aux volontaires en
service civique et aux nombreux stagiaires
toute notre reconnaissance et notre fierté
d'étre & vos cotés. Votre énergie et votre
sont source d’inspiration

engagement une

pour nous tous. Merci et bravo.

Nous sommes admiratifs de toute |'énergie
que vous mettez en euvre pour répondre au

mieux & l'attente des jeunes.
Merci et bravo.

Merci pour votre attention.

Annie Becker
Présidente



« L'équipe d'Info Jeunes Lorient
« Que s'est-il passé en 2024 ?

« Les chiffres clés

« Profils des jeunes regus

« Les demandes des jeunes

« Nos modalités d'intervention
« Les services

« L'animation de l'information

« Les actions spécifiques

« Le travail en réseau et en partenariat
« Revue de presse

« Les comptes

« Charte de l'information jeunesse



Salariés
Volontaires
Stagiaires

Equipe
2023/2024

Equipe
2024/2025
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L'équipe

est composée

de 6 salariées en 2024 avec
'appui de 8 volontaires, d'une
alternante jusqu'en aoiit 2024 et
de 6 stagiaires sur I'année.

L'équipe permanente

w3 mouvelles
- salaflées

I 202

Carine BOUTEC : Directrice de

'association.

Charlotte DELAPORTE HARPE

Informatrice jeunesse, coordinatrice des
actions information jeunesse.

Leilani THOMAS : Informatrice jeunesse,
coordinatrice de la mobilité internationale,
depuis aolit 2024.

Audrey LE BOLAY : Informatrice jeunesse,
coordinatrice d'Toit 2 Générations

Morbihan.

Nolwenn PENSEC : Chargée de mission
pour

1 Toit 2 Générations, en charge du
développement sur l'est du département,
depuis aoiit 2024.

Salomé Quéguiner : Chargée d'information
logement, depuis mai 2024.

Bleuenn Brayet Guezennec a quitté

'association en septembre 2024.

Charléne Louarn a terminé son alternance
d'un an en aolit 2024 et obtenu son Page5

dipléme de Master RSE.



Formation continue des salariés

U

Formation SC - santé mentale - Pontivy - 1 journée (février) \
Formation EURODESK - Webinaire Préparer a la mobilité
internationale - ¥4 journée (fev.)

Animer Info Lab (CRIJ BZH) - 1 journée (mars)

Webinaire IDEO - l'information métier-formation de proximité -
Y2 journée (avril)

Formation par Eucomis - Usage global des sites internet d'lJL -
2 journée (avril)

Formation SC - Accompagnement quotidien des volontaires -
Theix - V2 journée (juin)

Formation PDN : Paroles du Net sur le theme de la
pornographie - 1/2 journée (octobre)

Formation CPAM Morbihan - Accés aux droits et aux soins - 1
journée (novembre)

Formation PDN : Formation régionale Web Citoyen - 1 journée
(novembre)

Formation Orientation (CRI) BZH) - 2 journées (décembre)
Formation Tuteur CES - 2 journées (décembre)

Formation PSSM jeunes Vannes CPAM - 2 journées (décembre)
Impliquer les jeunes au projet” organisée par le CRI) Bretagne -

3 jours

Formation Santé Mentale Volontariat - 1/2 journée )

CORPS _
EUROPEEN

Y b

&
T

"L

desk C

Promeneurs
du Net



Les volontaires

Huit volontaires en service civique et en volontariat Européen (CES) sont
venus en appui sur des missions spécifiques, en moyenne pour une durée de 8
mois. lls ont tous suivi une formation civique et citoyenne ainsi que la
formation PSCI.

Johanne CAIGNEC, d'octobre 2023 & mai 2024, a effectué une mission sur la
communication numérique. Elle a proposé, créé et animé de nouveaux outils
numériques adaptés aux pratiques des jeunes. Elle a également participé et
animé de nombreuses actions d'animation en appui & Charlotte, informatrice

jeunesse, dont la création d'un Café philo jeunes Philosophons !

Sami SAKI, de septembre 2023 & mai 2024, avait pour mission d'‘accompagner les
actions internationales et d’'informer le public jeune sur cette thématique.

En octobre, cette mission a été confiée a Nolwenn HUSSET, pour I'année scolaire
2024/2025.

Nolwenn ANDRE, d'octobre 2023 a mai 2024, a accompagné l'équipe sur les
fonctions d'animation de l'information en développant des actions information
jeunesse dans une démarche "d'aller vers" les jeunes sur différents lieux

espace public, milieu scolaire, ou encore résidences habitat jeunes, centres sociaux
afin de recueillir I'expression individuelle et collective des jeunes. Cette mission a
été confiée a Marine LIBAR et a Nathan FABLET pour l'‘année scolaire

2024/2025, deux ambassadeurs de I'information jeunesse.

Les trois volontaires de I'année 2023/2024 ont réalisé un projet commun : la mise
en place d'un micro-trottoir lors de la Cérémonie Citoyenne, autour de la
sensibilisation au vote pour les élections Européennes. Les vidéos ont été

largement diffusées sur nos réseaux sociaux.

Joanna, volontaire polonaise était en binédme avec Sami sur les actions
internationales entre octobre 2023 et mai 2024. En octobre 2024, cette mission a

été confiée a Bruna, volontaire italienne qui nous a rejoint.

Ces deux volontaires du Corps Européen de Solidarité (CES) ont pu faire la
promotion du volontariat au cours de nombreuses actions sur la ville auprés de

jeunes.
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Volontaires 2023/2024

Les stagiaires

Nous avons accueilli 4 stagiaires :

Swann Le Brun - en BTS SP3S 2éme année, au Lycée de Morlaix. Elle a réalisé
différentes missions comme l'accueil, l'information du pub|ic, la veille

documentaire et travailler sur le Forum Jobs d'été (6 semaines).

Audrey Blihi - en BTS SP3S 2éme année, au Lycée Marie Lefranc. Elle a réalisé
différentes missions comme |‘accueil et l'information du public et de la veille

documentaire (6 semaines).

Inés Agkun - en BTS Communication lére année, au Lycée Notre Dame de la
Paix. Elle a participé & plusieurs travaux de communication au sein de la
structure (Newsletter - Création affiches, flyers - Publications réseaux sociaux.(6

semaines)

Lucie Songis - 1 semaine, en stage de seconde : découverte de la structure et de

notre métier. Page 8



membres de droit
dont 5 élus de la
ville de Lorient membres actifs,
adhérents a
l'association

Le bureau est
anime par 2
membres :

Présidente

Membres actifs :

Trésorier
Mme Annie BECKER - A titre individuel
Mme Anne-Claire BRULE - Sauvegarde 56
M. Tidiane DIOUF - Maison de Quartier de Bois du Chateau
Mme Ariane NOUEL - Ligue de I'Enseignement du Morbihan
Mme Romain FOUQUERAY - Mission Locale Réseaux pour I'emploi Pays de Lorient
M. Mickaél LE BLOND - Association Défis
M. Antoine MARCEAU - AGORA
M. Jean-Luc JOLIBOIS - A titre individuel
Mme Josiane LE HEN - A titre individuel
Melle Johanne Caignec - A titre individuel
Melle Lolita Douillard - A titre individuel

Membres de droit avec voix consultative :

Mme Athéna MARTINAT - Conscillere Municipale
M. Christophe GINET - Adjoint au Maire

Mme Morgane CHRISTIEN - Adjointe au Maire
Mme Lydie LE PABIC- Adjointe au Maire

Mme Fanny GRALL - Adjointe au Maire

Mme Saida PUILLANDRE - Education Nationale Page 9




Que s’est-il passé en 2024 ?

Que s a5/~ /&dm’ en 2024 P

Une nouvelle action
Solidari’Jeunes avec

Principales nouveautés L
I'appui de la

Région Bretagne

Création du
Point Info Logement Jeunes ¢
Lorient Agglomération et °
d'un nouveau poste de
Chargée d'information
logement

Création d'une
Commission Jeunes |}
Lorient Agglomération
en collaboration avec

les 4 SI1) de

l'agglomération

Collaboration avec

I'association Copl

4 distributions 7
| | Reconduction
imentair r
alimentaires pour les des deux postes
jeunes au sein de nos Fonjep pour
locaux :
trois ans.

Création d'un
h) Escape Game dans
le cadre du Réseau

Poursuite du déploiement

d’1 Toit, 2 Générations Morbihan
sur I'est du département avec
de nouveaux partenariats et le

recrutement d’'une nouvelle Lorientaises

Coopératif Jeunesse,
pour découvrir 5

structures jeunesse

salariée
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Age/Genre
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La majorité des jeunes accueillis viennent

toujours de la ville-centre (56%).
légére hausse de la
fréquentation des jeunes habitant Lorient
agglomération (12% -

On observe une
+0,5 pt), ce qui montre
que l'Info Jeunes Lorient rayonne au-dela de la
commune.

9% du public vit hors agglomération, proportion
stable, ce qui montre une certaine attractivité a
I'échelle départementale ou régionale, grdce a
notre offre de services spécifiques.

70% du public accuecilli a - de 30 ans.
54% du public a entre 15 et 23 ans.

Atténuation du "vieillissement" observé
depuis 2020. Les plus de 30 ans :
professionnels du territoire, bailleurs ou
parents.

55% de femmes - 45% d'hommes.

TP RRRRRRRRROROROORY
AR IIIII IR L
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55% de jeunes scolaires (collégiens,
|ycéens, étudiants, q|’rerncm’rs) dont
27% Clest
progression de 13 points par rapport a
23%.

sont étudiants. une

Les salariés qui représentaient 22%
des jeunes en 2023 ne représentent
que 18% en 2024.
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Les demandes des jeune
568 de/nanates aes feunes

Modalités d'accueil

On peut observer qu'il y a une diversification des modalités
d'accueil depuis 2020, avec une baisse du tout-présentiel au
profit d'une approche multicanal.

Les jeunes s'adaptent aux usages numériques (mail, tchat, RS,
visio), méme s'il y a une forte présence en présentiel et téléphone.

Il est important de continuer & développer un accés a l'information 019 2020
sur tous les canaux de maniére cohérente, adaptée aux besoins
et habitudes des jeunes (accessibilité,

mobilité). Vis

réactivité, anonymat,

Thématiques des demandes

100

W7 %

Les thématiques les plus demandées en 2024 :
- Se loger :
reflete les tensions sur le marché du logement pour les jeunes.
- Travailler : 18% - stable

- Démarches administratives : 17,3% - légere baisse (-2,4 pts)

- Partir a lI'étranger : 9 % - baisse (-3 pts). Cela peut s'expliquer par des freins financiers, administratifs ou

contextuels (crises internationales, logement, emploi...).

- Prendre soin de soi : 8% - hausse significative (+4,8 pts) : Les jeunes sont aujourd’hui plus nombreux a
exprimer leurs difficultés psychologiques et a chercher des repéeres ou des solutions (informations,

structures, accompagnement, écoute). Nous devons renforcer |'orientation vers les dispositifs de soutien,

valoriser les lieux d'écoute et améliorer I'acces aux droits et aux soins en santé mentale.

Concernant la thématique - Construire son parcours : 45% —> 5% : On constate une progression constante

Page 13

qui montre un intérét croissant pour l'orientation et les projets d'avenir.

29% - forte progression (+ 7,5 points) : thématique de plus en plus prioritaire. La hausse



Aurrea 500

CV Lettre Motivation 3.00%,
Photocopies 3.00% <
Reézeau baby sitters 9

Ecouta PAES 10.00%
CIS 12.00%" .
impressions/Scan 18.00%

43% des personnes viennent pour les services proposés.

Les services les plus utilisés concernent le logement, l'accés a Internet et les démarches
administratives, ce qui montre que les jeunes ont avant tout besoin d'une aide pratique et
immédiate.

Les demandes liées & lécoute et au conseil individuel soulignent limportance d'un
accompagnement humain, en complément des outils numériques.

Ces chiffres montrent que les priorités des jeunes sont : se loger, avoir accés au numérique, et étre
soutenus dans leur santé mentale et leurs démarches - autant d'¢léments essentiels pour les aider
a avancer dans leur parcours.

©5atisfaction des usagers

98% de satisfaction

Jai ey wne irés banne asde pour faire
maan CY 21 lattre de matlvation

Les horawes sont proliques cor on
peud lous ¥ ocoider, je me suis bien
fait aider par les employées £'dall lrds
poréable

Des perponnes & Fécoute qui
répandent & toutes mes intérrogations

Trks bon accuall &t & MNécoute des paanes
en difficultés, i Taut contnued aimsi, lieux
10 . chalewaus &1 beg en‘ﬂn:.n!u SOn Supsers
Bonnés infarmations, pl.'r:ﬁﬁl‘ll!l
BCCuelant

nq'ff gﬁﬁrf ﬁf@fﬁ afﬁj ccés rapide & linformatique, c'est
fﬁ / X%{fﬂﬁ ﬁ"?h:ff vraiment génial
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Vo modaliies d inlerveniivn

Quelle que soit la personne qui se présente @ nous, son ége, ou sa situation, Info Jeunes
Lorient s'engage a répondre a sa demande dans le respect de la charte Information
Jeunesse.

En acces libre

Info Jeunes Lorient est ouvert les aprés-midi du lundi au vendredi sans rendez-vous, et
garantit un accueil gratuit, anonyme et confidentiel.

Les informatrices jeunesse sont présentes et écoutent les demandes des jeunes sans
jugement, facilitent I'accés & l'information fiable et accompagnent les jeunes dans leurs

démarches et projets.

Les professionnelles sont aussi présentes pour s‘adapter a la demande du jeune et a lui
répondre de maniére individualisée.
Elles sont présentes pour accompagner le jeune vers |'autonomie tout en lui faisant

prendre conscience de ses capacités.

Régulierement, les professionnelles sont amenées & faire le lien vers d'autres
partenaires grdce & un réseau partenarial trés engagé sur le territoire. Les sujets qui
nécessitent parfois une orientation sont : la santé mentale vers le PAE) avec qui nous
travaillons beaucoup, les jeunes en rupture scolaire vers le CIO, le SPOT ou bien des
centres de formations comme I'IBEP ou Agora, mais aussi les questions de logement et

de mobilité vers nos partenaires spécifiques.

En collectif

Les accueils de groupe sont une demande forte de la part de nos partenaires et permettent

aux jeunes de venir découvrir la structure grédce a différentes interventions proposées :
« Visite et présentation de la structure
o Potes et Despotes : atelier de Théatre Forum sur les conduites & risques
e Jeunes et engagés : atelier sur 'engagement dés 16 ans
« Ateliers logement : conseils, informations et aides
o Explorama : atelier de photo langage sur l'orientation et les métiers

Nous travaillons avec différents
partenaires : PJ) (Protection Judiciaire de
la Jeunesse), IBEP, AFEV, Unis Cité,
Agora Services Lorient et Hennebont,
AREP 56, CFA de Lorient, Dispositif
Ambulatoire Adolescent, CCl Morbihan,
éducateurs de la prévention spécialisée,
les Centres Sociaux (PLL, Keryado,

Escale Brizeux) et les lycées Dupuy de

Léme et St Louis.
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L'association propose aussi des entretiens individuels en lien avec les attentes et les besoins
des jeunes. Les thématiques autour de ces rendez-vous sont souvent autour de la mobilité
internationale, du logement avec la création du Point Info Logement Jeunes en mai 2024,
mais aussi de I'orientation (méthode ADVP) ou de la méthodologie de projets.

La demande de rendez-vous individuel évolue en fonction du cycle annuel, par exemple pour
I'orientation, nous avons un pic de demandes entre décembre et mars avec Parcoursup.

En visioconférence

Certains rendez-vous et ateliers sont organisés gréce a la visio conférence.

Ce moyen de communication est intéressant notamment pour recevoir des jeunes sur les
questions de mobilité internationale (CES) ou des jeunes intéressés par le dispositif 1 Toit
2 Générations, qui sont présents sur le Morbihan et ne sont pas toujours en capacité de se
déplacer jusqu'a Info Jeunes Lorient.

2 ateliers sont proposés chaque été sur la thématique du logement afin que des jeunes,
méme & l'étranger, puissent s'informer et préparer leur arrivée a Lorient.

Les salariées s‘adaptent pour proposer différentes modalités de rencontre adaptées
aux jeunes et a leurs disponibilités.

A la demande des partenaires, nous pouvons nous déplacer pour intervenir dans différents
établissements et sur des sujets variés (logement, emploi, engagement, mobilité
internationale, orientation...) ou événements, comme par exemples : college (St-Louis), lycées
lorientais comme &a Colbert pour la semaine de l'orientation, dans les centres sociaux pour
le service baby-sitting, les résidences jeunes travailleurs Agora sur I'emploi et la mobilité
internationale, la médiathéque Frangois Mitterrand, sur le développement durable.

Cette année, nous avons développé un nouveau partenariat avec le SPOT de I'UBS de
Lorient et nous intervenons régulierement sur l'année de césure et la présentation de
I'association & l'université, par exemple lors des 24h chrono en janvier 2024.

Nous sommes également investies dans des groupes de travail comme les Créateurs
d’Avenirs pendant 2 semaines, en mars et novembre, ol nous intervenons dans les
établissements. Nous organisons aussi des événements hors les murs, comme le Kfé Métiers
en partenariat avec le Théatre de Lorient, au Café & ton Aise en juin 2024.
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o
o
L'association continue de développer ses outils numériques et
permet la diffusion d'informations adaptées aux jeunes.
Podcasts ‘ a
La Capsule, créée en 2021, est un espace de parole libre autour des
thématiques de l'information jeunesse pour les jeunes souhaitant
témoigner de leurs expériences. En 2024, nous avons publi¢ 2
i épisodes (21 au total) :
ity o L’association étudiante, les DDécalés
o Betty et Romy, engagés dans les équipiers avec le Théatre de
® Lorient
x 4« @ » o
Nous cumulons 80 écoutes pour les 2 épisodes de
2024, (1444 au total sur les 21 épisodes)
Création de Sami, volontaire en 2023/2024, de podcasts
autour du voyage : On y va !
e “On vy va! Ca fait quoi de partir seul(e) & I'étranger ?”
« “On vy va ! Voyager de maniére plus responsable”
100 écoutes ont été réalisées sur ces 2 épisodes.
Bravo Sami pour ce projet !
<
]
SItes Site internet - logement-jeunes-lorient.fr - 9400 visites / 8900 en 2023

Ce portail recense les informations lieées au logement temporaire, d'urgence ou a l'année,
ainsi que les aides financieres et offres de particuliers. Tous les partenaires ressources
sont cités avec leurs coordonnées.

ILest en cours de mise a jour pour une mise en ligne mai/juin 2025.

Site internet - infojeuneslorient.org - 176 100 visites

Cet outil d'information généraliste destiné aux jeunes et aux acteurs du territoire
permet d'apporter des informations sur différents secteurs, diffuser des offres, des
actualités, valoriser les actions de l'association et les initiatives de jeunes.

En moyenne, il y a 400 visites par jour. (49 100 visites de plus que 2023)

Site internet - loisirsjeuneslorient - 20 500 visites

Cette plateforme, remise a jour en juillet 2023, permet aux jeunes de retrouver
tout un panel d'activite saisies par les structures elles-mémes en autonomie. Les
activités sont aussi bien sportives, que culturelles ou artistiques !

Le site a obtenu 13 000 visiteurs de plus qu’en 2023.

Infolettre - 1715 abonnés

Cette extension de l'/Agenda en ligne permet de diffuser tous les 15 jours
les événements jeunesse sur le territoire. Partenaires et jeunes sont
invités a renseigner eux-mémes leurs actions afin de les faire connaitre.

Newsletter - 595 abonnés

Chaque mois, la newsletter est envoyee aux 595 abonnés. Cet
Page 17 outil permet d'annoncer les actions, evénements, actualites, et
animations de l'association. (100 personnes de plus que 2023).
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Les jeunes nous sollicitent fréquemment pour des informations via les réseaux
sociaux, notamment sur Instagram et Facebook. Nous sommes également
actifs sur Linkedln pour mettre en valeur nos actions auprés des partenaires

qui nous soutiennent.

e Facebook - 2541 abonnés
(+101 personnes en 2024)

e Instagram - 1681 abonnés
(+291 personnes en 2024)

* Youtube - 237 abonnés
(+0O personne en 2024)

e Tik Tok - 167 abonnés
(+44 personnes en 2024)
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Le Service logement j
devient fin 2023
le Point Info Logement
Jeunes Lorient
Agglomération
dans le cadre du

Lﬂgement Programme Local de
I'Habitat 2024/2029

Nombre de jeunes informés et accompagnés :
1545 jeunes informés en accueil direct (1074 en 2023)
9400 jeunes informés sur le site internet (8900 en 2023)

www.logement-jeunes-lorient.org
Le Point Info Logement Jeunes

Il permet toute l'année, & tout public, quelque soit son dge et son statut de trouver des réponses a
ces questions :

Comment chercher un logement ? Les astuces ? Les bons plans pour s'‘équiper ?

Ou chercher ? Comment bien s’installer dans son logement ?
Quelles sont les aides au logement possibles ? Comment gérer son budget ?
Quels sont les pieges a éviter ?

Chiffres clés

« 1545 personnes regues (jeunes, accompagnants, bailleurs) en action collective et de maniére
individuelle

e Parmi les 1545 personnes du PIL), on retrouve 199 jeunes et 47 seniors d' 1 Toit 2 Générations
soit 246 personnes et 117 en actions collectives entre les cafés découvertes, repas partagés,
forums et webinaires sur la Cohabitation Intergénérationnelle Solidaire.

e 1056 jeunes recus au PIL) en 2024.

« 101 possibilités de logement en 2024.

Profils des jeunes:

e 34% ont entre 16 et 20 ans
e 56% d’hommes / 43% de femmes

e 40% sont étudiants et 19% salariés

Trouver un logement autonome: 63.1%
Caractéristiques des demandes : (6:30)

W Autre: 2373 [237)
\_2 Alde au bogement: B.7% (87)
Hébergament temporaine (Foyears,
Auberges ...): 2.8% (26)

S Hebergement d urgence: 1.8% (18]



Logement

« Problématiques rencontrées par les jeunes :

o Manque d'offres, en particulier pour les petits budgets
« Logements trop éloignés de leur lieu de formation
o Disposent de trés peu de temps pour louer un logement

o Loyers élevés

o Peu d'offres pour des courtes périodes : stages, alternance..

o Peu d'offres pour des couples

« Manque de souplesse (durée du bail et préavis de départ)

o 2 loyers a régler pour les alternants

« Difficultés budgétaires

« lls manquent d'informations sur la thématique du logement : la recherche, le vocabulaire, les
procédures, les aides...

« Difficulté plus grande pour les étudiants internationaux pour trouver un hébergement

e Les jeunes connaissent parfois des difficultés avec Iloutil informatique (phobie

administrative)
Les activités du PIL) en 2024

« Rencontres Partenariales : Crous, Ty Campus, Ti Mouv’, Confédération Syndicale des
Familles, 'ADIL 56, Action logement, Morbihan Habitat, Espacil, Agora Services Maison
Lazare, Association Memo, le SIAQ, la résidence |I'Archipel, le Fastt...

« 7 ateliers logement

« Les rendez-vous du logement des jeunes
1 matinée du logement - 2 ateliers visio

« Création d'un réseau d'acteurs afin de collaborer pour lI'accés au logement des jeunes :

o Création d'un tableau collaboratif
o Organisation de temps de rencontres

« Gestion service annonces de logement

« Campagne de communication “louez & un jeune” avec Lorient Agglomération

o Rencontre avec le PIL) de Rennes

« Participation forum logement : Agora Services

« Participation a I'étude sur le logement des jeunes menée par Lorient Agglomération

« Groupe de travail régional : participation au Plan de mobilisation pour la jeunesse,
porté par la Région Bretagne sur la thématique du logement : le 24 avril & Rennes




Logement

Retour sur la Campagne Communication Logement

En 2024, pour la troisieme année, une campagne de
communication & l'échelle de Lorient Agglomération a
été mise en place en partenariat avec le service habitat
de Lorient Agglomération, les services jeunesse et
communication de la ville de Lorient et le service
communication Lorient agglo. Cette campagne de
communication a pour objectif de sensibiliser les
bailleurs a la problématique du logement et & aider
les jeunes & trouver un logement sur Lorient
agglomération.

Création de 2 affiches, format A3 et 120 cm x 176 cm :
« Dispositif 1 Toit 2 Générations Morbihan
« Incitation des propriétaires a louer un logement vide
ou une chambre & un jeune

Utilisation des réseaux d'affichage des mairies a partir de juillet - Campagne visible dans les bus

en aolt - Communication sur les réseaux sociaux, site web de Lorient agglo, newsletter Lorient

Agglo et l'application “Lorient Mon Agglo” - Organisation d'une conférence de presse au mois de

juin.

Réalisation de deux vidéos :

o une vidéo 1 Toit 2 Générations avec un bindme

o d'un bailleur qui a pour habitude de louer une chambre & un étudiant.




@ Ateliers d'informations logement

Le PIL) diffuse l'information sur le logement a travers différentes actions, dont les

ateliers logement. Ces temps sont prévus pour aborder la recherche de logement, le

vocabulaire, les procédures, les aides... Ces ateliers sont proposés a différents publics

dans les murs ou hors les murs.

e Des jeunes du Contrat Engagement
Jeunes de la Mission Locale de
Lorient (4 ateliers). Depuis 2024, la
Mission Locale a souhaité espacer
ces ateliers logements. Auparavant,
Info Jeune proposait un atelier par
mois, & présent c'est 1 atelier tous
les 2 mois afin de réunir plus de

jeunes.
e« Des jeunes inscrits dans des
parcours de formation : Prépa

Avenir Jeunes, Prépa projet avec
différents organismes de formation :

IBEP, Agora... (1 atelier).

Des jeunes habitant les résidences Habitat
Jeunes d’Agora (La Varangue, Courbet et
les Grands Larges).

Des jeunes étudiants, dans les
établissements scolaires, inscrits dans des
cursus d'études supérieures.

2 ateliers en visio ont été animés en Juin
et Juillet afin de permettre aux jeunes
arrivant sur le territoire de s'informer sur
le logement a Lorient avant la rentrée. (56
jeunes présents)

2024 = 7 ateliers logement en présentiel -
7h d'atelier (19 en 2023)

Le Point Info
logement jeunes

Lorient Agglomération




Les rendez-vous du logement des jeunes

La journée du logement des jeunes

e« Une matinée dédiée au logement des jeunes, dans nos
murs, avec 6 partenaires locaux (Espacil, Morbihan,

Habitat, Ty Campus, Agora Services, CAF du Morbihan, & & ot
Action logement). Cette journée a été un succés, nous ? LES RENDEZ-VOUS ° ';;
avons recu 47 personnes : des étudiants, alternants, ‘ “LOGEMENT i
salariés, parents a la recherche de logement a Lorient. - vil JEUNES )

Les visiteurs ont apprécié I'événement, car les acteurs

étaient présents en méme temps. Cela leur permet L JOURNER BU LOSEMENT
d'avoir un contact direct, de faire avancer des R ot 1 4 LA
0100

dossiers, de comprendre comment fonctionne le marché S N S W

du logement et d'obtenir des informations précieuses b
ok T2 B

a1 rmepT.

sur les aides auxquelles les jeunes peuvent prétendre.

W VEAUTE L e b e e T LE )

La plupart des visiteurs venaient de Lorient

Agglomération, certains venaient de plus loin (Rennes, il e p— I
5 , 0 Einshii [ ]
Angers, Brest). En une matinée, les jeunes ont pu e T — . L
accéder a de linformation de qualité directement ... S
H . . ql-!'.-.!m ey ;
transmise par les acteurs du logement lorientais, b b e Semitdres |
~ . . A . =t mrm = |
grdce a cette action certains jeunes ont pu trouver de i
quoi se loger. Nous avons obtenu des retours positifs ol s, Lot E

de la part des partenaires qui souhaitent revenir

I'année prochaine et trouvent cette action trés utile.

Les ateliers en visio

« 2 ateliers d'information en visio sur Zoom ont eu lieu entre juillet et aoiit. L'idée de
ces ateliers est de donner le maximum d'informations aux jeunes concernant la
recherche de logement sur Lorient. Ces ateliers permettent de toucher un plus large
public, ils ont eu lieu de 18h & 19h, l'inscription était obligatoire afin de recevoir le
lien Zoom. Pour les 2 ateliers, nous avons recu beaucoup d'inscriptions de la part
d’étudiants internationaux. Ces ateliers ont été évalués via un questionnaire de
satisfaction, les participants les ont trouvés “enrichissants”, “clairs’, "nécessaires”. Pour
90% des personnes interrogées, cela leur a permis de s'approprier les ressources
nécessaires a la recherche de logement. 111 inscriptions / 56 participants.
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85 jeunes
et 33 familles
inscrites en 2024

Service Bahy-Sitting

Le service baby-sitting permet la mise en relation entre jeunes (16/25 ans, Lorientais)
et parents habitant 'agglomération de Lorient pour des besoins de garde d'enfant(s)
ponctuels (en soirée, mercredis, week-end, vacances scolaires et périscolaires).

C'est un service gratuit proposé depuis 2021.

En 2024, une nette évolution est & noter sur le nombre de jeunes inscrits au service, 58
en 2023, 85 en 2024.

Le groupe WhatsApp, crée en 2023, a été un vrai support pour permettre le
développement de ce service et la communication plus directe avec les jeunes baby-

sitters.

Réseau Baby-Sitters 45 jeunes

présents aux

ateliers

Le réseau baby-sitters est composé des jeunes inscrits
au service baby-sitting.

Dans ce cadre, ils peuvent bénéficier d'ateliers de
sensibilisation et d'une formation PSC1 gratuite.

En 2024, 5 ateliers et 1 formation étaient proposés :
1.« Les enfants ont des droits » avec |'Unicef
2.« Valeurs et attitudes du baby-sitter en lien avec
I'enfant », avec I'Unicef
3.« Toute linfo sur le service baby-sitting ! », en
partenariat avec la Maison de Projet a la Maison
de Quartier de Bois du Chéateau
4. Journée de formation PSCI avec l'association West
Coast Secourisme
5.« Toute linfo sur le service baby-sitting ! », en
partenariat avec la Maison de Projet, au Centre
Social Polygone Frébault PLL
6.« Toute linfo sur le service baby-sitting ! », en
partenariat avec la Maison de Projet, au Centre

Social de Keryado

Nous soulignerons 3 nouveaux partenariats en 2024 :
le Centre Social PLL, I'UNICEF Morbihan et la
Maison de Projet de la Ville de Lorient. @

Un grand merci aux jeunes impliqués a la fois pour

témoigner et dans l'animation des ateliers : Cloé, Ziq, z Page 24

Wendy et Samira !



Les services dans nos locaux

Quvert en priorité aux jeunes, mais accessible a tous, I'espace cyber est le service le plus

sollicité par les usagers. Ce service de proximité est indéniablement utile & un trés large

CONSEILLER
NUMERIQUE
France

services

public.

Les offres d’emplois en lighe

Sur le site internet Info Jeunes Lorient, les jeunes peuvent consulter des offres
d'emploi, de jobs etudiants, de jobs d'été, mais aussi de bénevolat et de missions de
Service civique.

Ces annonces sont recues par email de partenaires/d'entreprises/de particuliers, ou
repéerees par l'equipe.

Elles sont mises a jour toutes les semaines et diffusées également sur le site
www.trouvetonjob.bzh en période estivale.




Les services dans nos locaux

CONCOURS
lh_!h-:..l:-rulhlr

[

LEAramanl
i wandradl 21 Juin

Gratiféria Happy Planet 4

La gratiféria permet de faire des dons d'objets (fournitures scolaires, vaisselles, livres...)
afin qu'ils puissent avoir une seconde vie !

Les jeunes qui fréequentent l'association peuvent se servir et prendre ce dont ils ont
besoin gratuitement. Elle existe depuis 2020 a Info Jeunes.
Nous avons de plus en plus régulierement des dons de particuliers : vaisselle,

ustensiles de cuisine, livres.. Merci beaucoup !
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TRAVAILLER

Forum Job d'Eté

En 2024, nous avons organisé la 16éme édition du Forum Job

FORUM JOB D'ETE

d'été au Salon d'Honneur de la Mairie de Lorient le Mercredi 6
Mars 2024 de 12h30 a 17h30. Lors de cet événement, nous avons
accueilli :

e 925 visiteurs

e 38 entreprises

e 10 stands “bons plans et infos”

Cet événement est un moment fort au sein de notre structure
notamment par le travail en partenariat mené en équipe avec les
4 Structures Info Jeunes (Guidel, Lanester, Ploemeur et Quéven),
la Mission Locale Réseau Pour I'Emploi, France Travail, Blavet
Bellevue Océan Communauté et la BGE Morbihan.

A souligner pour 2024 :
e 14 entreprises recrutaient des mineurs dés 16 ans
e 13 nouvelles entreprises nous ont rejoins
o Utilisation du site internet Trouvetonjob.bzh (4 629 visiteurs)
o 6 ateliers organisés par les structures et 5 job dating et salon

en amont du Forum

Job dating

Pour la 4éme année consécutive, nous avons mis en
place le job dating “1 job pour la rentrée” le jeudi 19
Septembre au Salon du Port, Stade du Moustoir, de 16h
a 19h. Cet ¢événement a pour but daider et
d’accompagner les jeunes dans leurs recherches de job

d’étudiant ou complément de salaire.

.-n-_lu-miu 210 jeunes y ont participé; 270 offres ¢étaient

7 bk B R P

I S proposées.

Nous avons accueilli 22 entreprises (dont 5 nouvelles
entreprises) et 2 structures d'insertion : Mission Locale

et le SPOT Lorient.

Partenariat Samsic “Job Truck”

» Depuis 2023, un partenariat est mis en place avec l'agence d'intérim
Samsic. Elle se déplace devant la structure avec un camion Job Truck /| |
pour recruter des jeunes. 3 permanences ont eu lieu en Janvier, Mai et L
Décembre. 46 jeunes sont venus a leur rencontre en 2024.
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CONSTRUIRE
SON PARCOURS

Rendez-vous ADVP .

A

Gréce a la formation sur I'Activation Développement Vocationnel et Personnel, Info
Jeunes Lorient accompagne les jeunes en mettant en avant leur potentiel afin d'affiner
un projet personnel, professionnel ou d'orientation scolaire. 4 jeunes ont été regus en
rendez-vous individuel. Ce sont majoritairement des jeunes en recherche d'une
orientation et de conseils pour leurs études. 148 jeunes sont venus vers l'association pour

des questions d'orientation.

Nous avons consolidé 2 partenariats en 2024 sur la thématique Construire son parcours
qui nous permettent d'orienter les jeunes vers les conseillers dorientation quand des
questions précises se posent :

« ClIO de Lorient

« SPOT (Service Pour s'Orienter et se Trouver) de I'UBS de Lorient, ouvert & tous

Kfé Métiers

Les Kfé Métiers sont des temps d'échanges entre jeunes et professionnels autour d'un
secteur d'activité défini pour chaque rencontre. lls se déroulent plusieurs fois dans

I'année et nous permettent d'aborder la question de l'orientation avec plus de concret.

2 Kfé Métiers ont été réalisés en 2024 sur les secteurs suivants :
o Les métiers de la mobilité a Info Jeunes Lorient en Février (10 personnes)
o Les métiers du théatre en partenariat avec le Théédtre de Lorient et délocalisé

au Café a ton Aise en Juin (15 personnes)

Nous avons testé d'organiser un Kfé Métiers hors les murs afin de créer du lien entre
les 2 projets de structures, du théatre et d'Info Jeunes.

De nouveaux partenariats ont été créés : lzilo, Escal'Ouest, Syklett, Aftral

et le Café & ton Aise a Lorient.




CONSTRUIRE
SON PARCOURS

Escape-game “

St Louis

coutae

Depuis 4 ans, nous travaillons en partenariat avec le
College St-Louis de Lorient afin d’intervenir dans toutes
les classes de 4éme pour préparer les jeunes pour la
recherche de stage de 3éme. Pour animer ce temps de
maniére ludique, nous utilisons un escape game
accessible en ligne, “J'oriente mon avenir”, créé avec
la JCE (Jeune Chambre Economique). Dans ce jeu, les
éleves ont plusieurs énigmes a résoudre afin de découvrir
de nouveaux métiers et de comprendre comment faire
fonctionner son réseau pour trouver un stage.

Nous avons pu rencontrer 121 jeunes en Novembre 2024

lors de 4 séances.

Année de césure

.'.r.ﬁ :
= R I
= | _.'E"-\._EF'.I_'

la licence ou le master.

el Bl el el PR b A e

R — : aprés le BAC.

Ce temps d'information a eu lieu le 15 Février
dans nos locaux et a réuni 33 personnes (20
jeunes et 12 parents). Ce moment permet
aux jeunes et a leurs proches de parler de la
césure plus sereinement, de poser des
questions, d'envisager des projets a faire
pendant la césure et de connaitre la
différence entre année de césure et année

sabbatique.

J'oriente
mon avenir

| e

\_

En 2024, nous avons souhaité reconduire, pour la 2éme
année, |'atelier Année de Césure.

Afin de cibler plus de jeunes, nous avons organisé cet
atelier avec le CIO comme l'année précédente et nous
avons proposé au SPOT de I'UBS de nous rejoindre. Ce
nouveau partenaire nous a permis de toucher plus

d'étudiants qui se posent la question de la césure pour

Quant au CIO, le partenariat nous permet de cibler les

jeunes, notamment lycéens qui se demandent que faire
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SENGAGER

Semaine du Développement Durable

Soutenus par Lorient Agglomération dans le cadre du mois de Biodiversité et du
Développement Durable, nous avons mis en place plusieurs actions lors de la semaine du
22 au 30 Mai 2024 :

« Café linguistique en anglais, Mercredi 22 & 18h & Info Jeunes Lorient - 7 personnes

o Atelier BD, Mercredi 29 a 16h a la Médiatheque Frangois Mitterrand - 4 personnes

o Friperie et Distri avec le Magasin Partage et Copl],
Jeudi 30 de 15h & 20h sur I'Esplanade du Moustoir

124 personnes, 71 pour la friperie et 53 pour la distri

Nous avons développé et mis & jour les ressources sur I'engagement et le développement
durable :
e Livret “Jeunes et Bénévoles” pour s'engager dans des associations du territoire.
e Livret “Jeunes et Engagés” pour découvrir toutes les maniéres de s’engager.
e Livret "Jeunes & solidaires” recensant des contacts pour donner, réparer, consommer
autrement sur le territoire.
e Livret "Zéro Déchet” avec de nombreuses recettes utiles au quotidien a moindre coit
et fait maison.
o Création et diffusion de 2 podcasts “"La Capsule” sur 'engagement de jeunes : Youth

for Climate et Les DDécalés.

FRIPERIE [¢
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SENGAGER

Commission jeunes Information Jeunesse

Les 5 structures Information Jeunesse de Lorient Agglomération (Guidel, Lanester,

Lorient, Ploemeur et Quéven) ont souhaité mettre en p|dce une commission jeunes

Information Jeunesse afin de recuecillir les attentes et besoins de jeunes du

territoire sur les actions menées par nos structures. Apres plusieurs réunions, ce

projet a vu le jour en Octobre 2024. Les jeunes se réunissent 5 fois par an dans une

ambiance conviviale le samedi matin (créneau choisi par les jeunes), dans chacune

des structures Info Jeunes, pour travailler sur une ou plusieurs thématiques et

imaginer un projet.

20 jeunes qui habitent, travaillent ou
étudient sur l'une des 5 communes ont choisi
de s’engager dans ce projet et ont créé le
Grand Conseil des Jeunes de I'Agglo :

On se mobil’l) !

Les 2 thématiques choisies par les jeunes
cette année sont :

« La santé mentale : création d'une
campagne de communication pour
déstigmatiser le sujet.

e L'accés aux droits : création d'un atelier
a destination des jeunes lycéens.

Merci & tous pour cet engagement !

Monter un projet

L'association accompagne les jeunes qui ont le souhait de monter un projet avec un soutien

sur la méthodologie de projet, la communication et la mise en place du projet.

En 2024, nous avons accompagné 3 projets de jeunes :

e Semaine étudiante écologie et solidarité a 'UBS de Lorient - L2 Sciences Ecologie et

Société @

e Projet commun de volontaires Service Civique :

au vote lors des élections Européennes

o Philosophons : Soirée autour de la philosophie & Info Jeunes Lorient @

Création d'une vidéo de sensibilisation
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SOLIDARITE

Solidarijeunes

Solidari‘jeunes est une journée autour de la solidarité et du
don organisée pour sa premiére édition le jeudi 12
Décembre dans nos locaux. Nous avons accueilli 132 jeunes.
Cette journée était proposée dans la continuité de notre
action Kdo de Noél menée pendant 3 ans que nous avons
souhaité moderniser.

Solidari‘jeunes a permis aux jeunes de rencontrer des

professionnels dans un méme lieu et d'avoir connaissance

| o bl v manis

des aides |oca|es. ST T BTV b
1 a
K - =

Nous avons invité le PAE), le Solidaribus du Secours
Populaire, le Magasin Partage avec une friperie mobile
et avons créé des stands ludiques pour permettre aux
jeunes de gagner des lots avec des quizz animés sur la
précarité et le gaspillage alimentaire et enfin créé un
livret “Bons plans a Lorient”.

Un partenariat a été mis en place avec I'USLD de 'EPSM
Morbihan pour offrir des cadeaux faits mains par les

résidents aux jeunes (tours de cou, bouillottes et coussins).

L'association Copl Solidarités étudiantes était également

présente pour assurer une distribution alimentaire.

SOLIDARITES

ETUDIANTES

Distribution Copl @ CO%P

Copl est une association étudiante née pendant le COVID pour soutenir les jeunes de
moins de 26 ans sur plusieurs aspects : alimentation, administratif et acces a la culture.

Son antenne lorientaise a été créée en Octobre 2023 et recherchait un local pour assurer
ses distributions alimentaires. La surface et l'accessibilité de notre structure s’y prétant,

nous avons pu les accueillir pour 4 distributions (Janvier, Février, Mai et Décembre).

Gréace a ces distributions alimentaires, nous avons pu toucher environ 350 jeunes. Une
professionnelle de l'Information Jeunesse était présente a toutes les distributions afin

d'informer les jeunes sur nos services pour ceux qui ne les connaissaient pas.
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VOYAGER

Info Jeunes Lorient est reconnue sur le territoire comme structure ressource sur cette
thématique. Elle fait partie du réseau européen Eurodesk et participe au Comité
Régional de la Mobilit¢ (COREMOB).

Les jeunes nous contactent régulierement pour obtenir des informations ou un
accompagnement dans le cadre d'un projet de départ a I'étranger, que ce soit pour

du volontariat, un voyage linguistique, un job, des études ou encore un stage.

Nos actions :

Festival Voyage, voyage

Café des Globe-Trotters it
Soirée Internationalorient ‘ '
Forum Voyage, voyage 7
Café linguistique Happy Talk AifiiE

Atleier Corps Européen de Solidarité

Erasmus Days

Ateliers “Toutes les Pistes pour partir’ et “Prét a partir”
Participation a des forums (Forum des langues, Forum Job d’ét¢,...)

Voyage, voyage

Le Festival Voyage, voyage est un événement en trois escales saisonniéres, de I'automne
au printemps. Il est entierement dédié a la mobilité internationale des jeunes, visant a les

informer et a les accompagner dans leurs projets de départ a I'étranger.

Le festival a pour objectifs de :
o Sensibiliser les jeunes aux différentes possibilités de

mobilité internationale

Favoriser les échanges interculturels
Mettre en valeur les parcours et témoignages de ceux

qui ont vécu une expérience a l'étranger

499 jeunes touchés sur I'ensemble des escales
23 jeunes impliqués dans les différentes actions

Le festival est porté par le Service Jeunesse et Relations
internationales de la Ville de Lorient, en partenariat avec
Info Jeunes Lorient. Depuis deux ans, cette formule a pour

objectif de mieux répondre aux attentes des jeunes &

chaque période clé et de renforcer l'action de proximité.
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Café des Globhe-Trotters

Le Café des Globe-Trotters est un événement convivial qui offre aux jeunes voyageurs
'opportunité de partager leurs expériences a |'étranger, leurs découvertes et leurs
conseils pratiques. L'objectif est de favoriser les échanges d'informations, de bons plans
et d'astuces utiles pour celles et ceux qui souhaitent partir a la découverte du monde.

Au cours de cette rencontre, les participants peuvent enrichir leurs connaissances,
élargir leurs horizons et récolter des conseils concrets. Ce moment de partage est
marqué par la convivialité, les idées inspirantes et I'enthousiasme, permettant & chacun
de repartir avec des perspectives nouvelles et des recommandations précieuses pour

leurs prochaines aventures.

En 2024, le Café des Globe-Trotters a réuni 55 participants.

12 jeunes ont témoigné : Erasmus, stages, études,
volontariat CES, voyage solidaire/humanitaire,

assistante de langue, V.LLE, au pair...

Forum Voyage, voyage

Le Forum Voyage, voyage est un événement
destiné & informer les jeunes sur les opportunités
de mobilité a I'¢étranger. Il rassemble divers
professionnels qui offrent des conseils sur les
études, stages, volontariat, travail et échanges
culturels & l'international. C'est une occasion pour
les jeunes de poser leurs questions, découvrir des
possibilités et se préparer a partir a I'étranger.

En 2024, le forum a réuni 130 participants.
10 professionnels de la mobilité internationale

étaient présents lors de cette action.

Page 34



VOYAGER

Soirée Internationalorient

La soirée InternationalLorient est un moment convivial
dédié aux jeunes du territoire et internationaux résidant a
Lorient. L'objectif est de favoriser les rencontres, les
échanges culturels et de partager des expériences autour
du voyage. Au programme : jeux, discussions, musique, et
un repas ou chacun est invité a apporter un plat typique
de son pays ou découvert lors d'un voyage. C'est une belle
occasion d'apprendre des anecdotes de voyage et de tisser
des liens avec des jeunes de différentes nationalités.

En 2024, le forum a réuni 52 participants.

Un atelier dédi¢ au Corps Européen de Solidarité afin
de présenter aux jeunes les possibilités de volontariat en
Europe. L'objectif : faire découvrir ce dispositif
européen, expliquer les démarches pour partir
(conditions, missions, financement) et encourager la
mobilité internationale. En tant que structure d'envoi
agréée, Info Jeunes assure un accompagnement
personnalisé des volontaires.

En 2024, 5 jeunes ont participé a cet atelier.




VOYAGER

Café linguistique Happy Talk

Dans le cadre de leur mission, les volontaires des
missions internationales ont organisé 3 cafés
linguistiques, proposés a la fois dans et hors les murs

(Magasin Partage Lorient).

Le principe ? Offrir un moment convivial pour
pratiquer l'anglais, quel que soit son niveau. Chaque
rencontre se fait autour d'une thématique et
d’'animations ludiques imaginées et animées par les

volontaires eux-mémes.

Ces cafés ont réuni 13 jeunes en 2024.

Atelier Toutes les pistes pour partir

Cet atelier propose aux jeunes un apercu des
différentes opportunités de mobilité a I'étranger, en
mettant en lumiére des dispositifs souvent méconnus.
Il est co-animé par la référente salariée et les
volontaires en mission internationale.

351 lycéens et étudiants ont bénéficié de cet atelier
dans leur établissement (7 interventions).

Merci aux jeunes témoins, volontaires et partenaires engagés dans l'animation
de ces actions, et qui ont permis d’'informer, en individuel et en collectif, 1074

jeunes sur la thématique.



STNFORMER

Visite Info Jeunes Lorient

Nous sommes de plus en plus sollicités chaque année pour
présenter la structure & des groupes de jeunes en formation

ou en volontariat afin de présenter le lieu ressources.

En 2024, nous avons travaillé avec I'IBEP, Agora Services
avec des jeunes en Prépa Avenir Jeunes et Prépa Projet,
mais aussi avec le Dispositif Ambulatoire Adolescent
(Maison des Ados), I'AREP 56 ou encore Unis Cités et I'AFEV
afin d'animer des visites d'Info Jeunes Lorient.

Ces animations sont souvent animées par les volontaires afin

de favoriser le pair a pair et durent 1h sous un format
ludique avec un jeu de cartes et des échanges et
interactions.

Cela représente 9 groupes en 2024, pour une moyenne de

110 jeunes.

Né du travail du groupe Parcours Citoyen dans
le cadre du Réseau Coopératif Jeunesse,
'Escape  Game Intervention Androide vous
transporte dans un parcours futuriste et urbain
afin de découvrir 5 structures jeunesse
lorientaise : Mission Locale Réseau pour
I'Emploi, Info Jeunes Lorient, Service Jeunesse et
Relations Internationales de la Ville de Lorient,

Centre Social Escale Brizeux et la résidence

habitat jeunes Agora Courbet.

Créée et mis en place avec les membres du groupe
Parcours Citoyen et l'aide de la Cité de la Voile pour
sa mise en place, cet outil est ouvert & tous les jeunes et
peut étre emprunté dans chacune des structures citées

ci-dessus. Le jeu est financé par la SDJES 56.

Aprés plusieurs tests et ajustements, le jeu a été
inauguré et lancé officiellement mi-Décembre 2024
avec une partie lancée depuis la Mission Locale de

Lorient. Alors, étes-vous prét a relever le défi ?




PRENDRE SOIN DE SOI & G0
ACCEDER A SES DROITS 1O

1 -

Café Parents LGBTQIA+ | ﬂh

Le Café Parents LGBTQIA+ a été créé en direction des parents, pour leur offrir un

espace de parole libre et confidentiel, en Novembre 2023.

A la demande des parents, nous avons renouvelé l'action en Avril 2024.
Le siege de I'association Queer Asso n'étant plus & Lorient, nous travaillons & présent
avec Elise, adhérente et psychologue libérale spécialisée dans la transition de genre
et Victor, adhérant & Queer Asso pour animer ces moments d'échanges.

Ce sont 12 personnes (8 familles) qui ont participé & cette action.
La majorité des personnes présentes étaient a la premiére édition et souhaitent
rencontrer d’'autres parents vivant la méme chose.

Pour tous, la question de la transidentité est au centre de ce café parents.

Depuis, 2 cafés parents ont été animés en 2025, en Janvier et Avril.

Cet outil, créé par 'ADI) 22, permet d’animer des

ateliers autour de la méthode Thédtre Forum.
Plusieurs sujets sont abordés, dont les conduites a risques,
le harcelement, le sexisme, et permettent aux jeunes de s'exprimer, de

s'écouter et de donner leurs avis dans le respect.

Depuis 2014, un partenariat est mis en place avec la PJJ (Protection Judiciaire
de la Jeunesse). En 2024, nous nous sommes rencontrées plusieurs fois avec la
nouvelle interlocutrice, afin d'adapter au mieux cette animation aux jeunes de
la Protection Judiciaire de la Jeunesse.

Ces ateliers sont également demandés par d’autres groupes : lycéens
(semaine contre les discriminations au Lycée Marie Le Franc), Prépa Avenir
Jeunes avec I'IBEP, volontaires de I'AFEV.. Ces ateliers sont animés dans les
murs ou hors les murs.

Ce sont 8 ateliers Potes et Despotes qui ont été animés en 2024 -75 jeunes.
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Les actions spécifiques
Zoes aclivns pecyfigues

1 Toit 2 Générations 2

C'est quoi ?
L'objectif de ce dispositif est de mettre en relation des jeunes dgés de 16 & 30 ans (étudiants,
apprentis, en formation, salariés) en recherche de logement, avec des hébergeurs dgés de
plus de 50 ans disposant d'une chambre a leur domicile.
En échange d'un toit, les jeunes participent aux charges (eau, électricité), partagent des
moments (repas, café, jeux..) et/ou donnent des petites aides quotidiennes. Ces tdaches

peuvent consister a fermer les volets, descendre les poubelles, aider a |'apprentissage

informatique...

Principales actions en 2024 :

Participation a 3 forums des associations & Vannes, Lorient et Ploemeur , au forum
intergénérationnel a Ploufragan(22), aux réunions d'acteurs du logement dans le cadre de
l'inscription d'1T2G dans le Plan Local de I'Habitat sur Lorient agglomération.

Embauche d'une chargée de mission, salariée a temps plein, Nolwenn Pensec, en aoiit

pour le déploiement a I'est du Morbihan.

Développement du dispositif sur le Morbihan : signatures de nouvelles communes telles que
Auray, Locmiquélic, Larmor-Baden et Grand-Champ et rencontre avec de nombreuses

communes du département intéressées

Animations : Cafés Découverte, Forums, conférences, réunions

d'informations, cocktail, repas partagé etc..

Partenariats : JCE, Mutuale, webinaires France Service et

conseillers CAF




w==» Investissement au sein du réseau national Cohabilis : la coordinatrice, Audrey Le Bolay, est
membre du Conseil d'administration Cohabilis France et forme les nouveaux adhérents du réseau
national.
La directrice, Carine Boutec, est trésoriere de la nouvelle Union Régionale Cohabilis Bretagne :
mutualisation des actions, des financements et des actions entre les 4 associations membres

w===» Partenariats avec plusieurs bailleurs sociaux :
« LB Habitat, Armorique Habitat et relance de Morbihan Habitat

“=» Doublement des comités techniques avec les CCAS afin d'en avoir un différent selon
le territoire : Lorient agglo ou AQTA et GMVA
Nouveauté : possibilité d'accueillir un jeune dés 50 ans et sur des courtes durées

Forte campagne de communication : affichage & Lorient agglomération et & Vannes agglo,
diffusion d'offres de cohabitation sur le site internet et sur les réseaux sociaux, participation au
s Club des communicants et au groupe de travail Entreprises de Cohabilis, exposition “ Portraits de

binémes”

=== Accompagnement d'étudiantes en Licence 3 a I'UBS
de Vannes en marketing et communication de
septembre 2024 a mars 2025 :
« participation a la mise en oeuvre d'un théatre-forum
« création du guide “ Bien-vivre ensemble en cohabitation”
« Diffusion d'offres
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Le déploiement du dispositif dans le Morbihan

En quelques chiffres...

Hébergeurs

Lorient
Ploemeur

T A
Vannes e,

@ @

Lanester )
Saint-Avé
Caudan

Larmor-Plage
Hennebont
Larmor-Baden

Cléguer

Quéven

Jeunes

Plescop
(1

Carnac

Locmiquélic

\ ) \ ) 000606
)

Trinité-sur-mer

=={» Le nombre d'inscriptions hébergeurs a doublé entre 2023 et 2024

=={» Le nombre de nouveaux contacts jeunes a augmenté de 56% entre 2023 et 2024?
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Les actions spécifiques
Zoes aclions §péeylgues

CORPS
EUROPEEN
DE SOLIDARITE

Corps Européen de Solidarité

Le Corps Européen de Solidarité (CES) est un programme de I'Union européenne qui
permet aux jeunes de 18 & 30 ans de s'engager en tant que ,
dans des domaines variés tels que le social, I'environnement, le sport ou encore
I'éducation.
Depuis 2013, Info Jeunes Lorient est labellisée en tant que

du dispositif dans le Morbihan.

L'envoi de Morbihannais a travers I'Union Européenne

En tant que structure de soutien (ou structure d'envoi), notre mission consiste a
accompagner les jeunes a chaque étape de leur engagement.
Concretement, cela se traduit par :

e la et la du dispositif a I'échelle départementale
e un d la construction des candidatures et a la recherche de missions adaptées
e une au départ, tant sur les aspects administratifs que culturels et

interculturels

e un régulier durant toute la période de volontariat, en lien avec la structure
d’accueil sur place

e un au retour, & travers un de |'expérience et un soutien
dans la réflexion autour des projets personnels et professionnels.

lO jeunes sont partis en CES en 2024,
pour 31 jeunes accompagnés sur ce projet.

Ma capacité d'adaptation qui était déja présente n'a fait que croitre durant mon volontariat. J'ai aussi
enorméement appris sur le monde dans lequel je vis et j'ai compris que la chose la plus banale et
logique pour moi ne l'est pas forcément pour les autres. J'ai aussi développé mon anglais, et une
certaine agilité mentale a comprendre un langage que je ne connais pas a force de vivre parmi des
personnes qui ne parlent pas forcéement anglais. J'ai aimé apprendre des expressions de chaque
pays des volontaires présents. Joanne, volontariat en Roumanie (6 mois)
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L'accueil de jeunes Européens a Lorient

En 2024, nous avons assuré la coordination de l'accueil de 10 volontaires en
mission au sein de lycées et d'associations jeunesse.

e Lycée Saint-Louis (Maria & o Info Jeunes Lorient (Joanna & Bruna)
Katharina) « Résidence Les Grands Larges - Agora
e« Lycée Notre-Dame de la Paix Services (Ramona & Paolo)
(Claudia & Magdalena) « Mission locale du Pays de Lorient
e Lycée St-Joseph (Giulia & Lucia) (Ana) - accueil annulé en 2024/2025
Ramona Giulia Joanna Bruna Magdalena Lucia

Octobre 2023 - juin 2024 Octobre 2024 - juin 2025

7 pays representes : Espagne, Irlande, Pologne, Allemagne, Italie, Croatie, Autriche.

Les projets des volontaires

Chaque année, les volontaires européens réalisent un projet
collectif, favorisant cohésion, créativité et mu|’ri|inguisme. Cet
outil est ensuite pérennisé et intégré & nos actions.

Joanna, Maria, Claudia, Giulia et Ramona ont travaillé sur un
projet collectif : , un jeu de société qui met en
lumiere les femmes d'hier et d'aujourd’hui qui ont marqué

I'Histoire.
Bruna, Magdalena, Katharina, Paolo et Lucia ont travaillé
sur un nouveau projet collectif

, un guide pour aider les jeunes dans
leur vie quotidienne dans un pays étranger.

Nous remercions I'Union européenne, représentée par |'Agence
Nationale du Service Civique, la Région Bretagne, le Conseil
Départemental du Morbihan, la DRAJES et la Ville de Lorient
pour leur soutien financier. Merci également aux associations
coordinatrices bretonnes du CES et aux structures d'accueil pour
les partenariats solides que nous avons développés ensemble.
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Toutes nos actions sont co-construites
et/ou animées avec de nombreux

partenaires, tout au long de l'année.

Ce partenariat est varié, diversifié et
dynamique, incluant des acteurs tels
que la Ville de Lorient, la Mission
Locale, AGORA, le CIO, le SPOT, le
Theatre, le CFA, la PJJ, I'IBEP,
I’AREP, les établissements scolaires
secondaires et  supérieurs, les
centres sociaux, les agences pour
I'emploi, les S1) de Lorient
agglomération, le PAE), les
associations d'éducation populaire,
la Sauvegarde 56, la CAF, les
Promeneurs du Net du territoire,
Action Logement, Lorient
Association, ainsi que diverses

associations lorientaises.

Le travail en réseau et

Lo lravallen réseau
el en /zz//e/za///zg/

Des partenaires sollicitent également notre
association pour co-construire et animer des
actions hors les murs. Nous participons tout
au long de l'année & différents événements

sur la ville ou le département :

o Info sup 56

« Portes ouvertes IUT, Askoria, Lycée
Saint Joseph, CFA

« Cérémonie Citoyenne

e« Forum des associations Lorient, Vannes
et Ploemeur

« Forum “Apprendre une langue a
['étranger” a Vannes

e« Erasmus Days

« Un ticket pour I'emploi

« Cap Alternance

o Créateurs d'Avenirs

Nouveaux partenariats en 2024 :

UNICEF, Maison de projet, Entourage Pro, Klaap Media, USLD EPSM Charcot, Solidari'bus, Cité
de la Voile, lzilo, Escal'Ouest, Syklett, Aftral, Café & ton Aise
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Réseau Information Jeunesse
Notre structure a participé :
e & 3 réunions départementales animées
par Manon Lamour, coordinatrice

départementale du CRIJ Bretagne.

e ad 1 journée dédiée aux rencontres
régionales Information  Jeunesse &
Lesneven.

e & 2 journées nationales du réseau Info
Jeunes France, & Paris.

Ces échanges sont des moments enrichissants

sur le plan professionnel, nous permettant de

renforcer nos compétences, délargir notre

réseau et de partager des bonnes pratiques

avec des acteurs du réseau.

Partenariat avec les services de la Ville

Tout au long de l'année, nous travaillons en étroite collaboration avec le Service Jeunesse de
la Ville de Lorient sur les actions :

e Les Cafés des Globe-trotters,

« Festival Voyage, Voyage

La ville nous soutient également dans l'organisation d'événements : b’?@
« Le Forum Job d’été au salon d’honneur de I'Hétel de Ville
« Le Job dating, 1 job pour la rentrée au salon du Port VILLE DE
« Prét de matériel pour des actions sur I'Esplanade du Moustoir LORIENT

En 2024 :
« Dans le cadre du Réseau Coopératif de Jeunesse, Info Jeunes Lorient a participé a plusieurs
réunions du groupe projet "Parcours citoyen et lisibilité des ressources", visant a créer un

escape game citoyen pour faire découvrir les structures jeunesse du territoire.

Le soutien financier, technique, logistique et humain apporté par la Ville est indispensable au
bon fonctionnement de notre organisation. Nous adressons nos sincéres remerciements aux élus
municipaux, et tout particulierement & Mme Athéna Martinat, pour son engagement constant,
sa participation active aux conseils d’administration, ainsi que son implication dans les actions
jeunesse et les nombreux échanges tout au long de I'année.

Nous exprimons également notre profonde gratitude & l'ensemble de I'équipe du Service

t et di ibilité.
Jeunesse pour son accompdgnemen ert sa Isponipilite l’age45



Travail en partenariat
avec les 4 Structures
Info Jeunes
Lorient Agglomération

Nous avons la chance d’avoir un rayonnement important de I'Information Jeunesse sur
notre territoire gréce & la présence de 4 autres Structures Info Jeunes :

e Info Jeunes Guidel

e Info Jeunes Lanester

e Info Jeunes Ploemeur

e Info Jeunes Quéven

Nous collaborons déja sur divers événements et dispositifs tels que Cap Alternance, le
Forum Job d'été, 1 Toit 2 Générations, ainsi que sur des actions communes comme la

Quinzaine de I'Information Jeunesse.

En 2024, le travail en collaboration a été continué et s'est développé avec la création de
la commission jeunes Information Jeunesse : Grand Conseil des Jeunes de I'Agglo :
On se mobil’l) ! 20 jeunes sont investis dans cette commission, c'est aussi par la force de
notre travail collaboratif que nous avons pu mener ce projet et le développer a l'aide de

nos 5 structures.

Nous avons aussi renouvelé la Quinzaine de |'Information Jeunesse en commun °l)
Agglo Tour”, en intervenant dans plusieurs établissements du 5 au 15 Novembre 2024
afin de faire découvrir I'Info Jeunes. Nous sommes intervenus dans 7 établissements
(Lycée St Joseph x3, Lycée Marie Le Franc, Lycée Colbert, Lycée Dupuy de Léme, Lycée
Jean Macé) et avons touché 350 jeunes lors de cette quinzaine d'informations.

Pour cette action, différents outils ont été créés comme la “roue de l'Information
Jeunesse” avec un quizz autour des 11 thématiques abordées et des lots & gagner. Chacun

a pu faire gagner des lots & tous les jeunes des territoires représentés par les structures.

Ce travail collaboratif permet de développer nos actions, cibler de nouveaux jeunes et
construire de nouvelles actions & l'aide des collegues des structures Info Jeunes du
territoire. Le relai et I'orientation sur les différentes thématiques est aussi un point

important de notre travail en équipe.
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Voyage, voyage : le
festival de la mobilité a
destination des jeunes
a Lorient
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o t:.lihq jeunes du Corps européen solidarité, accueillis a
Lorient, ont créé un jeu de société

Catte année 2024, les cing volontaires du Conps européan de solidaribé,
accusillies a Lomant (Morbihan), 8 sont engapies dans la création d'un
proped commiun, Un jeu pow faire connalire les femmes gui ont changs
I'histoire de MNEurope.

il [hastiwre b | B | DS LFRAMCE

Cieti Gnns SO, b o vonkains de Corps sumpeen de sobdarls, scosslies §
Loren [Morkihan], s sont sngagess dans L criafion o un propt comimn. L je pour tsin
connafre les femmes qul ont changs MTstcine de [Europe.

G volontaings sonl apcuslies dans Ges sinuclunes jeunesses (yoees Sant-Louis, Foine:
Dama-de-la-Pab sl Sainl-Jo, assccllions Agora of fo Jeures Lotent]. Bs paragent lows
cultures. il leui engagemenl dvec let jeanes du beriflcine

Who is she ¥

& So rdanissant Bous les mercredes, Foclobre § juin, & Il Jeures Lonkent (B,
Joamna, Claudia, Geulia, Maria ot Ramona ont oréd um g aeed on objectd ien précis
Eaire connaitre ks femmaes g ont changé Phistosre de NEuropss ef 8-geld, exphous
Blsenn Bayel Guegennes, cosrdnaliios & info Junes. Lo jeu s"appells Who is she 7
[Cha esE-glles 7 ») et reprend les regles du célébee Ol esd-ce 7 & Lo dilfférence gue
EoUS les perEOnRIgEs présents sOnt des lommes suropbnnes, phes ou moles
connues, o ou 0" aujoundhul, et gui ond joud @n nike mportand dans leur domaine
de connaissances. En plus du ju, dosd les Buiirslions onl dgalermen] &8 dedaindes &
la main, un petd liviet 3 #bé créé contenant foules les bographies, en anglass af &n
Eramgais, ded femmes reprisenieers. afin denfichir lo bagage cultured de coux qui
choisissenl de jouer. =
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Une journés du logemend organisde par le Bursau nformation Jeunesse de
Logignt

inil Jeunes Lotent organises une mumées Su iogamest pour ks jpunes. samed 28 jun 2024 da
R M A 1T h 3 dans e locsur esplanasde du Miousioo

Vous disposez d'un logement & Lorient 7
Pensez & un dtudiant |
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Salomi Cusgaingr, chaegde dmicrmaton kgemant
Inf Jéures Loners - Bl oiganss la Buihes G
logamesnt, samadl 29 pan de 8 ha 12 b XD, pour
aidar ki jaunds & Dourver § 5e loges | OUEST
FRAMCE

Doest-FrancsPutitg e 27063034 & DER3D

C'edl une journds qui accompagners, aiders &1 souliendrs et jounes de 154

30 amd en recherche de logement guils Sobent salanies, dbudiams ou alternants.
[} mﬂﬂrumﬂmﬂunﬂuﬂuﬂ du lagemsint | Expasil, AJora sarvice
o Ty Campus quil propasent des logemenis ¢n [SCatkon, ou on colocatian,
meublés of dguipds ef & loyer modéné, dans des résidences offrant des services
partagis ot des espaces de comviviaiid, annonoe Saloms Dusguiner, hangs du
peoint inlo logement aw B, & Lorend (Mortihan]. Bs renconireront également Action
logemend ou ka CAF qui leur denmeront dos &claircssemenis sur louwrs drodts o
bes ados au loyer el APL, G sefa aussl Noccasion de rencontner des Seniors. guil

qui louent appartement ou chambee. s pourron! awussi avair accés 3 une liste de
preposilians de lscabans,

Lo grvicd infio kxgarsen] pronagacn dd alalecy on veio 48 ooniels o inkdmaliond sur
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Appel aux bailleurs pour des locations

C'est chowette que lo BA a um point info logement car ka siluabion esd tnés
lendue. Je vais mmnstaller i Lorient prochainement pour ks filiere Staps (scences
&l lechiiques des schids pinysigues o1 sportived) of je S0nS que ¢a va dine
COMplque de Irouver | soulgns Beramn, futur dbadant iorentad.

En ce qui me conceme, cest difficiie de trouver un logement meubld avec une
banne clasis enargique dans mon budget Je vais aller vair les residentes
dtudianbes ofm de mon passage & Lonant, du 5 au 38 jusn s, soule Léo, afiginas
i Hamcy, lubsr gludhan &m mrackher Mebar Sa beng

Hows faiscns un appel aux baillewrs qui ont des appartements ou des chambres
& lounr, cor e dispositl &'ebades 8'4end b Lotient ol nous avens besain de
PrOpoker O SOIUTHONS JUY [EUNES ¥, sl Saitond Cuaguirss
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A Loriont, I"aggle vout inciter los baillowrs & louor leurs
logements & deos studiants
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Ca arrive qu‘on refuse d'inscrire un
logement s'il n"est pas adapté. 5i le prix
est trop éleve, on en discute avec eux.
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Un mangue de petits logements
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Juin
Faciliter le Ingement des

étudiants a Lorient

Lorignt Agglomeération, la Ville de Lorient et e
bureau infermation jeunesse (BlJ) lancent une
campagne afin d'inciter les propriétaires & lover
un logement ou une chambre meublés,

0 Lorian AgglorN, Saint Maur
Alors que le territoire compte prés de 7 000
étudiants (Université de Bretagne Sud, écoles
préparatoires, BTS, institut de formation des
professionnels de santd...), le logement des

jeunes qui arrivent sur le territoire demeure un
enjeu,
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Un toit, deux générations :
un dispositif trop méconnu

selun(}nﬁnam.
l'nmmsinn Info

jeunes Lorient qui gire
le dispositif.
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Rencontre avec une
adhérente Ploemeuroise

d’« 1 Toit 2 générations »

Tenant & garder son anonymat, Madame R
s, nous explique, les souvenies plein la téte - «
“-' "':' avant, j'éais professeur d'anglais. Avec mon
k. g mari, qui I'#ait également, nows sommes
partis enseigner aux Etats-Unis, 2 semaines
seulement aprés notre mariage | =
Diepais la perte de son fpoux i1y a quatre ans, cette résldente de 56
ans a dis composer avec b solitude,
Ceela fait deux ans qu'dle s'est lancde dans be programme « | Toil
2 Géndrations = de Fleerneur. Elle le décrit comme cect : « Clest
simple, c'est accueil de jeunes par des moins jeunes. »
Lorsqu'on |'interroge sur c¢ mode de vie commune, elle note
« Mous avons employé be tuiolement directement. Mous avons
chacune notre routine be matin, alors nows passons plus de temips
ensemble dés 17he = Le soir, les deus femmes se retrouvent pour
manger ensemble, parfois le méme diner, parfois chacun sa «
Pour Madame B, accueillir la jeune étudiante, ce nlest pas juste
pour ks compagnie, cest aussd un moyen de donner un coup de
main & cewx qui pelnent 4 se boger.
Quand on lul demande si elle recommanderait e dizposinif i
d'awtres sémbors, elle acqubesce | « mon expdrbence personnelle
avee une personne thés agrfable & ofoyer au quotidien fah que
je recommande be dispositif. Elle s'est adaptée trés rapsdement. =
Pour conclure notre échange, elle nous indique quielle n's pas
de regrets d'#tre entrée dans be dispositif. « Eire toute seule, cest
parfois triste =, elle ladmet. Mais grice 4 ce programme, elle a
traave de ks compagnie.
Et le suivi du Centre Communal d'Action Sociale, dans tout ¢a ?
# Trés bien | Le comtact est tris facile et bes explications données
trés claires. »

Jeuns ou sénior, vous souhaltez découvrir
ou intégrer I dispositit 7

Infos auprés du CCAS : 02 97 B& 40 &0 /
accueilcoas @ploemeur.net

A Larmor-Baden, la municipalité souhaite
favoriser la cohabitation entre seniors et jeunes
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Aout

Loisirs jeunes Lorient permeat de trouver son

activitég

L el o ik WD e [oriars

Doy Fremaem

= Lo chobo des activiths pour la rentrds sevhe ot Ik jeunas
i wouligrn Mecquipe dinlo Jeunes

Lodgr pout wous

Cesl & momont de diconsir nobe sie

lorent i), I vois permat d'accdcar & toulss les activids: de laisins en
un clic. Cette pltelorms comports ainsl dowe fonctionnakés. I
peemiet & |8 fols de rensaigner les jeunes de 15 4 30 ans sur ks
activitds gportives, culuralles ou encor artisiques & Lorent ot aix
mssocistions loreniales proposart des  acthvitds de sinscrie

gratuitement afin deo bbndfcior e I visbang de notis s, «

Info ppures Lofent, capdanndo du Mousioir, rue Samb-Bermharct.

ol (12 97 B4 B4 50, inlos@biHonent.og.
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Octobre

Pays de Lorient © ung nouvelle commission jewnes
Intercommunale voit le jowr
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Concours photo Lorient Estival : le jury a délibéré

Lag mamaras du jury de e concours phofo.

Ouaszt-Franee

Le jury s'est réuni jeudi & la maison de quartier de Baois-du-Chiteau, autour de la présidente Véronique
Brod et du coordinateur Julien Leuliet, pour le cencours photo Lorent Estival. « Mous avons eu
54 participants dans trois catégories : moins de 11 ans, de 11 & 16 ans, plus de 16 ans, a précisé la
présidente. Le choix a été trés difficile. »

Rendezvous vendredi 8 novermbre, & 18 h 30, a la maison de quartier, 9, rue Jules-Massenet, gour la
remise des prix.

Info jewnas propose da wanir décourir le baby-sitting
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Octobre

Cing Jjeunes volontaires européens a Lorient pour une mission

de neul mois
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A Lorient, un repas commun pour les
hébergeurs et jeunes du dispositif 1 Toit 2
générations
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Novembre

Internatlonalorient & destination des jeunes, ce jeudi

T novembre
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A Lorient, Info Jeunes va & la rencontre de son public
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Novembre

N E FRATIQUE

1 Toit pour

2 Générations Morbihan

Poaer une cohabitation intergénérationnelle néussie !
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Pointinfo t Lorient

Accompagner les jeunes dans leur rechesche d hébergement
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Décembre

Le Bij se veut solidaire avec les jeunes
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LES COMPTES ANNUELS
Zes comples annuels

L)
ryr u m u r r ‘s Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

» W\ expertise comptable

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

31/12/2024 31/12/2023

Brut Amort. et Dépréc. Net Net

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Concessions brevets droits similaires 975 975
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Avances et acomptes

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains
Constructions
Installations techniques,mat. et outillage indus.
Autres immobilisations corporelles 59 845 59 845
Immobilisations grevées de droits
Immobilisations en cours

ACTIF IMMOBILISE

Avances et acomptes

IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations évaluées selon mise en équival.
Autres participations
Créances rattachées a des participations
Autres titres immobilisés 15 15 15
Préts
Autres immobilisations financiéres (540) (540) (540)

TOTAL (1) 60 295 60 820 (525) (525)

STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premiéres, approvisionnements
En-cours de production de biens

En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis

Marchandises

Avances et Acomptes versés sur commandes

ACTIF CIRCULANT

CREANCES (3)
Créances usagers et comptes rattachés
Autres créances 36 714 36 714 42 971

VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT 30 835 30835 30 000
DISPONIBILITES 91 459 91 459 105 880

Charges constatées d'avance 2 004

TOTAL (II) 159 009 159 009 180 855

Frais d'émission d'emprunt a étaler ( IIl')
Primes de remboursement des obligations (1V)
Ecarts de conversion actif (V)

rec BPARISAT

TOTAL ACTIF (1a Vl) 219 304 60 820 158 484 180 330

(1) dont droit au bail
(2) dont @ moins d'un an (540) (540)
(3) dont a plus d'un an

ENGAGEMENTS RECUS
Legs nets a réaliser : - acceptés par les organes statutairement compétents - autorisés par l'organisme de tutelle
Dons en nature restant a vendre




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

31/12/2024

31/12/2023

Fonds propres
Fonds associatifs sans droit de reprise

Dont legs et donations avec contrepartie d'actifs immobilisés,
subventions d'investissements affectées a des biens renouvelables

Ecarts de réévaluation
Réserves

Report a nouveau
Résultat de I'exercice

Total des fonds propres
Autres fonds associatifs

Fonds associatifs avec droit de reprise
- Apports
- Legs et donations
- Subventions d'investissements affectées a des biens renouvelables

Fonds associatifs

Résultats sous controle de tiers financeurs

Droits des propriétaires

Ecarts de réévaluation

Subventions d'investissement sur biens non renouvelables
Provisions réglementées

Total des autres fonds associatifs

3997

54 026
1334
59 356

3997

50 694
3331
58 023

Total des fonds associatifs

59 356

58 023

Provisions pour risques
Provisions pour charges

Prov isions

Total des provisions

42 633

42 633

36 533
36 533

Sur subventions de fonctionnement
Sur dons manuels affectés
Sur legs et donations affectés

Fonds
dédiés

Total des fonds dédiés

DETTES FINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts dettes auprés des établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financieres divers
Avances et acomptes recus sur commandes en cours

DETTES (1)

DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales

DETTES DIVERSES
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Produits constatés d'avance

156
31014

1524

19 811

30038

3325

48 421

Total des dettes

52 504

81784

Ecarts de conversion passif

TOTAL PASSIF

154 493

176 340

Résultat de I'exercice exprimé en centimes

(1) Dont & moins d'un an
(2) Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP

1333,59
52 504

3 331,19
81784

ENGAGEMENTS DONNES




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

01/01/2024 12 01/01/2023 12
31/12/2024 mois 31/12/2023 mois Variations %
Total des produits d'exploitation [ 308 273 100, 00| 263 827 100, 00] 44 446 16, 85|
Ventes de marchandises, de produits fabriqués 695 023 746 028 (51) 6,87
70720000 VENTE DIVERS 244 0,08 68 0,03 176 258,42
70750000 VENTE DE PHOTOCOPIES 430 0,14 640 0,24 (210) -32,82
70760000 INTERNET 21 001 38 0,01 (17)  -44,59
Prestations de services 158 896 51, 54 108 930 41,29 49966 45 87
70600000 SERVICE LOGEMENT 870 028 720 0,27 150 20,83
70610000 1 TOIT 2 GENERATIONS 13037 423 28 592 10,84 (15 554) -54,40
70611000 MECENAT / DON 1TOIT 2 GENERATIONS 12950 4,20 4900 186 8050 164,29
70620000 SERVICE CIVIQUE 2313 075 2643 1,00 (330) .12,48
70640000 PRESTATION C.E.S. 69 536 22,56 58 655 22,23 10881 48 55
70650000 PRESTATIONS ACTIONS SPECIFIQUES 35190 11,42 13420 5,09 21770 462 22
70660000 PRESTATION - POINT INFO LOGEMENT 25000 811 25000 ’
Subventions d'exploitation 144 195 46,78 151864 57,56 (7669) 505
74000000 SUBVENTIONS VILLE DE LORIENT 93 000 30,17 93 000 35,25
74016000 SUBV.SERVICE LOGEMENT JEUNES 10000 3,79 (10 000) -100, 00
74040000 SUBVENTIONS FONJEP 14195 4,60 14214 5,39 (19) 0,13
74170000 SUBVENTION 1TOIT 2 GENERATIONS 37 000 12,00 34 650 13,13 2350 6,78
Dons 4300 139 2000 076 2300 115,00
75810000 SALAIRES REMBOURSES/ORGANISMES 4300 139 2000 0,76 2300 115,00
Autres produits de gestion courante 1 10 9) 92,29
75800000 PRODUITS GESTION COURANTE 1 10 (9) -92,29
Autres produits 186 0,06 277 0,10 (91) 32,85
75100000  COTISATIONS MEMBRES 186 006 277 010 (91) -32,85
Total des charges d'exploitation 309 416 100, 37 260 827 98,86 | 48589 18 53|
Autres achats et charges externes 78938 25,61 74 483 28,23 4454 598
60630000 FOURNITURES ENTRETIEN 115 0,04 161 0,06 (46) -28,58
60631000 PETITS MATERIELS 2652 0,86 1054 0,40 1597 151,53
60640000 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 999 0,32 960 0,36 39 4,05
61350000 LOCATION MATERIELS 1145 0,37 990 0,38 154 15 60
61560000 MAINTENANCE MATERIEL 3430 1,11 3258 1,23 171 5.26
61600000 PRIMES D'ASSURANCES 2101 0,68 2124 0,80 (23) 4 06
61810000 DOCUMENTATION 1779 o058 1900 o072 (121) -6’ 35
61850000 FRAIS DE FORMATION/SEMINAIRE 401 913 583 022 (182) _31' 20
62261000 HONORAIRES EXPERT COMPTABLE 6944 ;55 4868 g5 2076 '
62310000 DUPLICATION/COMMUNICATION 1921 (62 2099 g (177) ’
62330000  ACTIONS SPECIFIQUES 9247 3o 2254 (g5 6993 84
62331000 1 TOIT 2 GENERATIONS 4921 40 4939 o (19) 310.25
62332000  SERVICES CIVIQUE 4022 445 3762 43 260 0.38
62333000 C.E.S. 29 518 9‘58 34 314 13' o1 (4 796) 6,92
62510000 VOYAGES ET DEPLACEMENTS 3359 1’09 2 065 0’78 1293 -13,98
62570000 MISSIONS ET RECEPTION 1244 0’40 872 0’33 372 62,62
62600000 FRAIS POSTAUX 93 0’03 155 0‘06 (62) 42,69
62620000 FRAIS TELEPHONE 3770 ’ 3305 ’ 465 40,02
62621000 FRAIS - INTERNET- 221 122 3860 1% (3639) 14 o7
62700000  FRAIS BANCAIRES 140 %% 152 140 (12) o4 o7
62810000 COTISATIONS DIVERSES 917 00° gog 006 109
0,30 0,31 8,08
13, 49
Rémunération du personnel 173 876 56,40 141 422 53,60 32454 22,95
64810000 AUTRES CHARGES-TICKETS REST. 4492 148 3200 1,21 1292 4o,
64815000 AUTRES CHARGES DU PERSONNEL 1572 0,51 1232 047 340 39
64820000 FRAIS DE STAGIAIRES 260 0,08 260 27,

60



Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

01/01/2024 12 01/01/2023 12
31/12/2024  mois 31/12/2023  mois Variations %
64110000 SALAIRES 160 949 52,21 128 818 48,83 32130 24,94
64120000  VARIATION PROV.CONGES PAYES 1710 055 2030 077 (320) -15.77
64130000 PRIMES DE TRANSPORTS 489 016 175 007 314 179,94
64140000 INDEM.ET AVANTAGES DIVERS 14679 476 5505 212 9085 162 39
64143000  VARIATION DES PRIMES (3950) 128 4805 182 (8 755) 182,21
Charges sociales 50493 16,38 44 921 17,03 5572 12,40
64810000  AUTRES CHARGES-TICKETS REST. 4492 1,46 3200 1,21 1292 40,
64815000  AUTRES CHARGES DU PERSONNEL 1572 051 1232 047 340 39
64820000 FRAIS DE STAGIAIRES 260 0,08 260 27,
64510000 COTISATIONS A L'URSSAF 27047 877 23201 g79 3845 g 57
64520000 COTISATIONS MUTUELLES-PREVOYAN 1257 041 4263 g (3005) 70, 50
64521000 COT.PREVOYANCE CADRE 668 022 659 o5 10 44
64530000 COTISATIONS RETRAITE 7535 244 6372 54 1164 000
64540000 COTISATIONS ASSEDIC 6905 504 5410 05 1495 0
64580000 FINANCEMENT PARITARISME 161 005 129 {0 33
64750000 MEDECINE DU TRAVAIL 595 456 139 >
0,19 0,17 30, 46
Dotations aux provisions 6100 1,98 6 100
68150000 DOT.AUX PROV.POUR CHARGES 6100 1.98 6 100
Autres charges 8
65800000  AUTRES FRAIS GESTION COURANTE
| RESULTAT COURANT NON FINANCIER | (1143) -0, 37| | 3000 1,14 ‘ ‘ (4 143) -138, 11|
| RESULTAT FINANCIER | 2508 o081 | 331 013 | 2177 657,59
Intéréts et produits financiers 2508 0,81 332 0,13 2177 656,20
76800000  AUTRES PRODUITS FINANCIERS 2508 081 332 013 2177 656,20
Intéréts et charges financieres 1 (1) -100, 00
66160000 INTERETS BANCAIRES 1 (1) -100,00
| RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS | 1365 044] | 3331 126 | (1966) 5907
Produits exceptionnels (32) -0,01 (32)
77200000 Pdts except. exercices antér. (32) -0,01 (32)
| Résultat exceptionnel | (32 001 | B (32) |
| TOTAL DES PRODUITS | 310750 100,80| | 264 159 100, 13| | 46501 17,64
| TOTAL DES CHARGES | 309 416 100, 37| | 260 828 98, 86 ‘ ‘ 48588 18, 63|
| Excédent ou déficit de rexercice | 1334 oas | 3331 126 | (1998) 5997
| Contributions volontaires en nature | 37808 12, 26| | 40298 15,27 ‘ ‘ (2490) 6 1B|
Bénév olat 37808 12,26 40298 15,27 (2490) 6,18
87000000 PRESTATIONS EN NATURE 7500 243 7500 284
87001000 CONTRI.VOLONTAIRE LOC.LOCAUX 18144 5,89 17 640 6,69 504 2,86
87002000 CONTR.VOLONTAIRE FLUIDE 3171 1,03 3066 1,16 105 3,42
87003000 CONTR.VOLONTAIRE-SALAIRE AGENT 8993 292 9845 373 (852) .8 65
87004000 CONTRIBUTION VOLONTAIRE EATAL 2247 085 (2247) 100, 09
Charges des contributions volontaires en nature [ 37 808 12, 26| | 40298 15, 27} ’- (2 490) -6, 18|




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

01/01/2024 12 01/01/2023 12
31/12/2024 mois 31/12/2023 mois Variations %
Personnel bénévole 37808 12,26 40298 15,27 (2490) -6.18

86400000 PERSONNEL BENEVOLE 7500 243 7500 2,84
86401000 CONTRI. VOLONTAIRE-LOCATION LOCA 18 144 5,89 17 640 6,69 504 2,86
86402000 CONTRI.VOLONTAIRE-FLUIDE 3171 1,03 3066 1,16 105 342
86403000 CONTR.VOLONTAIRE -SALAIRE AGENT 8993 292 9845 3,73 (852) g 65
86404000 CONTRIBUTION VOLONTAIRE EATAL 2247 0,85 (2247) 100, og




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

01/01/2024 12 01/01/2023 12
31/12/2024 mois 31/12/2023 mois Variations %
Total des produits d'exploitation 308 273 100, 00| 263 827 100, 00] 44 446 16, 851
Ventes de marchandises, de produits fabriqués 695 0,23 746 0,28 (51) -6.87
VENTE DIVERS 244 0,08 68 0,03 176 258, 42
VENTE DE PHOTOCOPIES 430 0,14 640 0,24 (210)-32,82
INT ERNET 21 0,01 38 0,01 (17) -44, 59
Prestations de services 158 896 51, 54 108 930 41,29 49966 45,87
SERVICE LOGEMENT 870 0,28 720 0,27 150 20,83
1 TOIT 2 GENERATIONS 13037 423 28592 10, 84 (15 554) -54, 40
MECENAT / DON 1TOIT 2 GENERATIONS 12950 4,20 4900 1,86 8 050 164, 29
SERVICE CIVIQUE 2313 0,75 2643 1,00 (330) -12, 48
PRESTATION C.E.S. 69 536 22, 56 58 655 22,23 10881 15 55
PRESTATIONS ACTIONS SPECIFIQUES 35190 11,42 13420 5,09 21770 162, 22
PRESTATION - POINT INFO LOGEMENT 25000 8,11 25000
Subventions d'exploitation 144 195 46,78 151 864 57,56 (7 669) -5, 09
SUBVENTIONS VILLE DE LORIENT 93 000 30,17 93 000 35,25
SUBV.SERVICE LOGEMENT JEUNES 10000 3,79 (10 000) -100,
SUBVENTIONS FONJEP 14195 4,60 14214 539 (19) -0,13
SUBVENTION 1TOIT 2 GENERATIONS 37 000 12, 00| 34 650 13,13 2350 678
Dons 4300 1,39 2000 0,76 2300 115,00
SALAIRES REMBOURSES/ORGANISMES 4300 139 2000 0,76 2 300 115, 00}
Autres produits de gestion courante 1 10 (9) -92,29
PRODUITS GESTION COURANTE 1 10 (9) -92,29
Autres produits 186 0,06 277 0,10 (91) -32,85
COTISATIONS MEMBRES 186 0,06 277 0,10 (91) -32, 85
Total des charges d'exploitation 309 416 100, 37| 260 827 98, 86| 48 589 18, 6:1
Autres achats et charges externes 78 938 25,61 74 483 28,23 4454 598
FOURNITURES ENTRETIEN 115 0,04 161 0,06 (46) -28,58
PETITS MATERIELS 2652 0,86 1054 0,40 1597 151, 53]
FOURNITURES ADMINISTRATIVES 999 032 960 0,36 39 405
LOCATION MATERIELS 1145 0,37 990 0,38 154 15,60
MAINTENANCE MATERIEL 3430 1,11 3258 1,23 171 526
PRIMES D'ASSURANCES 2101 o068 2124 o980 (23) 1,06
DO CUMENTA TIO N 1779 058 1900 o072 (121) ¢ 2
FRAIS DE FORMATION/SEMINAIRE 401 o3 583 022 (182) 31’ 20
HONORAIRES EXPERT COMPTABLE 6944 505 4868 g5 2076 7
DUPL ICA TION/ COMMUNICA TION 1921 45 2099 g0 (177) 4264
ACTIONS SPECIFIQUES 9247 50 2254 g5 6993 845
1 TOIT 2 GENERATIONS 4921 g0 4939 o (19) 310.25
SERVICES CIVIQUE 4022 50 3762 s 260 -0.38
CES. 29518 oo 34314 (4796) 692
VOYAGES ET DEPLACEMENTS 3359 1'09 2 065 0’78 1293 -13,98
MISSIONS ET RECEPTION 1244 0'40 872 0'33 372 62,62
FRAIS POSTAUX 93 0'03 155 0106 (62) 42,69
FRAIS TELEPHONE 3770 7 3305 465 _40, 02
FRAIS - INTERNET- 221 122 3860 +2° (3639) 14,07
FRAIS BANCAIRES 140 097 152 146 (12) 94 o7
COTISATIONS DIVERSES 917 005 gog 006 109
0,30 0,31 8,06
13,49
Rémunération du personnel 173 876 56, 40 141 422 53,60 32454 22,95
AUTRES CHARGES-TICKETS REST. 4492 1,46 3200 1.21 1292 40, 39




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

01/01/2024 12 01/01/2023 12
3111212024  mois 31/12/2023  mois Variations %
AUTRES CHARGES DU PERSONNEL 1572 051 1232 047 320
FRAIS DE STAGIAIRES 260 0.08 260
SALAIRES 160 949 5221 128 818 48.83 32130 24,94
VARIATION PROV.CONGES PAYES 1710 055 2030 077 (320) 15,77
PRIMES DE TRANSPORTS 489 016 175 007 314 179,94
INDEM.ET AVANTAGES DIVERS 14679 476 5595 212 9 085 162, 39
VARIATION DES PRIMES (3950) -1,28 4805 182 (8 755) -182, 2
Charges sociales 50 493 16, 38| 44921 17,03 5572 12,40
AUTRES CHARGES-TICKETS REST. 4492 146 3200 121 1292 40,
AUTRES CHARGES DU PERSONNEL 1572 051 1232 047 340 39
FRAIS DE STAGIAIRES 260 0,08 260 27,
COTISATIONS A L'URSSAF 27047 877 23201 g79 3845 g 57
COTISATIONS MUTUELLES-PREVOYAN 1257 041 4263 g (3005) 70, 50
COT.PREVOYANCE CADRE 668 022 659 0.5 10 448
COTISATIONS RETRAITE 7535 244 6372 54, 1164 o'
COTISATIONS ASSEDIC 6905 504 5410 06 1495
FINANCEMENT PARITARISME 161 05 129 §os 3
MEDECINE DU TRAVAIL 595 456 139 =
0,19 0,17 30, 46
Dotations aux provisions 6100 1,98 6 100
DOT.AUX PROV.POUR CHARGES 6100 1,98 6100
Autres charges
AUTRES FRAIS GESTION COURANTE 8 8
| RESULTAT COURANT NON FINANCIER (1143) -0, 37| | 3000 1,14] | (4 143) -138‘1
| RESULTAT FINANCIER 2508 o1 | 331 013 | 2177 657,54
Intéréts et produits financiers 2508 0,81 332 0,13 2 177 656, 20
AUTRES PRODUITS FINANCIERS 2508 081 332 013 2 177 656,20
Intéréts et charges financieres 1 (1) -100, 0
INTERETS BANCAIRES 1 (1) -100, 0]
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 1365 0,44| | 3331 1,ze| | (1966) -59. 021
Produits exceptionnels (32) -0,01 (32)
Pdts except. exercices antér. (32) -0,01 (32)
| Résultat exceptionnel (32) -0, 01| | | | (32) |
| TOTAL DES PRODUITS 310750 100,80| | 264 159 100,13 | 46591 17.64
| TOTAL DES CHARGES 300 416 100,37 | 260828 9,86 | 48588 18.63
| Excédent ou déficit de 'exercice 1334 o043| | 3331 126] | (1998) 59,91
| Contributions volontaires en nature 37 808 12, 26| | 40298 15, 27| | (2 490) -6 “1
Bénév olat 37808 12,26 40298 15,27 (2490) -6.18
PRESTATIONS EN NATURE 7500 243 7500 284
CONTRI.VOLONTAIRE LOC.LOCAUX 18 144 5,89 17 640 6,69 504 2,86
CONTR.VOLONTAIRE FLUIDE 3171 1,08 3066 1,16 105 342
CONTR.VOLONTAIRE-SALAIRE AGENT 8993 2,92 9845 373 (852) g 65
CONTRIBUTION VOLONTAIRE EATAL 2247 085 (2247) 100,




Association BUREAU INFORMATION JEUNESSE

01/01/2024 12 01/01/2023 12
31/12/2024 mois 31/12/2023 mois Variations %
] L ] [ ]
Charges des contributions volontaires en nature 37 808 12, 26| | 40 298 15, 27| | (2490) -6 "1
Personnel bénévole 37 808 12, 26 40298 15,27 (2490) -6.1§
PERSONNEL BENEVOLE 7500 2,43 7500 2,84
CONTRI. VOLONTAIRE-LOCATION LOCAUX 18 144 5,89 17 640 6,69 504 2,86
CONTRI. V OL ONTA IRE- FL UIDE 3171 1,03 3066 1,16 105 3,42
CONTR.VOLONTAIRE -SALAIRE AGENT 8993 2,92 9845 3,73 (852) =8, 65
CONTRIBUTION VOLONTAIRE EATAL 2247 0,85 (2247) 100,
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EXPLORER LES POSSIBLES

Association Info Jeunes Lorient (Bl))

Esplanade du Moustoir - Rue Sarah Bernhardt
56100 Lorient
infos@bij-lorient.org
02 97 84 94 50

www.infojeuneslorient.org Facebook, Instagram & TikTok /

www.logement-jeunes-lorient.fr @infojeuneslorient

www.loisirs-jeunes-lorient.fr

www.ltoit2generations.fr Rapport d'activité juin 2025



