
Offre d’emploi CDI à temps partiel
ANIMATEUR.ICE DE PREVENTION CCF

Planning Familial du Morbihan (56)

Présentation du Planning Familial du Morbihan
Le Planning Familial du Morbihan (PF56) est membre du Mouvement Français pour Le Planning 
Familial,  mouvement  féministe  et  d’éducation populaire  intervenant  dans le  champ de la  santé 
sexuelle. L’Association Départementale (AD) du PF56 est reconnu comme Établissement De Vie 
Affective  Relationnelle  et  Sexuelle  (EVARS).  A  ce  titre,  l’Association  tient  des  permanences 
d’accueil dans ses locaux et intervient dans les établissements scolaires du département entre autres  
actions. Le PF56 est constitué de deux Groupes Locaux (GL) :  le groupe du Pays de Lorient et le  
groupe de Questembert regroupés au sein de l’AD.  Les deux groupes mènent des actions d’éducation, 
d’information, de prévention avec des équipes de bénévoles et salariées. L’association départementale 
est constituée de mandataires des deux groupes locaux et de salariées qui assurent principalement la 
coordination des 2 GL, la fonction employeuse, la gestion financière. 

Le PF56 recrute un.e animateur.ice de prévention ou un.e CCF dans le cadre d’un CDI de 23 heures 
hebdomadaire.

Missions principales     :  

- Contribuer à l'information et à l'accompagnement du public en EVARS lors d’entretiens 
individuels  ou  en  couple  (sexualités,  contraception,  violences  conjugales,  difficultés  de 
relation, I.S.T., I.V.G.…) au local du PF56 situé à Lanester,

- Concevoir et animer les actions collectives de prévention et d’éducation à la vie affective et  
sexuelle auprès des jeunes dans les établissements scolaires et auprès d’autres partenaires 
(mission  locale,  services  jeunesse,  foyers  de  jeunes  travailleurs,  CHRS,  CADA,  ESAT, 
PJJ…), 

- Elaboration  et  conduite  de  projets  avec  les  partenaires  territoriaux  (évènements  grands 
publics, QPV,…), 

- Participer à la vie associative, aux réunions d’équipe et aux temps d’analyse de pratique.

Qualités requises pour le poste     :  
- Validation de la formation EVARS « Education à la Vie Affective Relationnelle et Sexuelle »
- Qualification CCF souhaitée
- Expérience professionnelle dans l’animation et la prévention santé souhaitée

Savoirs     :  
- Partage et promotion des valeurs associatives du Planning Familial 56.
- Connaître  les  enjeux  actuels  autour  des  questions  de  genres,  les  droits  des  femmes  et 

personnes minorisées de genre et de la santé sexuelle.
- Connaissance du monde associatif et de son fonctionnement.
- Partage des valeurs portées par l’Education Populaire.

Savoirs être     :  

- Capacité à travailler en équipe (salarié-e et bénévole) fonctionnant en horizontalité.
- Capacité d’autonomie dans une approche collégiale et d’initiative.



- Aptitudes à communiquer en interne et en externe, en fonction des spécificités des personnes 
et des fonctions.

Savoir-faire     :  
- Maîtrise des outils bureautiques.
- Permis B.

Conditions de travail et d’exercice de la fonction :
 CDI de 23h hebdomadaire.
 Poste basé au local du PF56 à Lanester, Morbihan avec des déplacements fréquents dans le 

département (établissements scolaires et autres lieux d’animation ainsi qu’au local du PF56 à 
Questembert).

 1546.20 euros brut / mois.
 Déplacements en voiture réguliers.
 Jours de travail : à définir ensemble avec le mercredi après-midi en fixe pour la tenue des 

permanences au local de Lanester.
 Travail possible ponctuellement en soirée et le week end.

Envoi des CV et lettre de motivation à contact@planningfamilial56  .fr   

Poste à pourvoir dès que possible.

mailto:contact@planningfamilial56

