
EXTRAIT DES OFFRES OCTOBRE 2026 
Le Club TELI est la première et la plus ancienne source d'offres pour 
l’étranger en France. 34 ans au service de la mobilité internationale. 

************************************* 
Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI : 
www.teli.asso.fr via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" 
en mentionnant la référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est 
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec 
l’employeur.  

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.  

Ce service partenaire est totalement gratuit. 
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EXTRAIT OFFRES D’OCTOBRE 2026 
60 pages et 100 annonces 

AFRIQUE DU SUD 

REF39198 L’association du Cap recherche son/sa prochain(e) stagiaire pour 
une durée de 6 mois à partir de janvier 2027. Association française engagée 
auprès de la communauté française du Western Cape, elle accompagne 
notamment les Français confrontés à des difficultés sociales, administratives 
ou financières.Les missions :• Aide sociale et accompagnement des 
bénéficiaires• Communication et création de contenus• Organisation 
d’événements• Suivi des projets de l’association• Relations institutionnelles, 
notamment avec le Consulat général de France au Cap et l’Alliance 
Française du Cap. Profil recherché : une personne autonome, organisée, à 
l’aise avec le contact humain et disposant d’un bon niveau d’anglais.Le Cap, 
Afrique du Sud. Début : janvier 2027. Durée : 6 mois. Jusqu’à 700 €/mois 
pour les candidats éligibles au Service Civique. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

ALLEMAGNE 

REF39166 La société située à Hambourg, Allemagne est une startup (~21-50 
employés) marketplace digitale pour machines agricoles d’occasion en 
Europe. Transactions, logistique et ventes internationales. C'est une 
entreprise AgTech à croissance rapide, qui facilite les transactions de 
machines agricoles en ligne à l'échelle mondiale.    Partie d’une idée simple 
et ambitieuse, elle est aujourd’hui une société dont l’équipe internationale est 
composée d’experts en agriculture. Leurs connaissances poussées ainsi que 
des années d’expérience dans ce secteur font d’eux des professionnels sur 
lesquels les clients et les plus de 850 concessionnaires partenaires peuvent 
compter.    Elle propose des stages : Digital sales, operations, HR/People, 
marketing, content. Durée min. 6 mois. 1 000 €/mois + bourse Erasmus.   
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Profil : étudiants fin de cycle business/logistique/sales ; anglais + autre 
langue européenne.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF30825 Stages et emplois pour une société de logiciels à Passau, 
Allemagne dans l'environnement SAP. L'entreprise est dirigée par son 
propriétaire et poursuit une approche holistique et intersectorielle. En 
coopération avec nos clients nationaux et internationaux, nous implémentons 
les processus SAP de manière personnalisée, flexible et efficace. Des 
relations clients de longue date et une satisfaction client exceptionnelle nous 
caractérisent.   Vous souhaitez acquérir une première expérience pratique ou 
découvrir quelle orientation prendre après vos études ? Alors vous êtes au 
bon endroit : pendant votre stage, vous aurez un aperçu passionnant du 
travail quotidien chez nous. Vous soutenez les collègues de votre équipe 
dans leurs tâches quotidiennes, vous pouvez mettre en pratique les 
connaissances spécialisées théoriques que vous avez déjà acquises lors de 
vos études et poser vos questions sur le poste. Profitez-en pour vous 
recommander ensuite pour une collaboration à long terme ou un emploi 
attrayant.   Propositions de stages, Thèses et Emplois permanents. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF39189 Cette galerie islandaise fondée en 2020 à Berlin, présente de l’art 
contemporain liant pratiques de recherche et sensibilités poétiques, 
principalement d’artistes nordiques, avec un engagement sur des questions 
culturelles et écologiques.    STAGE EN COMMUNICATION STAGE EN 
GESTION DE PROJET   Avez-vous récemment obtenu votre diplôme et 
prévoyez-vous un stage Erasmus+ en 2027 et vous souhaitez acquérir une 
expérience pratique dans le monde de l'art contemporain ?     Nous sommes 
à la recherche d'un candidats motivés et curieux qui aime prendre des 
initiatives, penser stratégiquement, et en communiquant de manière créative 
- quelqu'un avec un sens du détail, un sens aigu du ton et la capacité de 
donner vie à des idées sur les plateformes numériques.    VOS TÂCHES   • 
Soutenir et développer les activités de communication et de relations 
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publiques de la galerie, y compris les médias sociaux et bulletins 
d'information • Aider à la préparation et à la promotion des expositions, à la 
fois dans la galerie et hors site • Communiquer avec les artistes, les 
partenaires et les collaborateurs • Soutenir les opérations quotidiennes et le 
rythme de la galerie    CE QUE NOUS RECHERCHONS   • Vous avez 
récemment obtenu votre diplôme dans un domaine pertinent (par ex. 
Communications, Histoire de l'art, Gestion culturelle, Beaux-Arts ou similaire) 
• Vous parlez et écrivez couramment l'anglais (l'allemand est un plus) • Vous 
êtes organisé, proactif et à l'aise pour travailler de manière indépendante • 
Vous avez un véritable intérêt pour l'art contemporain et la culture visuelle    
NOS OFFRES   • Expérience pratique en relations publiques, communication 
et gestion de projet au sein d'une galerie d'art contemporain • Aperçu des 
opérations de la galerie, des expositions, des foires d'art et de la 
collaboration avec les artistes • La possibilité de prendre des responsabilités 
et de contribuer à de vrais projets • Exposition et mise en réseau dans un 
contexte artistique international    Ce stage est offert à temps partiel (environ 
25 heures/semaine) et convient aux candidats éligibles à un stage d'études 
supérieures Erasmus+. La durée du stage est négociable.   Si cela vous 
ressemble, veuillez envoyer votre CV et une courte lettre de motivation en 
anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF39182 Ce petit café culturel indépendant de Berlin dans le quartier 
historique Hansaviertel (architecture Interbau 1957) propose café, pâtisserie, 
événements culturels, communauté locale. Très petite structure.   Nous 
privilégions les produits simples, fabriqués de manière équitable, et 
travaillons avec des personnes qui partagent cette attitude – de la rénovation 
des locaux au choix des équipements et du menu.   De plus, nous accueillons 
régulièrement des stagiaires internationaux qui nous apportent des 
perspectives nouvelles et un engagement sans faille.   Nous proposons des 
stages : Hospitalité, événements, community, social media, opérations café. 
Durée ~6 mois (dates flexibles), full-time, Erasmus+ éligible. Profils : 
business, art/design, architecture, communication ; motivation pour 
l’hospitalité et la culture. Postuler : Candidature + dates souhaitées. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF39181 Cette PME logicielle (~21-50 employés) est spécialisée dans les 
solutions web/mobile pour le secteur santé et social (gestion de sortie 
d’hôpital, conseils en soins, case management). Spin-off de centres de 
recherche de Karlsruhe. Elle recherche des stagiaires Erasmus : Conception/
gestion de sites WordPress, développement web, marketing digital.  Stagiaire 
dans le domaine du développement de logiciels Stagiaire dans le domaine de 
la gestion de produits et de projets (accent mis sur la gestion des 
licenciements)   Durée ~6 mois, full-time. Profils : informatique, 
communication, business ; anglais B2 + allemand C1 souvent requis. 
Compensation financière possible. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35938 Les stages aux tropiques en Allemagne : Découvrez un stage aux 
îles tropicales (parc d’attractions) -  Qu'il s'agisse de la gastronomie, du 
service invité, des médias sociaux, des graphiques ou des domaines tels que 
les grimpeurs à haute altitude et la technologie de l'eau, des informations 
passionnantes attendent en coulisses. Votre allemand n'est pas parfait ? 
L'anglais suffit.  Appliquez dès maintenant, aussi d'initiative, pour votre stage 
individuel. Des étudiants de toute l'Europe ont acquis des expériences de 
stage passionnantes avec nous. En plus des domaines classiques tels que la 
gastronomie et le service d'invités, vous pouvez également vous immerger 
dans des domaines exceptionnels tels que l'escalade à haute altitude ou la 
technologie de l'eau. Des tâches passionnantes vous attendent également 
dans les médias sociaux et les graphiques. Votre allemand n'a pas besoin 
d'être parfait, l'anglais suffit. Faites votre demande de stage à n’importe quel 
moment. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF32197 Venez travailler dans le parc d'attractions familial numéro 1 en 
Allemagne Depuis 1996, le parc propose à ses visiteurs des spectacles, des 
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attractions et des événements liés au cinéma sous la devise "Hooray, I'm in 
the movie!" Sur un domaine d'environ 45 hectares, les visiteurs s'immergent 
dans l'univers du cinéma et vivent émotion, divertissement et sensations 
fortes dans plus de 40 attractions différentes. Le plus grand parc 
cinématographique et de loisirs d'Allemagne est une expérience particulière 
pour les visiteurs de tous âges et détient le prix TÜV "OK for Kids" depuis 
2006. Nous sommes en train de déployer le tapis rouge pour vous!  Des 
aventures pleines d'action, encore plus excitantes et explosives que n'importe 
quelle superproduction - en plus des montagnes russes et des spectacles 
spectaculaires, ce sont surtout des attractions pour toute la famille. Cette 
année, l'inscription est particulièrement simple: faites-le avant le 20 juin pour 
l'été 2027. Postes : (susceptible d'évoluer)   Superviseur Security & Parking 
Directeur Repair & Maintenance  Menuisier  Caissier Vendeur  Technicien en 
technique événementielle  Saisie de données (merchandising) Accueil 
Emplacements Récupérateur de commande  Gestionnaire de restauration  
Personnel de service Chef  Assistant d'admission  Teamleader Alimentation et 
boissons  Acteur en costume  Gestionnaire de stationnement       Les emplois 
et stages sont constants et à suivre en ligne toute l'année. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF34835 Stages et emplois un groupe de médias allemand dont le siège se 
trouve dans la commune d’Unterföhring près de Munich. Le groupe possède 
à la fois des chaînes de télévision allemandes gratuites, des chaînes 
payantes, des stations de radio ainsi que différents sites internet.   Êtes-vous 
à la recherche d’un poste stimulant ou d'un stage qui vous offre la possibilité 
de mettre en pratique vos connaissances théoriques issues de vos études ? 
Nous vous offrons la possibilité de participer activement à des projets 
passionnants en travaillant dans le domaine de la gestion de projets 
informatiques et d'acquérir une expérience précieuse.   Suivez toutes nos 
offres en informatique, marketing, presse, RH… Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 
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Nos conseils pour trouver un stage à l’étranger 
https://www.teli.asso.fr/uploads/conseils-stage.jpeg 

ARGENTINE 

REF39190 Basée à Bariloche / Argentina, c'est une entreprise technologique 
argentine (à participation majoritaire publique, siège à San Carlos de 
Bariloche) spécialisée dans la conception et la construction de systèmes 
complexes à haute valeur ajoutée. Elle développe des réacteurs nucléaires 
de recherche, des satellites, des radars, des systèmes de défense/sécurité et 
des équipements de médecine nucléaire, pour des clients nationaux et 
internationaux. Elle emploie des équipes multidisciplinaires d’ingénieurs et de 
spécialistes et est un acteur de référence du développement technologique 
argentin depuis plus de 50 ans.  La société accepte des stagiaires (pasantes) 
étrangers, y compris de l’Union européenne, même si le programme est 
principalement conçu pour les étudiants d’universités argentines.     Stages :  
Durée : 12 mois.   20 h/semaine (lundi-vendredi, horaires adaptés aux 
études).   Début habituel : juin.     Rémunération : allocation-stimulus 
(« asignación estímulo ») + avantages possibles (préparation/mutuelle, aide 
au transport vers le siège).   Profil : étudiants universitaires (toutes carrières) 
avec au moins 50 % de la formation validée ; anglais intermédiaire souhaité 
mais non exclusif ; attitude proactive, curiosité et intérêt pour la tech. Zones 
possibles : systèmes, ingénierie/production, admin, achats, HSE, qualité, 
gestion, relations. Les stages passent souvent par des conventions avec des 
universités argentines et étrangères; les étrangers doivent vérifier la 
faisabilité visa/convention. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
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démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF39191 C'est une entreprise d’ingénierie argentine (fondée en 1990) 
spécialisée dans l’ingénierie conceptuelle, de base et de détail, la fourniture 
d’équipements/internes et la gestion de projets pour les industries du pétrole 
& gaz, de la pétrochimie et de l’énergie. Elle intervient sur la conception, 
l’estimation de coûts, les achats, les processus, l’instrumentation, le civil/
structure, le piping, la qualité, la HSE, la planification et le support chantier/
commissioning. Elle dispose d’équipes d’ingénieurs (chimique, mécanique, 
civil, électrique, électronique, aéronautique, industriel) et de fonctions support 
(admin, finance, RH, IT).  Elle propose des stages toute l'année (aucune 
restriction de nationalité) :  Ouverture permanente / sur candidature 
spontanée (pas de dates fixes annoncées).   Elle a une présence 
internationale (Houston, Bolivie, Émirats, etc.), ce qui peut faciliter l’accueil de 
profils étrangers, mais la décision finale dépend des besoins du moment et 
de votre profil.    Les stagiaires travaillent directement avec des ingénieurs 
consultants sur des projets réels, avec responsabilités adaptées à leur 
niveau.   Durée, rémunération et modalités précises : non détaillées 
publiquement (à confirmer par email ; typiquement part-time compatible 
études en Argentine).   Profil : étudiants en ingénierie (chimique, mécanique, 
civil, électrique, électronique, aéronautique, industrielle) ou carrières liées 
(admin/finance, RH, IT). Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

AUSTRALIE 

REF20139 Pour notre plantation de bananes située dans le nord de 
l’Australie, nous sommes constamment à la recherche de travailleurs motivés 
et énergiques pour se joindre à notre équipe.   Jetez un oeil à travers ces 
pages sur les différents types d'emplois que nous offrons et remplissez un 
formulaire de demande si vous pensez que cela peut être pour vous ! La 
ferme est située juste à l'extérieur de Lakeland, une petite communauté 
agricole dans le nord du Queensland située à seulement 3 heures de route 
au nord de Cairns. Il existe une large gamme d'emplois disponibles à la 
ferme, certains nécessitant plus de force physique que les autres. Choisissez 
le plus adapté à vos envies et à vos capacités. Nous embauchons toute 
l’année pour un minimum de 3 mois. On travaille 4 à 5 jours par semaine.  
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Les différents jobs proposés : Stringing Pour ce job, vous devez attacher la 
ficelle entre 2 plants de bananes pour aider à maintenir la plante de la 
banane verticale lorsque les régimes de bananes deviennent lourds. 
Exigences: Ce travail ne nécessite pas beaucoup de muscle, mais un bon 
niveau de forme physique car elle implique environ 8 heures de marche par 
jour !  Deleafing Il faut utiliser un couteau pour enlever les feuilles près de la 
grappe de bananes. Exigences: Ce travail ne nécessite pas beaucoup de 
puissance musculaire, mais un bon niveau de forme physique car elle 
implique environ 8 heures de marche par jour !  Irrigation Ces gens marchent 
à travers le champ et vérifient le fonctionnement du système d’arrosage. 
Exigences: Ce travail ne nécessite pas beaucoup de puissance musculaire, 
mais un bon niveau de forme physique car elle implique environ 8 heures de 
marche par jour !  Humpers Ils coupent le régime de bananes de l'arbre et les 
transportent vers une remorque. Les régimes peuvent peser jusqu'à 80 kgs, 
c’est l'un des emplois les plus pénibles de la ferme. Votre première semaine 
sera l'enfer, mais après une semaine, votre corps s’habitue à l'effort 
physique.  Exigences: Bon niveau de condition physique et de l'endurance  
Desuckerers Il faut enlever les petites plantes de bananes autour de l'arbre 
principal à l'aide d'une petite pelle. Encore une fois, ce n'est pas un emploi 
pour les timides et exige beaucoup de force et d'un bon niveau de forme 
physique. Exigences: Bon niveau de condition physique et de la force  
Baggers Il faut placer des sacs sur les régimes de bananes. C’est un travail 
très important pour assurer une bonne qualité aux fruits. Exigences: Bon 
niveau de condition physique.  De Bell-injecteurs Traitement chimique des 
plans malades, malheureusement, ce n'est pas un emploi pour vous si vous 
êtes daltonien!  Emballage Il y a de nombreux emplois dans le hangar pour 
garçons et filles.  Exigences: Capacité à travailler en équipe. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF39152 Nous occupons actuellement des sites dans certains des 
bâtiments d'entreprise les plus emblématiques d'Australie. Notre portefeuille 
de vente au détail actuel comprend :   Siège international de Qantas, Mascott 
Siège social australien de KPMG, Tour internationale 3, Barangaroo Siège 
social international de Lend Lease, Tour internationale 3, Barangaroo 
Westpac et St. Siège social de la banque George, Tour internationale 2, 
Barangaroo Bâtiment CBA 2, Australian Technology Park, Everleigh   Nous 
avons prospéré dans l'environnement de l'entreprise et avons connu une 
croissance exceptionnelle dans le secteur. Nous avons collaboré avec succès 
avec de nombreuses entreprises australiennes emblématiques qui ont à leur 
tour établi des alliances à long terme. Les candidats intéressés par un poste 
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doivent envoyer leur CV et leurs disponibilités. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF15980 Exploitation agricole familiale située à 185 km de Melbourne 
fondée en 1889 à Ardmona, Northern Victoria qui produits des fruits sur 195 
ha comme des pommes, des poires, des abricots, des nectarines et des 
pêches recrute des candidats pour la cueillette. La cueillette de fruits peut 
être ardue et difficile physiquement. La plupart des postes sont à pourvoir 
entre janvier et avril mais il peut y avoir du travail de novembre à mai. Elle 
implique de monter et descendre des échelles, porter des sacs qui peuvent 
peser jusqu'à 15 kg en se déplaçant autour des échelles. Le travail ne 
convient donc pas à toutes les personnes, mais tous ceux qui sont motivés et 
en bonne condition physique peuvent cueillir les fruits chez nous. Les 
nouveaux cueilleurs sont formés sur place. Ensuite, avec un peu de patience 
pour tenir le coup pendant les premiers jours, ils deviennent performants en 
moins de 2 semaines et gagner suffisamment d’argent pour financer un 
nouveau voyage. L’équipe de travail est sympa et hébergement sur place est 
confortable. La cueillette des poire et des pommes débute fin janvier jusqu'à 
avril, février et mars sont les plus gros mois. La rémunération est basée sur le 
nombre de bacs remplis. Un «bin» est un bac de fruits de bois qui détient 
environ 400 kg de fruits. Le taux de rémunération varie en fonction de 
différents fruits, mais le taux est d'environ 30,00 $ par bac. Les nouveaux 
cueilleurs prennent en général deux jours pour développer leur technique de 
cueillette efficace, au cours desquels 2 à 4 bacs par jour sont remplis. 
Ensuite, une fois expérimentés, ils peuvent réaliser quelque chose comme 4 
et 10 bacs par jour. Certaines variétés de fruits sont payées sur une base 
horaire. Les paiements sont effectués une fois par semaine (jeudi). Les 
cueilleurs sont appelés à travailler 6 jours par semaine (du dimanche au 
vendredi) d'environ 6h30 à au moins 14h00 et, souvent, les vendredis 
seulement une demi-journée. Nous avons aussi plusieurs postes disponibles 
pour les pommes et les poires qui consiste à évaluer visuellement la qualité 
des fruits en passant sur des convoyeurs et assurer la séparation des bons 
fruits des fruits tachés ou difformes. La durée minimale de travail est de 4 
semaines. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63 
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REF17269 Nous sommes l'un des principaux producteurs de bovins du North 
Australia. Nous gérons six ranchs sur deux millions et demi d'hectares à 
travers le Territoire du Nord et la région de Kimberley (WA). Notre activité a 
commencé en 1883 et a été à un moment le plus grand ranch de bétail du 
monde avec un troupeau d'environ 160 000 bovins. Si vous aimez les 
activités physiques à l'extérieur en travaillant dans un ranch avec le bétail et 
que vous aimez l'équitation, alors vous devriez envisager un job chez nous. 
Nous embauchons du personnel pour l’élevage des bovins, le soin des 
chevaux, l’entretien des clôtures et des cours et points d'eau, la maintenance, 
la conduite de bulldozer et autres machines, la cuisine, la comptabilité. Vous 
pourrez intégrer notre communauté rural et profiter d’un certain nombre 
d'événements sociaux comme les barbecues, les danses, les camps et 
rodéos, la pêche, la natation, le tennis, jouer au billard, etc. Anglais demandé 
variable selon les postes. Vous devez être en bonne santé et aimez travailler 
avec les animaux. Périodes de travail à définir sur 2027. Pour postuler 
gratuitement si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

AUTRICHE 

REF7898 Jobs d'hiver et d'été 2027 en Autriche, postes disponibles dans un 
hôtel situé dans une station de ski autrichienne proche de la frontière suisse 
entre juin à fin septembre pour l'été et entre fin novembre et début avril et 
autant en cuisine, qu'au bar, au service et à la réception. L'allemand est 
obligatoire, l'anglais également pour certains postes. Expérience demandée 
pour certains postes.   Nous attendons avec impatience les nouveaux 
employés qui aiment travailler avec des gens pour les gens. Ceux qui 
apprécient une ambiance familiale. Et qui veulent vivre avec nous nos valeurs 
– FAMILLE ET COHÉSION, FIDÉLITÉ, HOSPITALITÉ ET PROPRE 
RESPONSABILITÉ.    Avantages : Nous offrons un salaire attractif pour 
correspondre à vos qualifications et votre expérience professionnelle. 2,450 € 
à 2,900 € / mois     Heures de travail réglementées     Hébergement gratuit et 
3 repas par jour     Utilisation gratuite de notre espace bien-être     Accès 
gratuit à notre salle de gym     de nombreuses réductions et 2+1 avantages 
pour le bien-être, la cuisine et les loisirs dans la région par la Vorarlberg Star 
Card. Pour postuler gratuitement si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou 
juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 
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BELGIQUE 

REF32220 Au cœur du premier UNESCO Global Geopark de Belgique, la 
grotte vous offre un voyage au centre de la terre, à la découverte de joyaux 
naturels que vous n’êtes pas près d’oublier… Une expérience unique, vécue 
par plus de 23 millions de visiteurs !     Emplois Nous sommes régulièrement 
à la recherche de nouveaux talents ! Envie de vous épanouir dans une 
profession proche de la nature ou simplement à la recherche d’un job 
d’étudiant pour les vacances et/ou quelques weekends pendant l’année (à 
partir de 16 ans) ?   Stages : À la recherche d’un stage passionnant et 
varié ? Toute l’année, nous accueillons des étudiants stagiaires issus de 
formations diverses. La durée peut varier de quelques jours à plusieurs mois.    
Quels domaines ?    Tourisme Accueil Guidage Marketing Vente 
Secrétariat Rangers dans le Parc Animalier Nous offrons un large panel de 
possibilités de stage. Intéressés ? Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF25194 Notre maison d’éditions accueillent régulièrement les stagiaires 
qui, dans le cadre de leurs études, souhaitent prendre part aux différentes 
tâches d’une maison d'édition (édition, production, presse, commercial, 
secrétariat). Période à convenir et durée minimale d'1 mois. Profil : Bonne 
culture générale, orthographe irréprochable, connaissances informatiques 
souhaitées. Condition : stage prévu dans le cadre des études  En cas 
d'intérêt, merci d'adresser une lettre de motivation et un CV par mail.  Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF34664 L’Institut du Patrimoine est une institution fédérale sans but lucratif 
qui prend soin du patrimoine belge : les œuvres d’art, monuments et objets 
emblématiques de notre passé. Ces magnifiques et irremplaçables 
réalisations incarnent notre histoire commune et façonnent notre identité au 

Page  sur 12 60

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


sein de la société. C’est pourquoi, nous sommes convaincus que l’art est 
l’émotion qui nous unit.   Il accueille régulièrement des stagiaires de Belgique 
et de l’étranger et leur offre un environnement de travail particulièrement 
stimulant. En fonction de nos disponibilités et des besoins de nos équipes, 
vous pouvez poser votre candidature dans l’un de nos services. Nos stages 
en quelques chiffres En 1949, nous accueillions notre tout premier stagiaire. 
Depuis lors, nous avons formé plus de 700 stagiaires venant de plus de 60 
pays. Presque deux tiers d’entre eux viennent de l’étranger il a accueilli des 
stagiaires originaires de près d’un tiers des pays du monde. Vous travaillerez 
dans une institution qui jouit d’une longue expérience : depuis 1949, nous 
formons de jeunes professionnels spécialisés dans l’étude scientifique et la 
conservation-restauration du patrimoine artistique. Vous serez encadrés par 
des spécialistes du patrimoine qui comptent parmi les plus remarquables au 
monde. Ils vous permettront d’approfondir vos connaissances et 
compétences et vous donneront toutes les clés pour vous aider à vous 
épanouir dans le milieu professionnel du patrimoine. Enfin, vous aurez aussi 
la chance de participer à toute une série de conférences et missions.   Vous 
pouvez suivre un stage dans chacun de nos laboratoires ou ateliers, à 
l’Infothèque, dans la Cellule d'imagerie scientifique, la Cellule de recherches 
en histoire de l’art et inventaire ou au Centre d’étude des Primitifs flamands, 
en fonction de la disponibilité et des besoins de l’équipe.  Les stages 
Erasmus+ : nous accueillons tout au long de l’année des étudiants en 
dernière année de master et de jeunes diplômés dans le cadre du 
programme Erasmus+.  Stages de master : les étudiants de master peuvent 
effectuer un stage à tout moment de l’année. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

BOLIVIE 

REF39192 Cette entreprise locale de production éthique et fair trade basée à 
Cochabamba (Bolivie) travaille avec plus de 200 artisans (majoritairement 
des femmes) pour fabriquer à la main des tricots, sacs, vêtements pour 
bébés, jouets et accessoires en fibres naturelles (alpaga, coton pima) et 
matériaux recyclables. Membre garant de la World Fair Trade Organization 
(WFTO). Elle exporte vers l’Amérique du Nord et du Sud et promeut le 
commerce équitable, le respect des conditions de travail et l’environnement.    
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Elle propose des stages sur la responsabilité sociale des entreprises, le 
commerce international et l’impact environnemental. Projets possibles : 
impact environnemental (chaîne de recyclage des sacs), marketing national/
international, développement de produits, ou certifications RSE/fair trade. 
Dates flexibles (à convenir) ; durée variable selon le programme (souvent 
plusieurs semaines à quelques mois) Le programme a un coût pour 
l’hébergement variable selon la durée (indication sur demande) ; profil : 
étudiants intéressés par le business socialement responsable, le commerce 
international et le développement durable (niveau d’espagnol variable selon 
le projet ; possibilité de crédit universitaire). Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

BRESIL 

REF33676 Stages à SAO PAULO pour une entreprise brésilienne spécialisée 
dans l'emballage industriel. Elle fabrique, à travers ses filiales, des produits 
de pâtes à papier.   Notre objectif est de recruter des étudiants déterminés, 
engagés dans leur développement personnel et professionnel et capables 
d'enrichir notre environnement avec plus de diversité.   Ici, vous aurez 
l'opportunité d'évoluer dans un environnement sain, d'acquérir des 
connaissances commerciales, d'élargir votre réseau de contacts et de vous 
développer professionnellement.   Venez grandir et élargir vos horizons dans 
une entreprise qui valorise le protagonisme en suivant les offres en ligne. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

CAMBODGE

REF39193 Située à Phnom Penh, c'est une institution de microfinance 
cambodgienne créée en 1991. Elle offre crédits, épargne et services 
financiers aux populations à faibles revenus, agriculteurs et PME, avec plus 
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de 150 agences dans le pays et plusieurs centaines de milliers de clients. 
Elle met l’accent sur l’impact social et le développement économique local. 
Elle accepte explicitement des stagiaires locaux et internationaux.  Elle 
contribue au développement social en offrant aux étudiants actuels et aux 
étudiants récemment diplômés la possibilité de cultiver leur talent dans un 
environnement professionnel. Nous offrons à la fois des possibilités de stage 
et de bénévolat à temps plein ou à temps partiel, avec des activités 
effectuées sur trois à six mois. À la fin du programme, vous devrez soumettre 
un rapport décrivant ce que vous avez appris du programme. Étudiants 
universitaires : étudiants de première année ou plus spécialisés en finance, 
banque, comptabilité, gestion, administration des affaires, marketing, 
informatique ou dans un domaine connexe.   Stages : Durée : 3 à 6 mois 
(temps plein ou partiel). Dates : flexibles / tout au long de l’année selon 
besoins et disponibilités. Rémunération : allocation mensuelle (montant selon 
le programme). Profil : étudiants (à partir de 1ʳᵉ année) ou récemment 
diplômés en finance, banque, comptabilité, management, business 
administration, marketing, IT ou domaines connexes ; honnêteté, 
engagement et volonté d’apprendre. Rapport final demandé. Possibilité de 
conversion en CDI.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

Toute l’année, entre 10 000 et 19 000 offres pour 120 pays sont en ligne 
sur teli.asso.fr 

CANADA 

REF29308 On recrute à Whistler ! Nous recherchons du personnel pour se 
joindre à notre merveilleuse équipe. Servant maintenant de la bière et du vin 
et avec un menu étendu, nous sommes ouverts le soir et avons besoin de 
personnel pour livrer les marchandises. Les avantages: - un repas du 
personnel et un café gratuits pendant le quart de travail - des réductions pour 
le personnel chez Lift, Gone Eatery + tous les emplacements de café prévus 
- des heures garanties et un excellent environnement de travail - carte de 
transport offerte à ceux qui prennent le bus pour se rendre au travail - 
Opportunité d'évoluer au sein de notre entreprise - salaire compétitif 17$/h et 
en moyenne autour de 10$- 14$/h en pourboires   Le candidat idéal : - aime 
le bon café et a déjà une expérience de barista OU - expérience culinaire en 
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tant que cuisine / serveur - a une disponibilité flexible - matins et soirs - aime 
travailler dans un environnement en évolution rapide et apprendre à 
connaître vos clients - est un joueur d'équipe et veut établir des liens au sein 
de notre communauté - anglais   Les postes : - à la fois à temps partiel et à 
temps plein disponible - Des quarts de travail adaptés aux parents/familles 
sont disponibles - comprend le barista, le service au comptoir, la préparation 
des aliments, le service de bière et d'alcool - Servir correctement - Sécurité 
alimentaire un atout Veuillez envoyer votre curriculum vitae en anglais, vos 
disponibilités et quelques informations vous concernant ou passez au café et 
présentez-vous.  Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF30078 ENVIE DE CHANGER D'AIR ?  L'Auberge est à la recherche de 
nouveaux talents pour se joindre à son équipe dès maintenant et pour les 
prochains mois !   Située au cœur de la nature à Saint-Michel-des-Saints, à 
seulement 2 h 15 de Montréal, notre auberge offre un environnement de 
travail unique où chaque journée est différente.   Postes à pourvoir au 
Québec été, hiver et à l'année :   MAÎTRE D'HÔTEL   COORDONNATEUR-
TRICE AUX VENTES GROUPES ET AGENCES   AGENT(E) À LA 
RÉCEPTION ET AUX RÉSERVATIONS   PREMIER(ÈRE) CUISINIER(ÈRE)   
SERVEUR/SERVEUSE   COMMIS EN SALLE À MANGER   AIDE-
CUISINIER(ÈRE)   MASSOTHÉRAPEUTE   PRÉPOSÉ(E) À LA 
MAINTENANCE   PRÉPOSÉ(E) AUX AIRES COMMUNES   GUIDE 
ANIMATEUR-TRICE   ANIMATEUR-TRICE ET PRÉPOSÉ(E) AUX 
RÉSERVATIONS D'ACTIVITÉS     Dévouement, communication et service 
client!   Vous êtes passionnés, avez à cœur la satisfaction de chaque invité et 
aimeriez faire partie intégrante de l’expérience client? Ce poste est peut-être 
fait pour vous! Nous sommes à la recherche d’un agent/e à la réception et 
aux réservation qui souhaite travailler dans une nature qui sort complètement 
de l’ordinaire.      Tous les autres emplois https://www.lactaureau.com/emploi-
hotellerie  Stages possibles.    DES AVANTAGES POUR VOUS! Salaires à 
partir de 12,95 $ de l'heure + pourboires.  Un environnement de travail en 
pleine nature qui ne vous donnera même pas l’impression de rentrer travailler 
chaque matin. La chance d’évoluer avec des collègues de travail 
sympathiques, accueillants, charmants, bienveillants et plus encore (la liste 
est longue). La possibilité d’avoir un hébergement à peu de frais au village de 
Saint-Michel-des-Saints (à moins de 15 minutes en voiture). L’accès gratuit à 
plusieurs activités offertes sur place lors de vos temps libres : En toutes 
saisons : l’espace piscines & bains En été : canot, kayak, pédalo, 
paddleboard En hiver : ski de fond, raquette, patin, glissade sur tubes La 
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possibilité de profiter des activités payantes à moindre coût avec un rabais 
exclusivement pour nos employés : En été : motomarine, ponton, chaloupe, 
VTT, fatbike, pêche en étang En hiver : motoneige, traîneau à chiens, fatbike, 
pêche sur glace Un petit creux sur les heures de travail? Pas de soucis, nous 
vous offrons un rabais également aux restaurants sur place à l’Auberge. Un 
programme de référencement pour les employés que vous nous 
recommandez : un bonus qui se prend toujours bien! Des rabais pour la 
famille & les amis à l'Auberge et un rabais employé dans tous les hôtels qui 
font partie de Ôrigine Artisans Hôteliers.  Bref, on a bien hâte de lire votre CV! 
Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes 
pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer 
ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout 
pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63.  

REF20494 La compagnie de ferries de Colombie Britannique recrute du 
personnel saisonnier et à l'année ainsi que des stagiaires :   •Matelots / 
surveillants de ponts  •Service à la clientèle Préposés / cuisiniers 
(occasionnels et saisonniers) •préposés Terminal •Agents passagers Vente 
billets •personnel entrepôt.  Les salaires vont de 21,46 $ à 28,62 $ / heure 
Tous les employés recevront un Pass Voyage pendant la durée de leur 
emploi. Suivez la page emplois. Stages possibles en donnant vos dates. Visa 
demandé. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

CHYPRE 

REF34138 L’ONG pour les réfugiés s'efforce de sauvegarder, de soutenir et 
de défendre les droits des groupes vulnérables à Chypre, en favorisant leur 
intégration effective dans la société d'accueil.   L’accueil de stagiaires fait 
partie intégrante de notre philosophie et est nécessaire au fonctionnement de 
notre organisation. Grâce à nos programmes de stages, les individus ont la 
possibilité d'améliorer leurs compétences tout en travaillant dans un 
environnement diversifié, d'approfondir leurs connaissances sur les questions 
liées à l'asile et d'acquérir une expérience pratique précieuse.   Programmes 
de stages CyRC croit profondément au concept de stage comme moyen 
d'offrir aux jeunes (récents diplômés et/ou autres personnes intéressées) une 
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expérience riche en contenu et un environnement dans lequel ils peuvent 
développer et enrichir leurs connaissances et compétences. Notre 
programme de stage est généralement proposé pour une durée minimale 
d'engagement de 3 mois. Cependant, chaque demande de stage est évaluée 
séparément et la durée peut varier. Chaque stagiaire se voit attribuer un 
mentor, à qui incombe la responsabilité d'attribuer les tâches et les 
responsabilités au stagiaire ainsi que de surveiller la charge de travail et le 
développement des compétences convenus au début du stage. Pour postuler 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF30170 Ce bel ensemble touristique situé à Paphos recrute pour la saison 
d'été du personnel et notamment des cuisiniers (H/F). Des postes à l'année 
sont également proposés (marketing, administration, management...).   
Niveau d'anglais correct demandé. Les stagiaires perçoivent une 
rémunération à partir de 3 mois de présence + nourris/logés.   Les salariés 
sont rémunérés 200 €/semaine + nourris/logés   Si vous êtes intéressé.e, 
contactez Marina de la part du club Teli en anglais en précisant si vous 
postulez pour un stage ou un emploi. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF21089 Nous invitons les candidats parlant anglais à postuler aux postes 
de : SERVEUR - SERVEUR EN CHEF - CHEF - CHEF ASSISTANT - 
PERSONNEL ENTRETIEN.   Notre restaurant steak house propose des 
emplois pour Larnaca à Chypre à partir du printemps 2027. Il faut une 
expérience et un bon anglais.    Il peut y avoir des postes toute l'année ou 
uniquement pour l’été. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre 
de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 
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COLOMBIE 

REF37835 Nous sommes un gestionnaire d'investissement basé à Medellin 
axé sur la construction et le développement de portefeuilles avec une vision à 
long terme, dont l'axe principal est les services financiers.    Dans nos 
équipes, nous voulons des personnes qui se posent des questions, discutent 
et connaissent l'environnement ; des êtres humains autonomes et libres qui 
sont en constante évolution et développement, qui transcendent leur rôle 
d'employés et qui, à partir des outils que nous mettons à leur disposition, 
peuvent élever leur niveau de conscience pour être des citoyens 
responsables. Nos stages vous permettront de développer des compétences 
techniques et non techniques, tout en progressant dans votre apprentissage, 
dans un environnement proactif et collaboratif.   Responsabilités : - respecter 
les engagements de présence, les évaluations et les résultats académiques ; 
Développer des compétences générales telles que la communication, le 
travail d'équipe, la responsabilité et l'éthique. Participer activement aux 
espaces académiques et de formation. Utiliser des outils technologiques pour 
soutenir la gestion et la recherche. Apporter des idées dans des 
environnements collaboratifs conformes aux directives institutionnelles.   
Compétences : maîtrise espagnol, des techniques de recherche académique. 
- gestion des outils numériques ; Compétences générales : communication 
efficace, sens des responsabilités, éthique et travail d’équipe. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

CROATIE 

REF29417 L'agence de voyages (4 salariés) a été fondée en 2005. L' activité 
principale est l'organisation de circuits d'une journée à partir de Zadar et dans 
les parcs nationaux. Elle propose 4 stages Erasmus pendant la grosse 
saison, entre avril et octobre (donnez vos dates) aux étudiants(tes) en 
tourisme qui parlent anglais. Postulez en anglais. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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DANEMARK 

REF37791 C'est la branche danoise de la célèbre organisation 
environnementale internationale indépendante. Depuis 1999, elle constitue 
une coalition régionale regroupant les bureaux du Danemark, de la Suède, de 
la Finlande et de la Norvège, dont le siège principal se situe à Stockholm et 
qui maintient un bureau local à Copenhague.   Recherche de stagiaires 
universitaires pour la communication et les médias numériques    Nous 
sommes actuellement à la recherche de stagiaires universitaires pour le 
semestre de printemps 2027 qui veulent faire partie de la plus grande 
organisation environnementale indépendante au monde et aider à pousser 
notre monde dans une direction plus verte. Le stage se déroule à 
Copenhague, mais peut être organisé de manière souple pour qu'il s'adapte à 
vos études. Le stage n’est pas rémunéré. La période de stage est au 
semestre de printemps et se déroule comme point de départ sur 5-6 mois. 
Nous sommes flexibles par rapport à la date de début et de fin, le nombre 
d’heures, etc., afin que la période de stage puisse être adaptée à votre étude.  
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

EMIRATS ARABES UNIS 

REF34557 Nos employés ont joué un rôle crucial dans le succès de la 
croissance et de l’évolution en tant que promoteur immobilier mondial. Offrant 
un environnement de travail stimulant, nous nous efforçons d’assurer la 
croissance professionnelle et personnelle de nos employés. Par-dessus tout, 
nous leur procurons un immense sentiment d’épanouissement lorsqu’ils 
participent à des projets ambitieux qui contribuent à la croissance sociale et 
économique globale. Nous recherchons des personnes passionnées, 
engagées et dévouées pour assumer des tâches stimulantes et les accomplir 
avec détermination. Avec une main-d'œuvre multiculturelle de plus de 82 
nationalités, la société offre un environnement de travail véritablement de 
classe mondiale. Nous offrons à nos employés des perspectives 
professionnelles inégalées grâce à nos activités mondiales. L'objectif est de 
créer une main-d'œuvre composée de personnes motivées et engagées, qui 
travaillent ensemble pour atteindre des objectifs impressionnants. Nous 
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recherchons des joueurs d'équipe passionnés, enthousiastes, énergiques et 
flexibles, qui apprécieront l'enthousiasme et les défis de travailler pour une 
organisation mondiale en croissance rapide. En tant qu'entreprise axée sur le 
client, nous recherchons également des personnes passionnées par le 
service clients.   EXPLORER LES OPPORTUNITÉS ACTUELLES EN 
CUISINE ET RECEPTION. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ESPAGNE 

REF39188 Galerie et magazine d’art contemporain international situé à 
Barcelone, Espagne, spécialisé dans les artistes émergents et établis, les 
concepts novateurs, les projets curatoriaux critiques, expositions, publications 
et événements locaux/internationaux recherche des stagiaires minimum 3 
mois, temps plein ou partiel (min. 3 jours/semaine), sur site à Barcelone Non 
rémunéré (couverture des transports locaux bus/métro possible) ; crédits 
universitaires possibles. Il s'agit d'une occasion unique d'acquérir une 
expérience pratique à la fois dans une galerie d'art contemporain 
international et dans un magazine d'art de premier plan, en travaillant 
directement avec notre équipe de conservation et de rédaction. Profil : 
formation en histoire de l’art, beaux-arts, management culturel, design 
graphique ou équivalent ; excellent anglais (espagnol un plus) ; organisation, 
Adobe Creative Suite, réseaux sociaux ; intérêt pour l’art contemporain.   
Indiquez si vous postulez à temps plein ou à temps partiel et précisez vos 
disponibilités. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF34742 La société a été fondée en 1998 avec l'objectif d'être une 
entreprise leader dans le secteur du traitement de l'eau, offrant le traitement 
personnalisé dont votre industrie ou entreprise a besoin, toujours axé sur vos 
besoins. Pour ce faire, nous vous écoutons, étudions, analysons, concevons, 
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installons, conditionnons et réalisons la maintenance et le suivi de vos 
installations pour le bon fonctionnement et le maintien du cycle intégral de 
l'eau de votre industrie. C'est pourquoi nous sommes spécialistes du 
traitement de l'eau, pour vous proposer la solution la plus adaptée, celle dont 
votre industrie a besoin. Stages à Cordoba :  Étudiant diplômé en génie 
électronique industriel en dernière année. Formation en autocad et gestion 
des automatisations. Connaissance de l'informatique générale et de la 
bureautique. Réaliser des dessins autocad des installations d'équipements 
de traitement de l'eau. -Gestion des automates   Donnez vos dates. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF30989 Notre mission est de fournir les meilleurs produits et services pour 
la nutrition, le bien-être et la santé de nos clients. C'est pourquoi nous 
proposons chaque jour la plus grande variété d'articles, se distinguant 
notamment par la qualité.   Tous nos magasins sont conçus et équipés pour 
offrir la meilleure expérience. Nous avons nos propres centres logistiques, qui 
garantissent un service agile, efficace et sûr. Nos propres marques Alteza, 
Selex, Tandy, Crowe et Deleitum offrent la meilleure qualité au meilleur prix. 
Derrière chaque produit, il y a une sélection exhaustive de fabricants et un 
processus de fabrication contrôlé en permanence pour assurer la garantie de 
qualité maximale.   Nous faisons partie d'Euromadi Ibérica, S.A., la première 
Centrale d'Achat Distribution en Espagne qui, à son tour, appartient au 
Distributeur Marketing Européen, la première Centrale d'Achat en Europe. 
Nous sommes présents dans 10 provinces des communautés de Castilla y 
León, Cantabria et La Rioja. Notre chiffre d'affaires en 2017 était de 500 
millions d'euros et notre effectif dépasse les 4 000 personnes. Nous 
travaillons pour créer un bon environnement de travail avec lequel nous 
obtenons de meilleurs résultats et des gens heureux. Nous formons nos 
travailleurs dès le début afin qu'ils connaissent parfaitement leur travail et se 
sentent à l'aise de le développer. De même, nous nous engageons à concilier 
vie personnelle et vie professionnelle.   4000 employés en Espagne.   Postes 
à pourvoir dans toute l'Espagne :   Caissière,  Agent de boucherie,  Entretien 
Manager, Personnel de poissonnerie, Personnel du supermarché  Boucher  
Assistant caissier  Assistant de poissonnerie Chef d'équipe  Livraison à 
domicile  Agent d'entrepôt  Directeur de magasin Stages universitaires dans 
plusieurs domaines.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
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code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF39173 Fondée en 2013, c'est une agence de voyages en ligne 
spécialisée dans les forfaits long-courrier (voyages « dream trips »), 
production et e-commerce de circuits (Amérique latine, Asie, etc.). Elle 
travaille en B2C et B2B avec des milliers d’agents de voyages, siège à 
Barcelone (quartier Aribau/Diagonal), équipe multiculturelle de plusieurs 
centaines de personnes, croissance rapide. C'est un employeur garantissant 
l'égalité des chances. La diversité et l'inclusivité sont au cœur de notre cœur. 
Nous ne pratiquons aucune discrimination fondée sur la race, la couleur, la 
religion, l'état matrimonial, l'âge, l'origine nationale, l'ascendance, le handicap 
physique ou mental, l'état de santé, la grossesse, les informations 
génétiques, le sexe, l'orientation sexuelle, l'identité ou l'expression de genre, 
le statut d'ancien combattant ou tout autre statut protégé par la loi 
européenne, nationale ou locale. Des stages sont maintenant proposés : 
Plusieurs postes (B2B Travel Support Intern, Finance Intern, HR Assistant 
Intern, Business Excellence, Revenue Management…). Durée typique 3-6 
mois (flexible selon études), souvent rémunérés, horaires adaptés aux 
études, présentiel ou hybride.   Profils : étudiants/récents diplômés en 
tourisme, administration, finance, RH ou domaines liés ; espagnol + anglais 
courant ; possibilité de convention universitaire. Dates variables toute l’année 
selon ouvertures. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF39149 Je me permets de vous contacter au nom d’une société française 
spécialisée dans les plateformes modulaires d'engagement collaborateurs et 
membres, destinées aux sociétés de gestion des droits et aux grandes 
entreprises. Nous disposons d'un bureau à Madrid, en complément de notre 
siège à Paris.  Nous recherchons actuellement un·e stagiaire francophone 
pour une durée de 6 mois, à partir d’octobre/novembre 2026, au sein de notre 
bureau de Madrid. La mission portera principalement sur le développement 
commercial et la prospection (identification de prospects, prise de contact, 
structuration du pipeline commercial), en lien direct avec notre équipe. La 
gratification appliquée sera celle du minimum légal en vigueur en Espagne 
pour ce type de stage (prácticas).  Ayant vu que TELI diffuse déjà des offres 
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de stages à Madrid auprès des étudiants français, nous souhaiterions vous 
proposer cette offre afin qu'elle soit relayée auprès des candidats intéressés. 
N'hésitez pas à me indiquer si vous avez besoin d'informations 
complémentaires (fiche de poste détaillée, modalités de convention de stage, 
etc.) ou d'une démarche particulière pour devenir partenaire.  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32339 C’est le premier réseau hospitalier des îles Baléares. Il dispose de 
trois hôpitaux de haut niveau (deux à Palma de Majorque et un autre au nord 
de l'île) où toutes les spécialités sont traitées ; et plus de 40 centres de santé 
répartis sur toute la géographie de l'île. À Minorque, il dispose également de 
deux hôpitaux et centres de soins. Travaille avec nous : Nous nous 
engageons pour le développement personnel et professionnel de tous les 
professionnels qui composent notre personnel. Si vous souhaitez faire partie 
de notre banque d'emplois ou faire un stage, vous pouvez nous faire parvenir 
votre curriculum vitae (CV).   POSTES :      •    Admissions Urgence     •    
Infirmière  Salle d'opération      •    Assistant de nettoyage      •    
Réceptionniste      •    Physiothérapeute       •    Radiologie      •    Infirmière 
d'urgence     •    Assistante administrative     •    Opérateur téléphonique    •    
Infirmière Radiothérapie. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF29443 À la recherche d'un stage en architecture à Ibiza et désireux 
d'apprendre dans un environnement amusant, créatif et international ? 
N'hésitez pas à nous envoyer votre travail.  Les candidatures peuvent être 
soumises par e-mail (fichiers PDF ne dépassant pas 10 Mo). Les candidats 
peuvent envoyer des portfolios imprimés par courrier postal. Nous ne 
retournons pas les documents envoyés. Les candidats doivent parler 
couramment l'anglais. La connaissance de l'espagnol ou de toute autre 
langue est appréciée. Vous pouvez travailler avec Autocad, Sketchup ou 
Adobe Suite ou vouloir les apprendre rapidement. Vous avez de solides 
compétences en présentation. Vous ferez partie d'une communauté jeune et 
ouverte d'esprit. Vous aimez « la vie insulaire » et avez une attitude ouverte 
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et joyeuse. • Les candidats doivent avoir un diplôme en architecture 
(d'intérieur) ou similaire.  • Les candidats doivent avoir un permis de conduire.  
Donnez vos dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF39174 La société (Barcelone et autres villes – Madrid, Bilbao, 
Saragosse, etc.) est un « travel store » (physique + online) spécialisé dans 
les voyages à la carte, conseils d’experts destinations, forfaits personnalisés. 
Concept innovant d’agence « la plus grande du monde » avec focus 
expérience client, CRM (Salesforce) et systèmes de réservation. Présente 
dans plusieurs villes espagnoles.   Aimeriez-vous travailler dans le plus grand 
magasin de voyage du monde, qui est également au nº 1 des meilleures 
entreprises pour travailler dans le classement "Happy Index® at Work" 
2023 ?   La société propose des stages – Prácticas Agente de Viajes » pour 4 
à 6 mois : attentions clients (présentiel, mail, WhatsApp, visio), gestion CRM/
réservations, produit dynamique/TO. Convention obligatoire. Profils : 
étudiants tourisme/agences de voyages, passion voyages (lettre de 
motivation avec pays visités), CV actualisé. Dates : plusieurs sessions 
annuelles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF39175 Nous sommes une agence de voyage de groupe pour les 
milléniaux. Nous créons des expériences qui transforment des inconnus en 
amis et des voyages en souvenirs pour la vie. Mais nous voulons aller 
beaucoup plus loin : depuis l'Espagne, nous voulons créer la plus grande 
communauté de voyageurs du monde et passer de 10 à 100 millions de 
chiffre d'affaires au cours des 4 prochaines années. Pour y parvenir, nous 
recherchons des personnes ambitieuses. Des personnes désireuses 
d'apprendre, de grandir, de proposer, d'assumer des responsabilités et de 
construire quelque chose de grand.   Stages proposés : Agente de viajes 
(département produit / coordinateurs / customer care & sales). Jornada 
completa, présentiel Madrid, rémunérés environ 1 000 €/mois. Durée selon 
convention (souvent plusieurs mois). Profils : formation tourisme/agences de 
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voyages (ou en cours), anglais bon niveau, passion voyages, organisation ; 
convention universitaire. Dates variables (offres récurrentes). Stages d'agent 
de réservation et de guides de voyage Nous recherchons pour intégrer des 
stagiaires à l'équipe produit qui aiment écrire, rédiger et convertir des 
informations complexes en contenu clair, utile et attrayant. Les personnes 
seront principalement responsable de la révision et de l'amélioration des 
guides de voyage et du contenu de notre site web. Ils soutiendront également 
l'équipe dans la réservation et la gestion des services inclus dans nos 
voyages.   Si vous aimez écrire, voyager et créer des informations qui aident 
des milliers de personnes à vivre une meilleure expérience, nous voulons 
vous rencontrer. Quel profil recherchons-nous ? Formation : Étudiant ou 
diplômé en tourisme, communication, journalisme, marketing, philologie, 
traduction ou similaire, avec disponibilité immédiate. Passion pour l'écriture : 
Excellent niveau d'espagnol écrit, facilité à structurer des informations 
complexes et capacité à rédiger des textes clairs, attrayants et sans fautes 
d'orthographe. Maîtrise de l'IA générative : Connaissance pratique d'outils 
tels que ChatGPT, Claude ou Gemini, avec des critères pour rédiger des 
invites, détecter les informations inventées (hallucinations) et adapter les 
textes au ton de l'entreprise. Organisation et détail : Profil minutieux, 
responsable et autonome, à l'aise pour gérer les données opérationnelles, les 
délais, les documents et la résolution d'imprévus.   Véritable intérêt pour le 
secteur du tourisme, les voyages et la création d'expériences, avec la 
capacité d'adaptation à un environnement dynamique. Possibilité d'intégrer 
l'équipe à la fin du stage, en fonction des performances et des besoins de 
l'entreprise. Bureau à Madrid, près de Metro Argüelles. Détails du poste: 
Convention de stage à temps plein. Rémunération de 1.000 € brut par mois. 
Incorporation immédiate. Prêt à vous lancer dans cette aventure ? Envoyez-
nous votre CV et commencez à construire le voyage de votre vie avec nous, 
nous sommes impatients de vous rencontrer et de vous accueillir dans notre 
équipe ! Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association 
TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez 
sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre.


REF35062 Notre société travaille depuis 1991, c'est un complexe familial 
avec 122 chambres 4 étoiles et 70 appartements de luxe avec un grand 
charme situé à quelques mètres de Playa de Pals, sur la Costa Brava.   Au 
milieu d'un environnement naturel, nous travaillons à préserver des vacances 
luxueuses et durables.   Nous exploitons également 3 restaurants de qualité 
supérieure et 2 clubs de plage. Si vous voulez faire partie de la Team, l'une 
des meilleures stations de golf et de plage d'Europe, il y a des emplois et 
des stages toute l’année et beaucoup entre mai et septembre : Réception 
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Assistants de restaurant Assistants de cuisine Ménage. Pour postuler si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site 
du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/
fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre.


REF39184 Chez nous, petite entreprise optique/ophtalmologie basée à 
Barcelone, nous sommes continuellement à la recherche de nouveaux 
talents pour rejoindre notre équipe et nos projets. Emplois et stages :   Poste 
de stage : Support technique et qualité des ventes (ingénierie et ISO 9001) 
Description du poste : Assurer le premier contact avec les entreprises et les 
clients représentés. Système de gestion ISO 9001 : soutien et suivi. 
Présentation des produits aux nouveaux marchés. La commercialisation de 
nouveaux produits.    Exigences du poste : Baccalauréat ou diplôme 
technique universitaire (Technicien/Ingénierie : Physique, microélectronique, 
instrumentation, matériaux, nanotechnologie/Qualité). Bonne maîtrise de 
l'anglais, écrit et verbal. Bonnes compétences en informatique. Capacité de 
travail et initiative. Compétences commerciales et orientation vers le service 
à la clientèle. Veuillez envoyer votre candidature à info@photonexport.com 
en indiquant clairement le poste qui vous intéresse et assurez-vous de 
joindre votre CV et votre lettre de motivation au format PDF ou Word.     
Emplois :   Technicien - Support ISO de qualité et ventes techniques 
Technicien de laboratoire (systèmes de gaz) Technicien de maintenance et 
de support (systèmes d'automatisation électrique). Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre.


REF20260 Divers postes et stages sont proposés dans ce parc animalier 
situé à Valencia pour des candidats qui parlent espagnol et anglais. Il y a des 
postes auprès des animaux, en administratif; communication, commercial, 
espaces verts, restauration... Voir la page emplois pour les détails.   Nous 
recherchons des personnes engagées dans l'avenir de la société, qui 
partagent les valeurs de conservation de la nature et qui souhaitent 
développer leur carrière professionnelle dans un centre de référence 
international.  Le travail se déroule dans un environnement entouré par la 
nature, dans un projet qui est bien plus qu'un centre de loisirs, car parc est un 
« loisir avec une cause ».  Nous vous remercions de votre intérêt à faire 
partie de notre équipe. Si vous souhaitez être inclus dans de futurs processus 
de sélection du personnel, vous pouvez nous envoyer votre Curriculum Vitae 
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(C.V.).  Pour ce faire, joignez votre C.V. en remplissant le formulaire.     Choix 
des départements :  Service à la clientèle, guichets et magasin  Département 
technique des animaux  Chef de cuisine  Administration  Jardinage, 
nettoyage  Entretien  Aquaristes  Administration des travaux  Restauration  
Marketing et communication. Parc ouvert toute l'année. Offres toute l'année 
mais surtout entre avril et septembre. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF27642 Stages aux Baléares, Palma de Mallorca.   Notre agence de 
séjours linguistiques prend des stagiaires.   Vous êtes opérationnel en 
développement web / mobile, vous recherchez une mission vous accordant 
une certaine autonomie, vous vous sentez capable de conduire un projet de A 
à Z, vous appréciez l’interaction avec les utilisateurs, vous souhaitez 
exprimez votre créativité . MISSION • Identifier et analyser les besoins des 
clients • Rédaction et respect du cahier des charges • Conception 
architecturale de sites internet • Conception et développement de sites 
internet (site vitrine, E-commerce & marketplace) • Conception et 
développement d'applications mobile • Rédaction de lignes de codes • Test et 
mise en production des sites internet et applications • Aide technique aux 
clients • Suivi et correction des problèmes des sites internet   Nous acceptons 
aussi les étudiants en : (donnez vos dates)   Commerce international Le 
marketing numérique Référencement Ingénierie informatique Pour les autres 
formations, la possibilité d'effectuer leurs stages sera étudiée. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

ETATS-UNIS 

REF37674 C’est un espace de travail visuel collaboratif qui permet aux 
équipes de toutes tailles, où qu'elles se trouvent, de rêver, de concevoir et de 
construire l'avenir ensemble. Notre mission est de leur donner les moyens de 
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créer la prochaine grande chose. Nous sommes une équipe mondiale de plus 
de 1 600 rêveurs, penseurs, constructeurs, conteurs, ingénieurs et 
concepteurs. Nous rêvons de grands, nous voulons haut et nous laissons nos 
échecs en informer nos succès futurs.   Rejoignez une équipe en mission, 
repoussant les limites de ce qui est possible. Nous recherchons de nouveaux 
stagiaires pour nous aider à construire un monde où les équipes peuvent 
créer ensemble de manière transparente, quel que soit leur emplacement.   
Domaines :   Design Produit Expérience consommateur Droit Vente RH 
Opérations Marketing Data et Analytics Finance Informatique   Sites :   Austin, 
Los Angeles, New York, San Francisco   La société propose des opportunités 
pour les stagiaires et les jeunes diplômés. La société dispose de programmes 
dédiés aux débutants, comme l'Associate Product Management (APM) qui 
recrute annuellement en automne/hiver. Depuis le printemps 2027, des 
opportunités pour diplômés récents (graduate opportunities) sont ouvertes 
pour les aspirants Product Designers et Software Engineers. De nouveaux 
postes dans ces programmes seront publiés en janvier 2027 sur leur site 
carrière.  Ces programmes sont conçus pour les étudiants ou jeunes 
professionnels en début de carrière, avec un accent sur l'apprentissage 
pratique, la rotation d'équipes et le mentorat. Miro n'a pas de stages 
traditionnels courts listés actuellement, mais ces initiatives équivalent à des 
expériences d'internship structurées.  Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32249 Un stage chez nous vous mettra au cœur de l'action dans l'une 
des organisations culturelles les plus prestigieuses au monde, vous dotant de 
compétences variées qui s'avéreront inestimables lors de la prochaine étape 
de votre carrière. C'est une organisation britannique indépendante, à la fois 
association professionnelle et organisme de bienfaisance (charity), qui 
soutient, développe et promeut les arts du cinéma, de la télévision et des jeux 
vidéo au Royaume-Uni (et aux USA).  De nombreux anciens stagiaires ont 
occupé des postes au sein d'organisations similaires. Intéressé à postuler?   
De nouvelles offres d'emploi seront annoncées sur Twitter et Facebook. En 
attendant, poursuivez votre lecture pour découvrir ce que c'est que de 
travailler en tant que stagiaire et obtenez quelques conseils pour postuler au 
poste, selon ceux qui connaissent le mieux. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
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membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF25358 La société recrute pour le centre de recherches de Mountain 
View, California, US. Nos stages d'ingénierie sont ouverts aux étudiants de 
tout niveau (licence, master, doctorat) dans une matière technique 
(informatique, ingénierie, mathématiques, physique, etc.), qui ont une 
expérience pratique en génie logiciel. Une expérience en apprentissage 
automatique n'est pas requise pour les stages d'ingénierie, IA.  Nous 
proposons également des stages dans un certain nombre de nos équipes, 
notamment Éthique & Société et Opérations.  C’est une entreprise 
britannique spécialisée dans l'intelligence artificielle. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

FIDJI 

REF30055 Stages chez le plus grand cabinet d’avocats fidjien. Nos forces 
sont les compétences, l’intégrité et l’expérience de nos employés, notre 
engagement envers un travail de qualité et des résultats commerciaux.   Le 
programme est généralement limité à seulement deux stagiaires en même 
temps. Entre mai et septembre de préférence pour les candidats étrangers. 
Nous vous exposerons à une gamme de travaux dans nos équipes 
commerciales, contentieuses et de propriété intellectuelle au cours de la 
période où vous travaillerez avec nous. Le stage n'est pas rémunéré. 
Cependant, nous vous verserons des honoraires de 100 $ FJD par semaine 
pour couvrir les frais de subsistance de base.   Ce que nous recherchons 
Pour postuler à un stage, vous devez être en mesure d'afficher les qualités 
minimales suivantes :   -  avoir terminé au moins deux ans d'études en vue 
d'obtenir un diplôme en droit (notez toutefois que dans certains blocs, la 
préférence est donnée aux diplômés)   -  avoir de bonnes notes académiques     
avoir un bon bilan général de réalisations  -   montrez-vous que vous avez 
des principes, que vous êtes honnête et que vous êtes prêt à travailler dur    
Anglais  Dans le cas d'un citoyen non fidjien, votre demande est soumise à 
l'obtention d'un permis de travail à court terme.   Comment s'inscrire : Les 
candidatures pour tout bloc se clôturent six semaines avant la date de début 
du bloc. Nous essaierons de vous informer au moins quatre semaines avant 
la date de début. Sous cette réserve, vous pouvez demander à tout moment 
d'être affecté à un futur bloc. Les premières candidatures sont encouragées, 
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car les places se remplissent rapidement. Soumettez une candidature écrite 
avec un relevé de notes de vos réalisations académiques, les noms et 
coordonnées de deux arbitres, une photo de format passeport ainsi que vos 
dates de placement préférées dans un bloc particulier, bien que ces dates ne 
soient pas garanties si vous êtes sélectionné. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

FINLANDE 

REF39194 Située à Helsinki, cette startup ~12-16 employés,  fondée en 2020 
développe une plateforme d’analytics RH / people analytics. Elle combine 
enquêtes d’engagement, feedbacks IA, analyses de réseaux organisationnels 
(ONA) et outils intégrés à Slack/Teams pour aider les entreprises à améliorer 
leadership, culture et performance. Clients en Europe et au-delà, focus SaaS 
B2B sur les workplaces thrivants.  Elle propose des stages Erasmus (non 
rémunérés, bourse Erasmus+ requise) en UX/UI / Product Design, Video 
Production & Editing / Marketing, Social Media & Digital Marketing. Périodes 
typiques ~ nov. à mars ou flexibles, durée minimum 3-4 mois (5 mois ok), full-
time, sur site à Helsinki. Profil : étudiants Bachelor/Master UE éligibles 
Erasmus, anglais B2, motivation/créativité, bases Figma/Adobe/Canva/vidéo 
ou marketing digital (pas d’expérience pro obligatoire). Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

GRECE 

REF39165 Petite entreprise locale de tourisme durable (fondée en 2004), 
spécialisée dans les visites guidées à vélo/e-bike, locations et expériences 
alternatives à Athènes avec un focus sur le tourisme culturel, durable et 
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l’accueil international, propose des stages :   Soutien aux tours guidés, 
réservations, administration, communication client (de préférence entre avril-
octobre). Durée typique 4-30 semaines / ~6 mois. Non rémunéré (ou bourse 
Erasmus). Profil : étudiants en tourisme, business, communication ; anglais 
courant, motivation client. Candidatures en anglais.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF38944 C'est une entreprise coopérative sociale des années 20 créée par 
des formateurs professionnels, des travailleurs sociaux, des chefs de projet 
et des groupes informels dans le but de créer une alliance qui accueille une 
éducation innovante, expérientielle et non formelle.   Opportunité de stage en 
conception graphique et en visuels   Nous recherchons des stagiaires en 
graphisme créatifs et motivés pour rejoindre notre équipe et soutenir la 
communication visuelle de nos projets et activités.   Durée : 6 mois 
Engagement : À plein temps   Tâches principales :   Création de visuels et de 
matériel graphique à l'aide de Canva   Tournage et montage de courtes 
vidéos pour les médias sociaux   Soutenir la création de contenu de narration 
visuelle   Téléchargement et gestion du contenu sur notre site Web et nos 
plateformes de médias sociaux   Apporter des idées pour la communication 
créative et la présence en ligne   Nous recherchons des personnes qui :   
S'intéressent à la conception graphique, aux médias sociaux et à la narration 
visuelle Aiment travailler dans des environnements créatifs et collaboratifs 
Sont familiers avec Canva et les outils de montage vidéo de base Sont 
proactifs, responsables et prêts à apprendre   Le stage offre une expérience 
pratique de la communication, de la création de contenu et de la narration 
numérique dans le cadre de projets de jeunes et communautaires.   Le style 
de travail Vous devriez adopter en rejoignant l'équipe est le style de travail 
d'un entrepreneur/innovateur social.  Nous ne choisissons pas les stagiaires, 
les stagiaires nous choisissent. Si vous remplissez les qualifications de base, 
nous sommes d'accord pour nous rejoindre Si vous prévoyez de rejoindre 
notre équipe et de passer de belles vacances à Athènes et en Grèce, c'est 
possible. Nous ne voulons pas et nous n'allons pas vous pousser à faire des 
choses. Nous informer à l'avance peut également nous aider. Si vous 
prévoyez de changer votre vie et de tirer le meilleur parti de ce stage, c'est 
également possible et nous avons certainement une série de tâches dans 
lesquelles vous pouvez être impliqué et qui peuvent vous doter d'aptitudes et 
de compétences qui peuvent être précieuses pour votre prochain parcours 
personnel et professionnel.   Ce que nous offrons :   Travailler avec des 
entrepreneurs sociaux expérimentés passionnés de partager leurs 
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connaissances, Beaucoup de place pour l'initiative, l'indépendance et la 
responsabilité, Un environnement de travail multiculturel et une éco-
communauté, nous sommes impliqués. Horaires/environnements de travail 
flexibles, Possibilités de formation supplémentaires dans plusieurs domaines. 
Mentors dans l'équipe ou à l'extérieur pour soutenir le processus 
d'apprentissage Soutien à la réinstallation (offres de logement en Grèce, 
aspects interculturels, etc.) Soutien à la participation à d'autres actions/
activités de bénévolat à Athènes   Termes et conditions :   Durée : 3 à 12 
mois (nous aimons vraiment les relations à long terme, donc plus il y en a, 
mieux c'est) Doit avoir un placement Erasmus ou tout autre contrat de stage, 
Heures de travail : Sur accord Excellente maîtrise en anglais Aucun visa 
requis pour l'ensemble de votre stage   Comment postuler :   Vous pouvez 
postuler ici ou en nous envoyant un e-mail Postulez avec votre CV, votre 
portfolio et un paragraphe de motivation expliquant pourquoi vous voulez 
nous rejoindre. Pas besoin de chercher sur Google comment écrire des 
lettres de motivation, etc. Rendez-le simple mais significatif. Incluez dans 
votre paragraphe : quand vous souhaitez commencer, pour combien de 
temps, si vous avez ou pouvez obtenir une subvention de stage et si vous 
avez besoin d'un visa pour toute la durée de votre stage. Nous utilisons 
également ChatGPT dans notre travail et nous reconnaissons également les 
textes qui en sont faits. Soyez juste original et comme demandé ci-dessus, 
écrivez-nous un paragraphe et non une lettre entière.   NOTE IMPORTANTE 
Tout d'abord, félicitations pour avoir lu jusqu'ici. Parlez-nous-en dans votre 
paragraphe de motivation et cela sera considéré comme un plus. Lettres de 
motivation non personnalisées, super génériques et écrites par l'IA, seront 
malheureusement ignorées ou mises au défi de devenir personnalisées. 
Nous préférons 1 paragraphe sur vous avec nous qu'une lettre de motivation 
générique entière Seuls les candidats qui n'ont pas besoin d'un permis de 
séjour en Grèce seront acceptés. Heures de travail : Sur accord. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

INDE 

REF38014 Une grande organisation de jeunesse en Inde (présente dans 
plusieurs villes) qui propose des activités de bénévolat (éducation, 
environnement, animaux, communauté) sans frais ou très modestes.    Bien 
adaptée pour un volontariat local dans les villes indiennes.  Stages tout au 
long de l'année. Les stagiaires ne reçoivent aucune rémunération, nourriture 
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ou hébergement mais un stage vous aidera à comprendre comment 
fonctionne l'écosystème à but non lucratif et à développer des capacités de 
leadership.Nous offrons des stages méticuleusement conçus pour améliorer 
l'apprentissage académique et inculquer un sentiment de responsabilité 
sociale chez les étudiants. Êtes-vous prêt à enrichir vos offres académiques 
avec des expériences significatives et réelles? Connectez-vous avec nous 
pour explorer comment nous pouvons collaborer pour fournir à vos étudiants 
des stages qui font une différence.   Stages Marketing & Communications, 
ressources humaines, comptabilité finance, édition vidéo... Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

INDONESIE 

REF39195 Cette entreprise indonésienne de technologies (web hosting, 
cloud, data center, ISP et services numériques) a été fondée en 2005. Elle 
aide les particuliers, PME et institutions à gérer leur présence digitale. Siège 
à Jakarta avec bureaux à Bandung et Yogyakarta. Environ 51-200 employés. 
Elle propose un programme de stages pour étudiants internationaux via le 
ITB Global Inbound.   Nous passons nos journées à fournir les meilleurs 
services informatiques à nos clients grâce à l'innovation continue et au 
développement de produits. Nous mettons toujours la perspective du client 
en premier et travaillons à notre façon pour aider son entreprise. Nous 
encourageons notre équipe à être agile, créative et toujours ouverte à de 
nouveaux défis. Ici, vous pouvez découvrir ce que c'est que de travailler avec 
des professionnels hautement expérimentés et compétents dans le secteur 
informatique. Vous pouvez avoir de nombreuses occasions d'apprendre 
d'eux.   Domaines de stages : Digital Marketing, Community Development, 
Research, Programming. Durée minimum 3 mois. Rémunération : environ 1 
000 000 IDR/mois + repas/café/thé (selon programme ITB). Quota : 12 
stagiaires (4 à Bandung, 4 à Jakarta, 4 à Jogja)  Profil : étudiants 
internationaux (y compris UE) en informatique, marketing digital ou domaines 
liés ; anglais requis. Dates flexibles selon disponibilités. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
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de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF19672 Cette école holistique (voir site) recrute des stagiaires pour aider 
aux tâches quotidiennes. Voir les détails sur le pdf que vous pouvez 
télécharger sur la page stages. Exigences Étudiants indonésiens et / ou 
diplômés récents (au moins 20 ans) Capacité à s'adapter et à travailler en 
collaboration au sein de notre communauté multiculturelle Excellent anglais, 
tant à l'écrit qu'à l'oral Intérêt pour les domaines de l'éducation et de la 
durabilité L'amour d'être à l'extérieur et de travailler dans notre 
environnement sans mur et jungle Volonté d'apprendre de nouvelles 
compétences Un engagement semestriel est préférable   Les stages de 6 
mois sont offerts chaque année sur deux semestres: août–décembre et 
janvier-juin. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre 
de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF39197 Ce cabinet de conseil local en affaires publiques, communication 
stratégique et relations institutionnelles a été fondé en 2006 à Jakarta. 
Spécialisé dans les enjeux socio-politiques, le stakeholder management et 
les stratégies de communication pour entreprises opérant en Indonésie. 
Approche multidisciplinaire basée sur l’économie politique et la 
compréhension du contexte local.   Il propose un programme de stages en 
recherche, analyse socio-politique, rédaction de rapports, support projets 
clients. Il propose des possibilités de stages depuis sa création, offrant aux 
jeunes talents la possibilité de se préparer au monde réel. Ces stages 
passionnants sont idéaux pour les étudiants universitaires motivés et 
enthousiastes ou les récents diplômés ayant une formation en 
communication ou en sciences sociales. Si vous êtes impatient d'en 
apprendre davantage sur le conseil et de faire preuve d'une forte intégrité 
personnelle, nous vous encourageons à nous envoyer votre CV dès 
aujourd'hui !  Durée 2 à 4 mois (plus long encouragé). Profil : étudiants ou 
jeunes diplômés en sciences sociales, communication, économie ou 
business ; anglais et motivation pour les affaires publiques indonésiennes. 
Dates flexibles. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 
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IRLANDE 

REF30621 La société a été fondée en 1975 et s'est rapidement imposée 
comme une entreprise de logistique spécialisée au service de nombreuses 
industries allant de l'agroalimentaire au secteur pharmaceutique. Elle est fière 
d'offrir un service logistique intégré complet à ses clients. L'entreprise veille à 
ce que tous les transports, qu'ils soient grands ou petits, soient effectués 
avec le même degré d'engagement et de professionnalisme. Elle dispose 
d'une flotte impressionnante de plus de 80 camions et 160 châssis de 
restauration pour nos relations commerciales à long terme avec de nombreux 
grands opérateurs internationaux de pétroliers, multinationales.   Ce que 
nous faisons : * Wastere Logistics * Chemical & Petrol Logistics * Food 
Logistics * General Logistics   L'entreprise emploie plus de 100 personnes en 
Irlande et met l'accent sur la sécurité, l'efficacité et le développement 
professionnel.  L'entreprise encourage les candidatures spontanées.   Postes 
sur Cork et Dublin.   Nous recrutons des chauffeurs et du personnel 
logistique, administratif et en mécanique PL. Stages proposés en 
administratif et en mécanique. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF29191 Nous pouvons offrir une excellente opportunité de faire partie 
d'une équipe de classe mondiale de l'industrie agroalimentaire offrant des 
postes permanents à temps plein avec des horaires fixes et de nombreuses 
opportunités de formation continue, de développement et d'opportunités de 
carrière si vous souhaitez progresser davantage. Notre culture est celle de 
l'inclusivité et de la diversité avec une volonté constante d'amélioration 
continue dans l'ensemble de notre entreprise. Nos usines de production sont 
situées à Naas, Co Kildare avec un accès facile par les transports publics.   À 
propos de nous    Plus de 1000 salariés.    C'est le plus grand fournisseur 
dédié de viande cuite, d'ingrédients à base de plantes et de produits 
fermentés en dehors des États-Unis, fournissant les plus grandes marques 
mondiales sur plus de 44 marchés à partir de nos deux usines ultramodernes 
basées à Naas. Nous avons également des installations de fabrication au 
Royaume-Uni et en Allemagne. C’est l'un des plus grands employeurs de 
Naas, dans le comté de Kildare, avec une forte culture de diversité et 
d’inclusion.   Nous recherchons des étudiants qui affichent un appétit et une 
volonté de travailler dur et d’apprendre autant que possible. Nous concevrons 

Page  sur 36 60

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


un programme de stages pour vous et ensemble, nous développerons vos 
talents et réaliserons votre potentiel. Vous recevrez une véritable expérience 
pratique, améliorant vos connaissances pédagogiques, votre base de 
compétences et vos perspectives de carrière.    Stages :   Opérations 
Laboratoire Santé et sécurité Marketing Admin support Programme de 
stages ingénieur Sciences et innovation Département de 
l’environnement Chaîne d’approvisionnement.   La société propose aussi 
des postes d'agents généraux pour rejoindre nos équipes de production. 
Vous ferez partie intégrante de l'équipe en veillant à ce que les normes 
d'hygiène, de sécurité alimentaire et de santé et sécurité les plus élevées 
soient respectées.   Postes : Temps plein et permanent.   Lieu : Naas, comté 
de Kildare.   Salaire : Fourchette € 11,10 - 16,77 par heure (des primes de 
quart s'appliquent). Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF34756 Fondé en 1964 à Limerick, le groupe est un entrepreneur leader 
en ingénierie mécanique et électrique opérant en Irlande, au Royaume-Uni et 
en Europe continentale, et employant directement plus de 1 400 
professionnels hautement qualifiés.   Il fournit des services complets de sous-
traitance mécanique et électrique ainsi que des services spécialisés de 
conception et de construction haute tension (HT) et moyenne tension (MT) à 
des clients dans un certain nombre de secteurs différents, notamment les 
centres de données, les sciences de la vie, l'industrie, le commerce, les sous-
stations et les énergies renouvelables. Les gens passent avant tout. Nous 
sommes compétitifs en étant le meilleur fournisseur de services d’ingénierie 
et de construction d’excellente qualité opérationnelle. Pour être leader dans 
ce secteur des services professionnels, nous savons que des personnes 
formidables sont la seule véritable source d’avantage concurrentiel durable. 
Nous recherchons des personnes qui veulent être les meilleures dans ce 
qu'elles font, qui sont flexibles et prêtes à travailler dur pour être les 
meilleures. Nous vous offrons un environnement stimulant et favorable qui 
développe les professionnels de l’ingénierie, du commerce et de l’artisanat.    
Stages et emplois, les offres :  Gestionnaire de soumissions Lead commercial 
- Énergie et énergies renouvelables Commercial Ingénieur CSA senior  Chef 
de projet Ingénierie Ingénieur civil P&R  Planificateur senior Lead du 
programme d'amélioration continue. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
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Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF30972 Nous sommes l'un des principaux groupes automobiles d'Irlande 
avec une fière histoire et une association avec le transport en Irlande 
remontant à 1810. Nous exploitons trois concessionnaires automobiles 
représentant huit franchises automobiles et trois franchises de véhicules 
utilitaires. Nous sommes également l'un des principaux fournisseurs 
nationaux de solutions de gestion de flotte et nous avons une présence 
croissante dans la location à court et à long terme de véhicules utilitaires 
suite à l'acquisition de National Truck Rental en 2018. Nos recrutements en 
stage et emplois sont constants en vente, comptabilité, mécanique, 
peinture sur Dublin et Cork... Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32773 C’est peut-être le plus grand événement de parc d'attractions 
itinérant en Europe, présent à Cork, Dublin, Belfast et Limerick. Nos sites 
proposent des montagnes russes et jusqu'à quinze attractions palpitantes 
différentes soigneusement sélectionnées parmi les meilleures attractions 
d'Europe. Le logo et le nom sont des marques déposées pour s'assurer que 
nos clients savent qu'il s'agit de l'événement authentique et pas seulement 
d'une imitation. Il y a toujours une foule d'attractions qui ne manqueront pas 
d'apaiser même les amateurs de sensations fortes les plus aguerris qui – 
plus... osent être suspendus à l'envers, retournés ou propulsés dans les airs. 
Des emplois souvent de courtes durées peuvent être proposés notamment 
au montage et à la vente. La saison s’étend de février à novembre. Ouvert à 
Noel à Cork. Age minimum de 16 ans. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF34372 Nous nous efforçons de rendre notre expertise financière 
largement accessible et efficace pour aider les gens à vivre la vie qu'ils 
souhaitent. Nous sommes une entreprise privée qui accorde une grande 
importance à la création et au maintien d'un environnement de travail qui 
attire les meilleurs talents et reflète notre engagement envers nos associés. 
Nous sommes fiers de notre lieu de travail diversifié et inclusif où nous 
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respectons et valorisons nos associés pour leurs perspectives et expériences 
uniques. La société a établi une présence en Irlande en 1996 et nous 
employons actuellement 1 700 personnes dans les services informatiques et 
partagés, avec des bureaux à Dublin (City West). et Galway (Parkmore Est). 
Plus d’informations les stages :    Début du programme de stages :  Janvier 
ou avril Durée  5-7 mois Potentiel de carrière  Nous offrons des stages dans 
la technologie, les opérations commerciales et les fonctions de soutien. Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF34495 Nous nous efforçons d'offrir le plus haut niveau de service et 
d'hospitalité pour créer des expériences inoubliables pour nos clients.   Situé 
sur 120 acres d'un parc riche et tranquille à Enfield, dans le comté de Meath, 
l'hôtel bénéficie d'un emplacement unique dans la magnifique campagne 
irlandaise, tout en étant facilement accessible au centre-ville de Dublin et à 
l'aéroport international de Dublin. Nous organisons particulièrement bien les 
accueils chaleureux et authentiques, et notre équipe s'efforce constamment 
d'offrir un service soigné, le confort des clients et l'excellence dans tout ce 
que nous faisons. Au sein de notre équipe, vous serez le bienvenu.   Dès 
votre arrivée, vous ferez partie d'une équipe exceptionnelle et rejoindrez un 
plus grand réseau de personnes jouissant d'une solide réputation mondiale 
dans son expertise en matière d'hôtellerie. Vous aurez l’opportunité d’exceller 
dans votre poste et d’acquérir une expérience pratique dans tous les aspects 
de l’hôtel, et nous vous soutiendrons à chaque étape du processus.   Emplois 
et stages   1. Assistant en restauration à temps plein 2. Chef breakfast 3. 
Responsable des banquets 4. Superviseur de bar 5. Assistants d'entretien 
ménager 6. Responsable de la réception. Pour postuler gratuitement si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF33320 L’hôtel, situé dans le pittoresque Enniscrone, Co Sligo est 
maintenant à la recherche de personnel. Cet hôtel 4* dispose de 99 
chambres, du Little Diamonds Kids Club, du Coral Restaurant, du Stir Bistro, 
du Inishaven Bar et d'une Large Banqueting Suite pouvant accueillir jusqu'à 
500 personnes. Il offre également des vues à couper le souffle sur la côte et 
de magnifiques couchers de soleil.   Postes à pourvoir à l'accueil, cuisine, 
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entretien et bar. Nous sommes toujours impatients de recevoir des 
candidatures de candidats qui aiment travailler au sein d'une équipe 
diversifiée de prestataires de services dans un environnement convivial et 
dynamique, où nous vous offrons la possibilité de vous développer et 
d'évoluer dans votre carrière. Un excellent package est proposé au candidat 
retenu.  Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

ISLANDE 

REF39199 C’est un écovillage fondé en 1930 dans le sud de l’Islande (près 
de Selfoss). Il regroupe plus de 100 habitants et propose un mode de vie 
basé sur la durabilité environnementale et sociale. Les activités incluent 
l’horticulture biologique, la sylviculture, la production alimentaire (boulangerie, 
cuisine), l’artisanat (céramique, tissage, etc.), l’entretien et un centre 
environnemental. La structure accueille des personnes avec et sans besoins 
spéciaux et valorise le travail communautaire. Elle collabore régulièrement 
avec des universités européennes.   Elle propose des stages : sessions 
saisonnières (hiver janv.-mars, printemps avr.-mai, été juin-août, automne 
sept.-nov./déc.). Durée minimum d’une session (environ 2-3 mois), possibilité 
de rester plus longtemps. Non rémunérés (logement et repas souvent 
proposés ou à faible coût ; frais possibles). Profil : étudiants ou jeunes ≥ 18 
ans motivés, de préférence en environnement, arts, sciences sociales ou 
durabilité.   Vous avez du temps libre et souhaitez vous impliquer ? Depuis 
plus de 90 ans, le centre accueille des volontaires étrangers qui ont 
grandement contribué à son développement et mené à bien de nombreux 
projets. Il recherche des personnes motivées et désireuses de faire la 
différence. Si cela vous intéresse et que vous avez la possibilité de nous 
rejoindre, n'hésitez pas à nous contacter.  Pour travailler avec nous, envoyez-
nous un courriel en anglais. Les candidatures sont conservées pendant six 
mois. Si un poste est vacant, veuillez postuler séparément.  Pour postuler, 
veuillez envoyer votre CV en anglais. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 
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Ce petit musée basé à Reykjavik accepte les stagiaires parlant anglais toute 
l'année. Les stagiaires sont affectés dans les différentes activités du musée.   
L’équipe est réduite et travaille de façon collégiale sur tous les aspects de la 
vie du musée. Il accueille régulièrement des stagiaires européens via 
Erasmus+. Stages : toute l’année. Durée minimum recommandée de 3 mois 
(idéalement couvrant une exposition complète). Non rémunérés (prévoir 
bourse Erasmus+ ou équivalent). Profil : étudiants ou jeunes diplômés en 
histoire de l’art, gestion culturelle, design graphique, communication visuelle, 
archivage ou production d’expositions.    Durées de 3 à 4 mois.  Donnez vos 
dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

Toute l’année, entre 10 000 et 19 000 offres pour 120 pays sont en ligne 
sur teli.asso.fr 

ITALIE 

REF30440 POUR TOI A QUI ON DIT " TU N'AS PAS ASSEZ 
D'EXPÉRIENCE"    Aujourd'hui, nous parlons du cœur à tous ces gens qui 
luttent pour entrer dans le monde du travail parce qu'ils "n'ont pas assez 
d'expérience"... Au cours des derniers mois, nous avons réalisé à quel point 
le monde de la restauration subit de grands changements. Nous avons 
souvent trouvé satisfaction chez des jeunes avec peu d'expérience, mais 
prêts à apprendre et à grandir chez nous proche de Turin dans la région du 
Piémont...   C'est pourquoi nous nous tournons vers vous aujourd'hui, garçon/
fille sans expérience dans le secteur de la restauration. Si vous êtes 
entreprenant et que vous avez un grand désir de faire et d'apprendre, sachez 
que nous sommes prêts à fournir une formation en :   - Chef de rang - Café 
shop Barista - caissier - Accueil client - Commis de salle   Durée à définir.   
Vous souhaitez rejoindre une équipe jeune et dynamique, pour grandir et 
apprendre ? Alors envoyez-nous votre candidature en italien. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 
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REF37734 C’est bien plus qu’un hôtel. Nous réunissons une nouvelle 
génération d’acteurs audacieux dans des espaces qui brouillent les frontières 
où ils peuvent échanger, apprendre, passer du temps, travailler et jouer. 
Notre communauté se compose de clients d’hôtel, d’étudiants, de créatifs, 
d’entrepreneurs et d’autres profils en tous genres, tous prêts à vivre des 
expériences inoubliables.   Travailler ou faites un stage chez nous, c’est 
relever des défis professionnels, poursuivre son développement personnel et 
faire évoluer sa carrière – sans oublier de s’amuser. Ce qui nous distingue ? 
Nous prenons vraiment soin des membres de notre équipe.    Postes :   
Bologne :  Stage accueil Stage événementiel  Manager restaurant   Florence 
Stage vente  Kitchen porter Technicien maintenance Stage événementiel  
Superviseur restaurant Service   Rome Accueil Cuisine. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

JAPON 

REF38614 Salut tout le monde ! Nous sommes un opérateur hôtelier et une 
société de gestion immobilière basée à Myoko, Niigata, au Japon. Nous nous 
préparons actuellement pour la prochaine saison d’hiver 2026/2027.   Nous 
aimerions avoir des nouvelles de tous ceux qui pourraient être intéressés à 
rejoindre notre équipe.   Si vous êtes intéressé, veuillez envoyer votre CV en 
anglais pour exprimer votre intérêt.  Emplacement Myoko, Niigata, Japon 
Période : Mi-décembre à mi-mars   Horaire de travail 4 à 5 jours par semaine, 
5 à 8 heures par jour   Postes :   - Chef d’équipe : Supervision des opérations 
quotidiennes et coordination de l’équipe - Personnel des opérations du 
lodge : Services à la clientèle, assistance à l’enregistrement et gestion des 
opérations quotidiennes - Ménage : Nettoyage et préparation des chambres - 
Personnel de soutien flexible : Aide aux différentes opérations, y compris la 
navette, l’entretien et le déneigement   Avantages - Salaire horaire - Forfait-
skieur - Logement du personnel disponible   Nous sommes ouverts aux 
personnes ayant des motivations diverses. Vous n’avez pas besoin de remplir 
tous les critères. Vous êtes peut-être sérieux au sujet de la construction d’une 
carrière dans l’hôtellerie. Vous souhaitez gérer votre propre chalet ou location 
à court terme à l’avenir ? Cherchez-vous à acquérir une expérience de travail 
au Japon ? Ou simplement envie de passer une saison dans la neige  ?   
Veuillez noter : - Un niveau intermédiaire en anglais ou en japonais est requis 
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(l’un ou l’autre suffit). - Nous ne pouvons pas parrainer de visas ; un visa 
valide est donc indispensable. - Un permis de conduire valide est préférable 
pour certains postes. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

REF36747 Situés dans les Alpes japonaises, les majestueux sommets 
imposants de Hakuba s'étendent sur plus de trois mille mètres, dépliant sur le 
plan scénique cette remarquable merveille naturelle.   Le groupe gère 14 
centres d'hébergements et recrute pour l’hiver 2026/27 :    Postes :   Main 
d'œuvre générale Gouvernante Chauffeur Déblayeur de neige Entretien 
Gestionnaire de l'hôtel Gestionnaire de propriété Gestionnaire de propriété 
senior Personnel de bar Serveur / Serveuse Chef de cuisine Cuisinier 
Musicien. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

MALAISIE 

REF33861 C’est le leader mondial de la grande consommation en matière de 
santé et d'hygiène. Chaque jour, à travers 60 pays nous travaillons avec les 
meilleurs collaborateurs dans le but de défier la pensée conventionnelle et de 
trouver des solutions toujours plus innovantes pour offrir à nos 
consommateurs des vies plus saines et plus heureuses C'est ainsi que nous 
faisons naitre les idées novatrices qui constituent l'identité de nos 19 
Powerbrands dans le monde avec des noms appréciés comme Durex, Veet, 
Cilit Bang, Nurofen et tant d'autres encore.           Classé dans le TOP 20 du 
London Stock Exchange, notre incessante volonté de surpasser les objectifs 
nous a permis de tripler notre revenu depuis 2000 et de multiplier par quatre 
notre capitalisation boursière.   Stimulé dans un environnement où les règles 
du jeu changent sans cesse et où autonomie et responsabilité  sont les 
maîtres mots ? Envie d'être au coeur d'une société bénéficiant de la 
croissance la plus rapide dans le secteur de la grande consommation ? 
Rendez-vous sur nos rubriques « Career opportunities » et « Graduate 
programmes » pour plus d'informations et restons en contact sur Linkedin, 
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Twitter, Learn How To Brand Me et RB employee blog.   Compétences 
Anglais : très bon niveau ; l'une des trois langues de travail utilisées 
quotidiennement.   Vous avez l'esprit créatif et une bonne sensibilité 
marketing Vous avez de bonnes capacités d'analyse Vous aimez prendre des 
initiatives   Une structure locale à taille humaine, où chaque personne compte 
et où vous vous verrez confier de réelles missions. Une équipe internationale 
(Belges, Français, Anglais, Espagnols) qui utilise l'Anglais comme langue de 
travail. Des opportunités d'embauche en France et à l'étranger à l'issue de 
votre stage.   Des postes en Malaisie sont à pourvoir maintenant. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

MALTE 

REF39172 Stages pour une plateforme d’activités, soirées, boat parties, 
excursions. C'est la plateforme de référence pour réserver expériences 
nightlife et activités à Malte (boat parties, clubs, beach clubs, excursions, 
plongée, jeep safaris…). Elle cible les jeunes voyageurs (18-35 ans) sur 
plusieurs marchés européens (France, UK, Italie, Espagne, Allemagne, etc.). 
Elle gère réservations, relation client et promotion. En pleine croissance 
saisonnière. c’est bien plus qu’une simple plateforme : c’est une aventure 
humaine née en 2022. À l’origine, six jeunes passionnés de voyage, tombés 
sous le charme de l’île de Malte, ont décidé de partager ce coin de paradis 
avec le plus grand nombre.    Elle propose des stages communication / 
marketing digital & relation client (avril–août, 2 à 4 mois, hybride remote + 
périodes sur place à St Julian’s). Conventionné. Profil : motivé, langues 
(surtout français + anglais), intérêt marketing/réseaux sociaux/relation client. 
Rémunération à voir. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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REF26318 Stages en école de langues : Faites partie de la famille et 
rejoignez notre équipe internationale qui travaille avec des étudiants de 
partout dans le monde ! Nous offrons des stages dans tous nos 
départements et recherchons continuellement des stagiaires enthousiastes, 
amicaux et avec le souci du détail qui veulent avoir un aperçu du 
fonctionnement d'une école de langues. Les stages sont disponibles dans 
nos deux sites de toute l'année : en Irlande ou à Malte !   Toutes nos offres de 
stage sont à long terme, à savoir que vous devriez être disponibles 5-6 mois 
et apporter idéalement les caractéristiques suivantes: - Niveau intermédiaire 
supérieur à avancé en anglais; - connaissance de l'allemand, le français, 
l'italien, l'espagnol ou le portugais est un plus - être communicatif, fiable, 
indépendant et capable de prendre des initiatives - avoir l'esprit d'équipe, la 
gentillesse et l'ouverture envers les gens de partout dans le monde - un vif 
intérêt à travailler dans un environnement international   DOMAINES :   
Administration / Réception Vous assurerez le soutien de l'administration de 
l'école - de l'accueil des étudiants à la réception, répondre aux demandes 
(rendez-vous, appels téléphoniques), l'inscription des élèves...   Département 
des admissions Vous assurerez le soutien à nos service des admissions qui 
consiste à répondre aux demandes par courriel, réservation étudiants dans le 
système de gestion de l'école.   Département Groupes Vous travaillerez en 
étroite collaboration avec le coordonnateur du programme des groupes et 
l'organisation et la réservation des activités de programmes sociaux, assurer 
la liaison avec les chefs de groupe et l'administration de nos groupes.   
Département universitaire Vous en apprendrez davantage sur la conception 
des cours de langue et obtiendrez un aperçu du fonctionnement d'une école 
de langue d'un point de vue académique.   Département logement Le 
stagiaire apportera son soutien à notre service de logement qui consiste à 
nous occuper de nos familles d’accueil. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32548 Si vous êtes passionné par les requins et que vous recherchez un 
stage pour soutenir vos études, on peut peut-être vous aider. Nous 
soutenons des stages sur une base de 3, 6, 9 et 12 mois, vous travaillant à 
nos côtés sur nos derniers projets et activités d'engagement communautaire.   
Détails clés : Ce stage est sur la base du volontariat. Bien que les stagiaires 
n'aient pas à payer pour être stagiaires, ils devront financer eux-mêmes le 
voyage et l'hébergement. Les stages durent 3, 6, 9 ou 12 mois. Comment 
postuler : Envoyez un e-mail en anglais exprimant votre intérêt. Pour postuler 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
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partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre pour postuler sans attendre. 

MAROC  

REF33928 Nous sommes la plus grande B Corp de voyages au monde et le 
leader des voyages durables riches en expériences. Ça veut dire qu'ici, on 
fait les choses un peu différemment. En tant qu'employé, vous ferez partie 
d'une équipe mondiale motivée qui construit la meilleure agence de voyages 
au monde. Nous préparons de grandes choses dans notre société de 
voyages et nous avons tous un rôle important à jouer. Si vous existez pour 
inspirer, créer, partager et diriger dans ce que vous faites, alors nous voulons 
avoir de vos nouvelles. Toutes les candidatures doivent être soumises en 
ligne, mais si vous avez une question ou si vous avez besoin d'une 
assistance technique pour votre candidature, veuillez nous envoyer un e-mail 
Il y a des emplois et des stages dans presque tous les pays du monde. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

MAURICE (ILE) 

REF39200 Société mauricienne de fabrication et distribution de produits 
chimiques de nettoyage, hygiène et solutions professionnelles (marques 
locales comme Javel Power, Wash, etc.). Environ 290 employés, présence 
régionale (Madagascar, Seychelles). Expertise en solutions durables et 
partenariats techniques. Activités industrielles, retail, logistique et 
maintenance.   Stages projet via MEXA : market data/competitor mapping, 
logistics optimisation, customer equipment survey, ISO 14001/B Corp, 
maintenance IoT, opening shops. Durées 1-6 mois (ex. 3-4 mois ou 8 
semaines à partir de septembre). Profils : final year undergraduate/diploma/
Master en business, data analysis, sales, logistics, engineering, 
management, environmental studies. Dates variables selon projets ouverts.  
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
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www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

MEXIQUE 

REF32193 Nous sommes la première chaîne de centres de divertissement 
familial en Amérique latine, avec plus de 25 ans d'expérience et 95 magasins 
situés dans les principaux centres commerciaux du Chili, du Pérou, de la 
Colombie et du Mexique. 19 centres au Mexique dont Cancun, Juárez, 
Zapopan, Los Cabos, Baja California… Recrutements constants, enregistrez-
vous sur la page emplois. Ambiance familiale et conviviale, travail dans une 
excellente ambiance, tâches variées, contact avec les enfants de 3 à 11 ans, 
relationnel avec les parents. Les stagiaires sont les bienvenus : Accueil des 
clients, interaction avec les enfants, gestion de zones de jeux, caisse, 
contrôle des attractions.  Techniciens (électronique, électromécanique, 
mecatrónica) : Maintenance des attractions et machines. Postes de 
supervision (subgerente, gerente de sucursal).  Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

NORVEGE 

REF19775 Stages et emplois pour une société de mise au point de logiciels, 
solutions de commerce électronique, solutions informatique pour le 
commerce. Le groupe dispose de 5 500 employés. La société recrute :   
Développeur Architecte Testeur Sécurité UX Gestion de projet BI et 
analytique. Elle prend 2 à 3 stagiaires en informatique en été pour 6 à 7 
semaines entre la mi-juin et le début août dans divers secteurs de l'entreprise 
selon les compétence du candidat.   Un très bon anglais est indispensable, 
des connaissances en norvégien seront appréciées.    Des emplois sont 
aussi proposés toute l'année et aussi uniquement pour l'été. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
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majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF29288 Postes réguliers et stages d'été à Oslo.  Voulez-vous travailler 
dans la compagnie d'assurance la plus intelligente de Norvège ?  En tant 
qu'étudiant d'été avec nous, vous participerez à des initiatives passionnantes 
où vous pourrez utiliser vos compétences. Vous travaillerez au sein d'une 
équipe d'étudiants interdisciplinaire liée à l'une de nos équipes de livraison 
permanentes composée d'un chef d'équipe, d'un propriétaire de système, 
d'un concepteur, de développeurs et de testeurs. Chaque équipe est 
responsable de son propre portefeuille de systèmes, où elle détermine les 
tâches, les méthodes de travail et la technologie. Notre stage d'été dure sept 
semaines, à partir de. 13 juin au 1er août. Au cours des premiers jours, vous 
découvrirez nos produits et systèmes, ainsi que nos méthodes de travail et 
notre technologie. Vous rejoindrez ensuite l'une de nos équipes de 
développement transverses.   Anglais indispensable, bonnes bases en 
norvégien conseillées.   Nous recherchons ceux qui souhaitent mettre leurs 
études en pratique et découvrir ce que c'est que de travailler dans l'un des 
environnements technologiques les plus avancés de Norvège. Vous étudiez 
le design d'interaction, l'informatique, l'informatique, les mathématiques ou 
équivalent en 3e ou 4e année. Vous aimez programmer en Java, Python, 
JavaScript etc. ou pour travailler centré sur l'utilisateur avec la conception 
d'interaction. Si vous aimez les deux ou si vous avez d'autres intérêts tels 
que l'apprentissage automatique, l'intelligence artificielle, les wireframes et le 
prototypage, cela compte également positivement. Si vous êtes intéressé, 
envoyez-nous votre candidature, nous traitons les candidatures en continu !   
Postulez en anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF19249 Hôtel restaurant qui embauche des cuisiniers avec expérience, du 
personnel de service, d'accueil et de vente en boutique. Postes à l’année ou 
à la saison. Une aide peut être apportée pour le logement (il y a un 
appartement pour les salariés situé à 300 mètres de l’hôtel. Les candidats 
doivent avoir de préférence entre 24 et 39 ans, une connaissance d’une 
langue étrangère n’est pas obligatoire pour certains postes (bases en anglais 
bienvenues).  Des moniteurs de ski sont recrutés également entre décembre 
et avril. L’anglais est nécessaire. L’hôtel (91 chambres, 24 appartements) est 
situé dans la partie sud du pays, à 180 km d’Oslo. Le restaurant compte 300 
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places. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

NOUVELLE ZELANDE 

REF34236 Stages de tourisme en Nouvelle-Zélande. Nous acceptons les 
étudiants en tourisme international ou national en stage non rémunéré à 
Auckland, en Nouvelle-Zélande. Ceci s'adresse aux étudiants qui souhaitent 
acquérir une expérience professionnelle auprès d'une grande entreprise 
touristique néo-zélandaise. Découvrez tout ce que vous voulez savoir sur 
notre programme de stages en tourisme et postulez dès maintenant. Nous 
sommes une entreprise familiale proposant des visites guidées en petits 
groupes dans toute la Nouvelle-Zélande. Depuis 1971, nous montrons à nos 
clients le meilleur de ce que la Nouvelle-Zélande a à offrir. Nous sommes 
ravis de vous inviter à devenir membre de notre équipe de Kiwis 
enthousiastes et passionnés. Vous aiderez l'équipe dans une gamme de 
différentes tâches marketing, opérationnelles et administratives liées à nos 
circuits.   Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

PAYS BAS 

REF34235 Stagiaires bienvenus à Amsterdam !   La société est une initiative 
leader de formation, de gestion et de certification destinée aux entreprises 
touristiques engagées dans la durabilité. Gérer votre entreprise de manière 
socialement et respectueuse de l'environnement est une bonne affaire ! La 
demande des consommateurs et des entreprises pour des produits 
responsables est croissante et le public veut savoir comment vous gérez 
votre entreprise. Stagiaires bienvenus    Elle est à la recherche de personnes 
travailleuses et désireuses d'explorer le monde de la durabilité à travers 
l'industrie du voyage et du tourisme ! Nous prenons au sérieux notre rôle de 
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création d'accès pour vous aider à acquérir des expériences de travail 
significatives et enrichissantes. En tant que stagiaire, vous comprendrez 
mieux comment la durabilité est appliquée dans le tourisme, en particulier 
pour les voyagistes et les agents de voyages. L'objectif est de vous offrir des 
opportunités supplémentaires d'accéder à des expériences professionnelles 
lors de votre transition de l'école à votre carrière.   Vous êtes étudiant en 
licence ou en master  ? Vous cherchez à mettre à profit vos nouvelles 
compétences et connaissances ? Vous avez un bon niveau d'anglais ? Peut-
être même qu’une deuxième langue pourrait être utile ! Envie de rencontrer 
des leaders et des professionnels de l’industrie ? Vous vous demandez 
quand vous pourrez mettre à profit vos compétences Microsoft Office ? Ou la 
capacité d'acquérir rapidement des compétences Répondre oui à la plupart 
de ces questions ? Cela pourrait être l’opportunité pour vous ! À quoi pourrait 
ressembler votre journée : Projets de recherche et développement 
Préparation et coordination d'événements de renommée internationale 
Entretenir les plateformes de médias sociaux et stimuler l’engagement 
(consultez-nous !) Établir des relations professionnelles avec les leaders de 
l'industrie Accompagner et coacher les tour-opérateurs du monde entier dans 
la création de leur feuille de route pour obtenir la certification Examen de la 
documentation et des rapports sur le développement durable S'amuser et 
apprendre à chaque étape !    Bonus: Vous serez indemnisé de 300 €/mois, 
plus le remboursement de vos déplacements aux Pays-Bas Apprentissage 
d’innombrables compétences transférables Culture de travail amusante et 
conviviale Construire des amitiés et des relations d'affaires durables Thé et 
café gratuits pour tous les amateurs de boissons chaudes. Et quelques 
friandises de temps en temps ! Développer des compétences en 
communication et en présentation   Quand avons-nous besoin de vous ? Est-
ce un été de plaisir à Amsterdam ou un pays des merveilles hivernales que 
vous recherchez ? Nous recherchons des stagiaires à temps plein pour un 
minimum de 6 mois, à partir de janvier ou juillet (des opportunités à temps 
partiel sont également négociables). Le candidat retenu doit déménager à 
Amsterdam, où est basé le siège. Prenez contact ! Les candidatures doivent 
être envoyées au moins 2 mois avant le début de votre stage. À bientôt dans 
notre boîte de réception ! Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF33367 Nous acquérons, repositionnons et exploitons des hôtels et des 
entreprises d'accueil, en utilisant un modèle de propriétaire-exploitant.   Avec 
des décennies d'expertise, de perspicacité et de créativité éprouvées dans 

Page  sur 50 60

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


l'industrie, nous sommes motivés par le potentiel de dépasser les attentes et 
de garantir que nos entreprises tiennent pleinement leurs promesses.   Basé 
à Amsterdam, le groupe est né d’un groupe de capital-investissement de 
premier plan axé sur les voyages et les loisirs. Il dispose actuellement d'un 
portefeuille de 14 hôtels. Notre vision est de créer une marque hôtelière 
néerlandaise de premier ordre qui s'appuie sur notre patrimoine existant. 
Cela commence par affiner la marque et investir dans nos hôtels. Un certain 
nombre de nos hôtels actuels seront repensés pour créer une nouvelle 
marque d'hôtels individuels. Le groupe recherche activement de nouvelles 
acquisitions et opportunités de développement en Europe et au Royaume-
Uni.   Emplois et stages sont maintenant en ligne dans plusieurs domaines. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

PEROU 

REF36984 Bonjour voyageuses et voyageurs   25 destinations, 7 pays et plus 
de 600 Latinos qui travaillent ! L'histoire commence en juillet 2005 : deux 
routards décident par amour de la liberté et d'un coup de courage que la 
meilleure chose qui puisse arriver à un continent comme l'Amérique latine est 
d'ouvrir une auberge. Ou plusieurs ! Si vous lisez ceci, c'est parce que vous 
avez une âme aventureuse et que vous recherchez de nouvelles expériences 
de vie et de travail en voyageant. Nous avons un programme de bénévolat 
dans lequel vous pouvez rencontrer des gens, profiter de la destination et 
travailler pendant que vous vivez avec nous. Si vous souhaitez faire partie de 
l’équipe dans cette modalité, envoyez-nous votre CV. Dans le sujet, mettez le 
bénévolat ou le rôle que vous aimeriez jouer. Dites-nous brièvement pourquoi 
nous devrions vous sélectionner pour ce rôle. S'il y a un poste qui correspond 
à votre profil, nous vous contacterons. Liste des villes concernées : Cusco  
Lima - Barranco Paracas Huacachina Arequipa. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre.
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PHILIPPINES 

REF34539 L’hôtel propose luxe et aventure dans une destination d’inspiration 
balinaise.   L'hôtel recrute du personnel d'accueil, entretien, service salle et 
bar, personnel administratif et pour assurer les activités aquatiques.     
Explorez des parcours professionnels enrichissants dans un environnement 
dynamique et inclusif où chaque poste contribue à créer des expériences 
mémorables pour les clients. Si vous êtes prêt à faire partie d'une équipe qui 
valorise l'excellence, l'innovation et l'hospitalité authentique, postulez 
maintenant et embarquez pour un voyage avec nous. POSTES : Associé de 
Front Office      Associé Réservations      Bellman/Chauffeur      Barista      
Préposé à la nourriture et aux boissons       Restaurant Caissière      Préposé 
Ménage       Chef Pâtissier      Chef Pâtissier Assistant      Line Cook/Chef      
Thérapeute de spa. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

PORTUGAL 

REF39183 Notre startup no-code (2-10 employés) basée à Lisbonne, qui 
aide les entrepreneurs à créer facilement des marketplaces / systèmes de 
réservation (surtout hospitality/restaurants) propose des stages.   Domaines : 
Business development, sales, lead generation (parfois remote ou hybride). 
Durée 3 mois (extensible), part-time ou full-time possible. Profils : business, 
marketing, langues. Incentives basés sur résultats parfois. Nous embauchons 
à travers les frontières et les fuseaux horaires, y compris les talents qui ne 
travaillent qu'à distance. Nous croyons que les milieux divers alimentent notre 
avenir. Avec autonomie et confiance, les gens travaillent avec audace et 
liberté. Nous apprécions les moments en personne, tout en permettant le 
travail d'équipe mondial de n'importe où. Donnez vos dates, Erasmus OK.   
Horaires de travail flexibles Lieu de travail flexible Possibilité de télétravail. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35061 Groupe d'hôtels composé de 5 hôtels à Porto, Évora, Lisbonne et 
Fátima. Emplois et stages :  candidatures en portugais ou anglais. Offres 
d'emploi : Employé nettoyage Cuisinier/ère Temps plein Technicien de 
maintenance Réceptionniste Employé étages chambres Service en salle Aide 
de cuisine. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF33309 La société recrute pour 8 postes vacants, libraires, assistants   
Découvrez les opportunités d'emploi disponibles. C'est la plus grande et la 
plus ancienne chaîne de librairies du pays, avec une surface commerciale 
actuelle qui dépasse 8 000 m2 répartis sur le Portugal continental et les îles. 
Fondé en 1732 par Pedro Faure, d'origine française, le premier magasin a 
ouvert ses portes sur la Rua Direita do Loreto.   Actuellement, le groupe 
compte 60 librairies. C’est une entreprise qui fournit des services dans le 
domaine de la distribution, de la commercialisation et de la logistique sur le 
marché du livre.– Postes vacants disponibles ! Libraire pour le magasin dans 
Vasco de Gama Libraire pour le magasin in Chiado Libraire pour le magasin 
Loures Assistant Comptable Clients (h/f) – Benfica Assistant administratif 
Aménagement, Travaux et Maintenance (h/f) Conseiller en communication (h/
f) – Benfica Assistante Support Client – ​​ Benfica Technicien Opérations et 
Maintenance – Benfica Libraire pour le magasin à Lisbonne. Pour postuler si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

REF32853 Une autre façon de découvrir nos activités est de rejoindre notre 
équipe via une expérience professionnelle de stage à Lajes do Pico. Nous 
accueillons des étudiants non rémunérés ou des étudiants avec allocations 
(type Eurodysseia, stagiaires L ou T) issus de domaines variés tels que : 
Biologie marine, Gestion de l'environnement et de l'écotourisme, Métiers de 
l'hôtellerie et de la restauration ou encore Multimédia et communications. Les 
stagiaires sont accueillis pour un minimum de 4 à 5 mois. L'expérience 
professionnelle est le meilleur moyen de prendre pied dans un établissement, 
de comprendre en quoi consiste le poste et pourquoi pas de démarrer une 
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carrière dans une entreprise d’écotourisme. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

SENEGAL 

REF24565 Stages à Dakar LA SOCIÉTÉ propose régulièrement des 
opportunités de stage et d'emploi dans des domaines variés comme la 
production agroalimentaire, le commerce, la qualité ou l'administration. De 
plus, l’objectif de l’entreprise est de développer l’apprentissage et 
l’épanouissement des femmes et jeunes acteurs du changement sur le 
continent Africain. Donnez vos dates. La société veut apporter également des 
solutions aux problèmes pressants qui empêchent le progrès des femmes de 
participer pleinement à la société et à l’économie afin de leurs permettre 
d’obtenir les outils et ressources nécessaires pour l’atteinte de leurs objectifs. 
L’entreprise est actuellement dirigée par sa Directrice Générale qui a toujours 
eu foi dans le monde que les femmes seraient des acteurs du changement, 
capables de résoudre les problèmes de développement. Elle a été 
convaincue que la formation et l’encadrement des femmes est un puissant 
outil pour créer de nouvelles opportunités. Acteur historique sur le marché, la 
société a pour mission principale de favoriser le développement du secteur 
de la transformation au Sénégal. L’histoire qui a commencé depuis plus de 30 
ans continue avec succès et passion !!! Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

` 
SINGAPOUR 

REF37061 Le travail que nous faisons touche la vie quotidienne des gens du 
monde entier. Nous inventons et créons le goût, le bien-être, le parfum et les 
ingrédients de beauté dans les marques de ménage que vous aimez. Et nous 
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le faisons depuis plus de 250 ans. En nous rejoignant, vous découvrirez qu'il 
y a beaucoup à apprendre et beaucoup à apprendre, avec plus de 17 000 
employés à travers le monde avec qui explorer des idées et des ambitions. 
Chaque jour, votre talent, votre personnalité et votre passion façonneront 
notre avenir, faisant une différence positive pour des milliards de personnes. 
Chaque essence de vous enrichit notre monde.   Rejoignez-nous et célébrez 
la beauté de l'expérience humaine! Derniers postes  à pourvoir :   Stagiaire 
Fabrication, Opérations, Ingénierie Stagiaire en qualité numérique Galerie & 
Directrice de la transformation d'entreprise Représentant du service client 
Stagiaire créateurs d'assaisonnement  Stagiaire de contrôle de qualité 
(Parfum et beauté) Stagiaire de marketing Développeur de parfums créatifs  
Ingénieur en développement technologique... Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF39202 Créée en 1979 et appartenant à un réseau mondial de 121 
chambres françaises dans 98 pays avec plus de 36 000 entreprises, celle de 
Singapour est l'une des principales chambres d'Asie. Notre mission est de 
développer les relations entre nos membres et la communauté des affaires 
de Singapour, et d'encourager les relations économiques, commerciales et 
d'investissement entre la France et Singapour. Nous représentons une plate-
forme commerciale dynamique de près de 700 entreprises membres, offrant 
une large gamme de services aux entreprises et donnant accès aux 
personnes et à l'information.  Elle est à la recherche d'un assistant au 
développement commercial pour rejoindre son département Team France 
Export (TFE) (stage). Description de l'offre et du profil Au sein de l'équipe 
TFE, l'assistant de développement commercial soutiendra les entreprises 
françaises dans leur développement à l'exportation sur le marché 
singapourien. Relevant du directeur du développement commercial, 
l'assistant contribuera à un large éventail de projets, y compris des missions 
de prospection commerciale, l'appariement des entreprises, des études de 
marché, des salons professionnels (pavillons français), des délégations 
d'entreprises, des conférences, des séminaires et des expéditions 
d'apprentissage. Durée du stage : 6 mois à partir de janvier 2027   
Responsabilités clés : Répondre aux demandes de renseignements et aux 
demandes d'entreprises basées en France Fournir des conseils à ces mêmes 
entreprises sur divers aspects (informations sur le marché, réglementations 
et environnement commercial) Assurer le suivi avec les entreprises tout au 
long de leurs projets d'exportation     Soutien commercial : Fournir un soutien 
à l'équipe en charge de la prospection, de l'analyse du marché et d'autres 
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missions Rédiger des rapports d'activité liés aux missions commerciales 
Mettre à jour et améliorer le contenu de diverses ressources (base de 
données, brochures, feuilles sectorielles, etc.) Participer aux briefings des 
clients Préparation d'une liste de prospects Interagir avec des clients 
potentiels par e-mail ou par téléphone Réalisation d'études de marché 
Préparation des dossiers (informations sectorielles, calendrier des rendez-
vous, description des prospects) avant la mission Accompagner les clients 
aux réunions d'affaires Fournir une assistance commerciale après la mission 
Suivi de l'administrateur : préparer et envoyer la commande et le contrat 
standard, suivi du paiement avant le début de la mission Mettre à jour les 
outils de surveillance pour l'activité de la mission (CRM et fichiers de rapport)     
Organisation de webinaires, d'événements numériques ou d'expositions : 
Aide à l'organisation opérationnelle, logistique et administrative Diverses 
opérations collectives sur différents secteurs (Santé, Cleantech, Retail, 
Agrotech) en personne ou numériquement : séances d'information collective, 
organisation de réunions BtoB, etc. Divers webinaires thématiques (Santé, 
Cleantech, fintech, Retail, Industry 4.0, Agrotech) Promouvoir les événements 
en identifiant, en contactant et en suivant les participants potentiels Soyez le 
point de contact pour les exposants/participants Assister et promouvoir les 
services de l'équipe France Export et de la Chambre en général   Exigences : 
Éducation : École de commerce, DUT, IAE ou université Fort intérêt pour les 
ventes, le développement des affaires et le commerce international 
Excellentes compétences interpersonnelles et sens de l'initiative Curieux, 
proactif, autonome et très motivé Solides compétences organisationnelles et 
esprit d'équipe Langue(s) parlée(s) Anglais, français. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

SUEDE 

REF39150 Un complexe d’igloos en verre situé à Kalix, en Laponie suédoise, 
recherche des volontaires pour un séjour hivernal exceptionnel 2026/2027.  
Niché au cœur des paysages enneigés du Grand Nord, ce lieu unique offre 
une immersion totale dans la nature sauvage lapone. Deux périodes sont 
disponibles : du 15 novembre au 7 janvier, puis du 12 février au 30 mars.  En 
échange de leur aide précieuse, les volontaires seront logés et nourris.  
Selon les disponibilités, certains auront même la chance de dormir dans l’un 
des igloos en verre du complexe, offrant une vue imprenable sur le ciel étoilé.    
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Les missions des volontaires incluront notamment l’aide aux soins des 
rennes, ainsi que diverses tâches liées au fonctionnement quotidien du 
centre.  Une expérience immersive au cœur de la Laponie, entre neige, 
nature sauvage et longues nuits d’hiver. Ce programme n’est pas rémunéré, 
mais offre une opportunité unique d’échange et de volontariat, avec 
hébergement et repas inclus tout au long du séjour.  Une occasion rêvée de 
découvrir la Laponie sous un angle différent. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF39177 VOULEZ-VOUS FAIRE PARTIE DE L’EQUIPE ? Notre plus grand 
atout est la connaissance et la passion combinées de notre équipe - c'est 
aussi là que notre succès commence. Avez-vous une compétence spéciale 
ou un domaine d'expertise que vous aimeriez partager ? Ou peut-être êtes-
vous simplement curieux d'essayer quelque chose de nouveau et de vous 
déplacer dans les montagnes ?   Vous n'êtes peut-être qu'à un e-mail d'une 
toute nouvelle vie. Nous sommes une entreprise en pleine croissance animée 
par la création d'expériences qui suscitent la joie, l'énergie et les souvenirs 
pour la vie.  C’est une société d'expérience basée à Sälen, en Suède. Nous 
inspirons, planifions et livrons d'authentiques aventures en plein air - toujours 
avec les animaux, les personnes et l'environnement de la montagne au cœur 
de ce que nous faisons. Chaque année, nous recevons de nombreuses 
demandes de stage, mais nous n'avons qu'un nombre limité de places 
disponibles. C'est pourquoi il est important de postuler bien à l'avance.   
DOMAINES DE STAGES Avec nous, vous avez la possibilité d'acquérir de 
l'expérience dans divers domaines de notre entreprise :   Traîneau et soins 
des chiens Coordination d'événements de groupe et d'entreprise 
Administration, réservation et marketing Boutique en plein air et service à la 
clientèle Nous apprécions les stagiaires qui sont ouverts à travailler dans 
plusieurs domaines - cela vous permet, à vous et à nous, de tirer le meilleur 
parti de votre temps ici.   Si vous êtes même un peu curieux, n'hésitez pas à 
envoyer une candidature spontanée. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 
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REF34447 L'offre couvre toute la chaîne de construction et d'entretien. 
L'entreprise est divisée en quatre domaines: la construction, le service de 
construction et de construction, le développement d'affaires et de projets et la 
construction.   Nous disposons d’une offre solide et large et de la meilleure et 
de la plus grande présence locale parmi toutes les entreprises de 
construction sur notre marché. Il apporte proximité, pérennité et sécurité à 
nos clients et partenaires. Nous accordons la priorité aux gens. Toujours. 
Qu'il s'agisse de nos clients, ceux qui vivent et travaillent dans les maisons et 
propriétés que nous construisons ou de ceux qui suivent nos formations. La 
personne et l’équipe, rien n’est plus important que ça.  Nous sommes situés 
dans l'ouest de la Suède ; de Strömstad jusqu'à Halmstad, vers Ljungby et 
Jönköping et en passant par Skaraborg jusqu'à Örebro et Värmland. Nous 
avons de loin la meilleure présence locale parmi toutes les entreprises de 
construction comparables sur notre marché.   Nous commençons par trois 
mots: esprit d'équipe, responsabilité et personnalité. Ils nous donnent une 
direction et un sens sur notre cheminement. Nous sommes l’équipe la plus 
forte de l’industrie, nous assumons la responsabilité les uns pour les autres et 
les autres et nous sommes simples et clairs, quel que soit leur rôle; en tant 
que partenaire, collègue et employeur.   Rejoignez-nous dans notre voyage et 
faites partie de notre équipe!​   Recrutements :    Travailleurs du bois 
Charpentier Gestionnaire de localisation    Vous ne trouvez pas ce que vous 
cherchez ?  Vous pouvez toujours faire une candidature spontanée !   Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

SUISSE 

REF9153 Nous sommes à la recherche d'un stagiaire motivé et proactif pour 
soutenir notre équipe de vente, basée à Genève. Vous acquerrez une 
expérience pratique dans un environnement commercial dynamique et 
international tout en soutenant les activités de vente clés et les initiatives 
d'engagement des clients. En travaillant en étroite collaboration avec le 
directeur des ventes et les gestionnaires de comptes, vous contribuerez au 
succès de l'équipe de vente en aidant aux réunions, aux interactions avec les 
clients, au suivi des performances de vente et aux projets.  International SOS 
est la première entreprise de services médicaux et de sécurité au monde 
avec plus de 13 000 employés travaillant dans 1 200 endroits dans 90 pays. 
Fondés il y a 40 ans, nous sommes devenus le leader du marché pour une 
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vaste clientèle d'entreprises Fortune 500, d'ONG et de gouvernements du 
monde entier.   Responsabilités clés :  Assister le directeur des ventes sur :  
Organisation des réunions d'équipe interne : Préparer et consolider le 
matériel et la formation, prendre des procès-verbaux et suivre les points 
d'action définis pendant les réunions  Organisation d'événements pour les 
clients (road shows, ateliers, déjeuner et apprentissage, séances 
d'éducation) : Réservation des lieux, suivi des invitations et gestion des 
inscriptions, supervision de la logistique  Conduire la conformité SFDC : 
Surveiller les indicateurs clés de performance de conformité SFDC (se 
concentrer sur l'exactitude du pipeline et la conformité de la carte de 
coaching) ; créer et suivre des rapports liés aux activités des clients telles 
que l'utilisation, l'engagement marketing, les prospects, les ventes, la 
tarification ; s'assurer que les contacts critiques des clients sont 
cartographiés en coopération avec l'équipe marketing  Exécution de projets 
en fournissant des feuilles de gestion de projet et de suivi, des plans de 
projet, des statuts hebdomadaires sur les initiatives telles que le lancement 
de nouveaux services, la planification de comptes mondiaux, l'examen des 
comptes stratégiques, les études de marché, etc.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

TURQUIE 

REF39146 La société s'occupe de l'exploitation des terminaux de l’aéroport 
d'Antalya :   - Gestion des infrastructures côté terminal. - Sécurité et contrôle 
passagers. - Parkings et activités commerciales. - Services aux voyageurs 
internationaux.   Elle propose des stages ouverts (aucune période ou 
indemnité de stage). La page RH propose une candidature en ligne. 
Domaines à demander : opérations, expérience passager, qualité, sécurité, 
commercial, communication et RH. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 
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VIETNAM 

REF39122 La société de voyages est le leader vietnamien du tourisme 
(depuis ~30 ans), spécialisé dans les tours inbound/outbound, hôtels, 
restaurants et écosystème voyage. Réseau national et international 
(Singapour, Australie, etc.). Plus de 1 200 employés.   Elle propose des 
stages : Tour operation, business travel, customer service d'environ 3 mois (à 
négocier). Allocation journalière possible (~100 000 VND/jour). Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
en passant par l’un de nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63.  

Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 

Toute l’année, entre 10 000 et 19 000 offres pour 120 pays sont en ligne 
sur teli.asso.fr
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