
 

Offre d’emploi 

La mairie de LARMOR-PLAGE recrute un(e) : 

Agent d’accueil, de surveillance et de médiation d’exposition 

CDD saisonnier du 10/07/2026 au 30/08/2026 – temps complet 

 

Sous l’autorité de la responsable du service culture et patrimoine, vous êtes chargé de l’accueil du 

public, de la surveillance des œuvres de l’exposition au sein de l’Espace culturel les Coureaux. Vous 

assurez également des actions de médiation auprès du public. 

 

Missions principales : 

- Assurer l’ouverture et la fermeture de l’exposition à l’Espace culturel Les Coureaux  

- Assurer une permanence téléphonique 

- Accueillir les visiteurs, français et étrangers 

- Action de médiation auprès du public 

- Assurer la sécurité des personnes, la surveillance des œuvres et des locaux 

- Respect du règlement intérieur de l’établissement, signalement de tout problème à la hiérarchie 

 

Le profil recherché : 

- Diplôme de niveau 4 

- Qualités relationnelles 

- Expérience en accueil souhaitée 

- Bonne expression orale en français, Anglais de base apprécié 

- Bonne culture générale et curiosité intellectuelle 

- Connaissances du propos de l’exposition à acquérir 

- Savoir capter l’attention du public et adapter son discours 

- Sens du service public 

- Discrétion 

 

Contrat et temps de travail :  

Contrat à Durée Déterminée de droit public saisonnier rémunéré à l’heure effective (sur la base de 

35h/semaine) au grade d’adjoint territorial du patrimoine et selon conditions statutaires grille FPT 

Travail du mardi au dimanche et jours fériés. 

1 jour de repos par semaine, le lundi. 

 

Prise de poste souhaitée le 10/07/2026 

Candidature avec CV et lettre de motivation à transmettre au plus vite et si possible avant le 28 février 

2026 

A l’attention de Monsieur Le Maire – Mairie de Larmor-Plage – 4 rue des 4 frères Le Roy-Quéret – 

56 260 LARMOR-PLAGE ou par mail à personnel@larmor-plage.com  

mailto:personnel@larmor-plage.com

