
 

Offre d’emploi 

La mairie de LARMOR-PLAGE recrute un(e) : 

Agent polyvalent d’encadrement périscolaire 
et d’entretien de restauration 

CDD à temps non-complet (remplacement agent indisponible) 
 

Rattaché au service enfance, jeunesse et affaires scolaires, vous serez amené à intervenir sur les 
différents dispositifs d’accueils périscolaires (garderie et pause méridienne). Vos missions principales 
consisteront à assurer la surveillance des enfants et effectuer l’entretien de la salle de restauration. 

Missions principales : 

- Organiser l’accueil des enfants et de leur famille, 
- Accompagner les enfants sur les différents temps périscolaire (garderie périscolaire et temps de 
repas) 
- Encadrer le transfert école-restauration scolaire 
- Assurer la surveillance et la sécurité des enfants 
- Effectuer quotidiennement le nettoyage des locaux de restauration scolaire 
 
Profil recherché : 

- Expérience souhaitée 
 
Connaissances et savoir-faire : 

- Accueillir le public, dialoguer avec les usagers, 
- Capacités d'observation et d'écoute, de médiation, 
- Connaître les bases d'organisation de l'accueil des enfants et des règles d’hygiène et de sécurité 
 
Qualités et Savoir-être : 

- Qualités relationnelles, pédagogiques et d’écoute  
- Rigueur, sens des responsabilités 
- Disponibilité, patience et diplomatie 
- Souplesse et fermeté 
- Réactivité et dynamisme 
 
Caractéristiques particulières du poste : 

Recrutement contractuel de droit public à temps non complet du 11/12/23 au 22/12/2023 au grade 
d’adjoint territorial d’animation. 



 
Travail les lundis, mardis, jeudis et vendredis, de 7h45 à 8h35 puis de 11h55 à 18h00 

Rémunération selon conditions statutaires grille FPT + IFSE 
 

Lieu de travail : Ecole du Menez à Larmor-Plage 
 
Candidature avec CV et lettre de motivation à transmettre au plus vite 

A l’attention de Monsieur Le Maire – Mairie de Larmor-Plage – 4 rue des 4 frères Le Roy-Quéret – 
56 260 LARMOR-PLAGE ou par mail à personnel@larmor-plage.com 


